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TOPLUMSAL KATKI ALT KOMIiSYONU

Eylem Plam ve Is Akis Tarihleri

Tablo: Eylem Plan1 2025

ALT BASLIK HEDEF YAPILACAKLAR

1. Toplumsal Katki Alt Komisyonu’nun 2025 yili faaliyet takvimi kapsaminda is akis semasinin
belirlenip gorev tanimlarinin yapilmasi. (Son Tarih: 15.05.2025)
2. 2024 yili toplumsal katki ¢alismalar1 kapsaminda tespit edilen toplumsal katki siireglerine

Kurumda toplumsal katki yonelik iyilestirme Onerilerinin degerlendirilerek, bu dogrultuda alinmasi gereken 6nlemlerin
slireglerinin yonetimi ve belirlenmesi. (Son Tarih: 25.04.2025)
D.1.1. Toplumsal Katki . . "y . R e . .. S
i T organizasyonel yapisimn islerligi | 3. Organizasyonel yapinin etkinligini artirmak amaciyla, ilgili komisyon ve birimlerle is birligi
Stireglerinin Yonetimi ile iligkili sonuclar izlenmekte ve yapilarak, siireclerin iglerligini degerlendiren anketler ve geri bildirim mekanizmalarinin
onlemler alinmaktadir. (4) olusturulmasi.

4. Toplumsal katki siireclerinde belirlenen eksikliklere karsi, hizli miidahale stratejileri
gelistirilmesi ve bu stratejilerin uygulanabilirliginin izlenmesi amaciyla yilda iki kez olmak
iizere degerlendirme toplantilar1 diizenlenmesi. (May1s 2025 — Kasim 2025)

5. I¢ ve dis paydaslarla yapilacak toplantilarda toplumsal katki siireglerinin siirekli
iyilestirilmesine yonelik onerilerin tespit edilmesi. (Son Tarih: 15.06.2025)

6. Fakiilte toplumsal katki calismalar1 kapsaminda yiiriitiillen sosyal sorumluluk projeleri ile
akademik caligmalarin entegrasyonunun saglanmasi.

7. Fakiiltede gerceklestirilen ve planlanan tiim toplumsal katki etkinliklerinin, programlarinin ve
uygulamalarinin diizenli olarak takip edilmesi; Web Koordinatorliigi birimiyle is birligi
yaparak bu faaliyetlerin dijital ortamda yayinlanmasinin saglanmasi ve bdylece dijital ile
kamusal goriiniirliigiin artirilmasi.




D.1.2. Kaynaklar

Kurumun toplumsal katk1
faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in
uygun nitelik ve nicelikte fiziki,

teknik ve mali kaynaklarin
olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir. (2)

Fiziki mekan ihtiyaclari, kampiis iyilestirmeleri, mali kaynak yetersizligi hususlarinda ilgili
mercilerle gériisme saglanarak maddi kaynak saglanmasi. Bu dogrultuda fakiilte yonetimi ve
dis paydaslarla goriismeler gerceklestirilmesi.

Toplumsal katki ¢aligsmalar1 kapsaminda yapilacak etkinliklere kaynak saglama noktasinda
Trabzon Ilahiyat Dernegi yonetimi ile goriisiilmesi ve gerekli planlamalarin takibinin
saglanmasi.

D.2.1.Toplumsal Katk1
Performansinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katki
performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek
tyilestirilmektedir. (4)

Fakiiltenin toplumsal katki etkinliklerine dair sahip oldugu potansiyelin degerlendirilmesi,
gergeklestirilen faaliyetlerin memnuniyet diizeyinin Olglilmesi ve gelecekte yapilabilecek
etkinliklerin belirlenmesi amaciyla, Geri Bildirim Toplama Komisyonu ile koordineli olarak
anketler olusturulmasi.

Ic paydaslar arasinda yer alan Trabzon Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Ogrenci ve
akademisyenleri ile dis paydaslar arasinda yer alan Trabzon Universitesi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Trabzon Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dernegi, 6grenci kuliipleri, sivil
toplum kuruluslari, Diyanet Isleri Baskanligi, Milli Egitim Bakanlig1 ve Kizilay ile yapilacak
olan anket sonuglarinin degerlendirilmesi ve iyilestirme onerilerinin hazirlanmasi.

Ilgili alt komisyon, koordinatérliik ve 6grenci kuliipleriyle is birligi yapilarak, farkli alanlarda
konferans, panel, kitap tahlili, yarisma, sergi gibi toplumsal katki etkinliklerine yonelik
oOneriler gelistirilip, bu 6nerilerin etkin bir sekilde uygulanmasinin saglanmasi.

Ogrenci kuliipleri ile toplumsal katki performanslarmin etkinligini degerlendirecek sekilde
toplantilar diizenlenmesi ve grup lyeleriyle anketler yapilmasi. Elde edilen sonuglara gore
iyilestirme stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi.




