
A. LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE 

A.1. LİDERLİK VE KALİTE  

A.1.1. Yönetim modeli ve idari yapı  

Kurumun, yönetim ve idari yapılanmasında benimsediği üniversitenin belirlediği 

çerçevede bir yönetim modeli uygulamaktadır. Fakülte yönetim süreçleri eğitim-öğretim, 

araştırma ve idari/destek süreçleri bünyesindeki üç bölüm koordinatörlüğünde yönetilmektedir. 

İç kontrol standartlarına uyum eylem planını imkânlar ölçüsünde uygulamaya çalışmaktadır. 

 

TRABZON ÜNİVERSİTESİ 
İLÂHİYAT FAKÜLTESİ 

ORGANİZASYON YAPISI 
 
 

Fakülte Kurulu Dekan Fakülte Yönetim Kurulu 
 
 
 
 

Dekan Yardımcısı Dekan Yardımcısı 
 
 
 
 
 

Fakülte Sekreteri Bölümler 
 
 
 
 
 

Tahakkuk Birimi Temel İslâm Bilimleri 
Bölüm Başkanlığı 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Bölüm Başkanlığı 

İslâm Tarihi ve Sanatları 
Bölüm Başkanlığı 

 
 
 

Yazı ve Özlük 
İşleri Birimi 

Kur'an-ı Kerim Okuma ve 
Kıraat İlmi 

Anabilim Dalı 

 
Felsefe Tarihi 
Anabilim Dalı 

 
İslâm Tarihi 

Anabilim Dalı 

 
 

Taşınır Mal Kayıt 
Kontrol Birimi 

Tefsir 
Anabilim Dalı 

İslâm Felsefesi 
Anabilim Dalı 

Türk-İslâm Sanatları Tarihi 
Anabilim Dalı 

 
 
 

Bilgi İşlem 
Birimi 

 
Hadis 

Anabilim Dalı 

 
Din Felsefesi 
Anabilim Dalı 

 
Türk-İslâm Edebiyatı 

Anabilim Dalı 
 
 
 

Bölüm 
Sekreterleri 

 
İslâm Hukuku 
Anabilim Dalı 

 
Mantık 

Anabilim Dalı 

 
Türk Din Mûsikîsi 

Anabilim Dalı 
 
 
 

Fotokopi ve Baskı 
Birimi 

 
Kelâm 

Anabilim Dalı 

 
Dinler Tarihi 
Anabilim Dalı 

 
 
 

Teknik Servis 
Birimi 

 
İslâm Mezhepleri Tarihi 

Anabilim Dalı 

 
Din Sosyolojisi 
Anabilim Dalı 

 
 

Temizlik 
Hizmetleri 

Birimi 

 
Tasavvuf 

Anabilim Dalı 

 
Din Psikolojisi 
Anabilim Dalı 

 
 

Arap Dili ve Belağati 
Anabilim Dalı 

Din Eğitimi 
Anabilim Dalı 


