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TRABZON UNIVERSITESI
OGRETIM UTYESi YETISTIRME PROGRAMI (()YP) UYGULAMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - (1) Akademik yasamin temel unsuru olan 6gretim tiyesinin yetigtirilmesine katkida bulunmak
amactyla, Yiiksekdgrenm Xurulu'mun koordinasyonunda, Opgretim Uyesi Yetigtirme Programi (OYP)
gergevesinde lisansistii Hgretim yaptimayi Gstlenmis olan Trabzon Universitesi'nde (TRU) aragtirma
gorevlilerine, ilgili Enstitdlerce yiiksek lisans, doktora veya biitiinlestirilmig doktora 6grenim: yaptirilarak
Ofiretim iiyesi yetigtirilmesmne -ligkin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu y&nerge, TRU’de Ogretim Uyesi Yetistirme Programt’nin igleyisine iliskin hitkiimleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu vonergs; 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 7 Maddesinin
birinci fikrasmm (a) bendi, -C., 14. ve 35. Maddeleri, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun “Ogretim Uyesi
Yetistirme Programuna Iliskin Usul ve Esaslar” hakkindaki 14.11.2013 tarihli karan ve yih Merkezi
Yénetim Biitge Kanunv’mun, “Kadrolarin Kullanumina Iligkin Esaslar” baghikli 22. Maddesinir: 5. fikrast
hiikiimleri uyarinca nazwznm:gtir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu ydnergede gegen;

a) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan OYP Kurum Koordinasvon Biriminde
gorevli personel arasindan selirlenen kisi ya da kisilert,

b) Harcama Yetkilisi: OYP Kurum Koordinatdrii’nii,

¢) OYP: Ogretim iiyesi yetistirilmesi amaciyla Yiksekdgretim Kurulu’'nun vyzun gordiigi
yiiksekogretim kurumlarinde agilan Ogretim Uyesi Yetigtirme Programini,

¢) OYP Arasurmz Girevlisi: Ogretim Uyesi Yetistirme Progranu kapsammnda aiazan aragtirma
gorevlisini,

d) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Trabzon Universitesi’nde Ogretim Uyes. Yetigtirme
Programinin sekrezarya hrzmetlerinin, programa iliskin is ve iglemlerin yiiriitiilmesi ile her tiirli harcamanin
yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,

¢) OYP Kurum Koordinatéri: OYP Kurum Koordinasyon Birimi’nin faaliyetlerinin Trebzon
Universitesi adina yiiriitiiimesinden sorumlu, Gist yonetici tarafindan atanan ve iist yoneticiye kargi sorumlu
olan kisiyi,

f) OYP Puam: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi’na arastirma gorevlisi olarak atanmak iizere
bagvuran adaylarin va dz program geregince bir OYP yiiksekdgretim kurumuna lisansiistii egitim  Ggretim
gdrmek amaciyla basvuran DYP aragtirma gorevlilerinin lisans genel not ortalamasimin %25 ile Akacemik
Personel ve Lisansiistii Egittmi Giris Smnavi’nda (ALES) ilgili alanda alinan puanin %60°1 ve varsa yabanci
dil puanmin %15'i alinarak nesaplanan ve en son girilen ALES ve Yabanci Dil Sinav sonuglarina gore
giincellenebilen pram,

g) OYP Universitesi; Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda lisansiistii egic:m- dgretim
vermesi Yiiksekogretim Kurulu’nca uygun goriilen Devlet yitksekogretim kurumunu,
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7 Yabanc Dil Sinan: UDS, KPDS YDS veya esdegerlilizi Olgme, Segme ve Yerlesi-me Merkezi
Bagkanlig1 tarafindan beliienen dil smavini ifade eder.

h) YOK: Yiiksekégretim Kurulu’nu,
1) Yiiksekogretim Knrumu: Devlet iiniversiteleri ile yiiksek teknoloji enstitiilerini,
i) YOK Yiiriitme Kurulu: Yiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunu, ifade eder.

j) OYP Yiiriitune Kurulu: Trabzon Universitesi Rektorii tarafindan gbrevlendirilen bir Rektor
Yardimeis: ile OYP Kurum Koordinatorii ve Trabzon Universitesi biinyesindeki Enstitii Midiirlerinden
olusan karar ve kocrairasyon kurulunu,

k) Enstitii: Tranzon Jniversitesi’nin Ofretim Uyesi Yetistirme Programina kattlan Enstitilzrini,
I) TRU: Tratzon Unrversitesi’ni

m) OYP Biitgesi: Yiksekogretim Kurulu tarafindan her bir OYP aragtirma gorevlisi icin fniversiteye
tahsis edilen kaynagi,

ifade eder.

OYP Kurum Koordinasyon Birimi

Madde 5 - (1) Koordimasyon Birimi; Koordinatér, Gergeklestirme Gorevlisi ve memurlardan olugur.
(2) Koordinasyon Birimin:n gorevleri sunlardur:

a) OYP sekrerarya hizmetlerini yiiriitmek,

b) TRU Personel Damrs Bagkanligi ve ilgili enstitiiler ile -sbirligi iginde OYP kapsarmnda TRU’de
lisansiistii egitim verebilzcek anabilim dallart ile dfretim iiye sayilarin, egitim-8gretim ve aragtirma
altyapilarin, anabilim daliarri OYP kapsamt disinda meveut ve bu kapsamda almayi planladiglari dgrenci
sayilarim ve asgari kogallarii YOK'e bildirmek,

¢) Personel Daire Zaskanlifn ile igbirligi iginde TRU’nin OYP kapsaminda aragtuma gorevlisi
taleplerine iligkin is ve islemileri yliriitmek,

¢) YOK’iin her yariyii gin ilan edecegi OYP lisansiistii 6gretim kontenjanlarmi ve bu kontenjanlara
bagvuru kosullarini duyurmak ve/veya duyurulmasini saglamak,

d) OYP Yiiritme Kurulu tarafindan belirlenen takvim ve yonteme gore bagvurulart kabul etmek ve
tasnif ederek degerlencirmesi i¢in OYP Yiiriitme Kuruluna sunmak,

e) TRU’de lisansiisti ofrenim gormeye hak kazanan OYP Ofrencilerinin listesini ve xayitla ilgili
hususlari ilan etmek,

f) Enstitiilere kayit vaptiran OYP lisansiistii dgrencileri igin <abul belgesi diizenlemek,

g) TRU’ye OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlilerinin yabanci dil 6grenimi ile iigili islemleri
ylrlitmek.

g) Yiksekdgretim Kurclu tarafindan her bir OYP arastirma gorevlisi i¢in {iniversiteye rahsis edilen
OYP Biitgesinin OY? Arestirna Gorevlilerinin talepleri dogrultusunda proje ve seyahat harcamalarinmn i§ ve
islemlerini ylirlitmek,

h) 2547 sayih Kanun un 33.Maddesi uyarinca TRUye atanan ve 35.Madde ile gegici oiazak kadrolari
aktarilan OYP Arasturia Gorevlilerinin kaynak aktarimu taleplerini ve iadelerini yapmak.

OYP Yiiriitme Kuruin

Madde 6 - (1) CYP Yirt:me Kurulu; ilgili rektér yardimeis: baskanlhiginda, bagkanin daveti iizerine her
egitim-ogretim doneminde en az bir kez toplanir. ihtiyag duyulmas: halinde OYP’de yer alan fakiilte
temsilcileri de OYP kurum koordinatdriiniin daveti iizerine bu toplantiya katilirlar. Kurul Gyelerinin gorev
siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten itye tekrar gorevlendirilebilir.

(2) OYP Yiiriitme Kurulunun gérevleri gunlardir:
a) OYP Ogrencisi kabulii kapsaminda;
1) TRU OYP kontenjarlarinin belirlenmesine iligkin isleri koordine etmek,
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2) Ilan edilen kenmen;amlarla ilgili bagvuru takvimini hazirlamak,
3) Bagvurulan degeriendirerck kontenjan déhilinde kabul edilecek adaylar1 belirlemek,
b) OYP Arastirmz Gérevlisi kabulii kapsaminda;
1) TRU’ye atmanacax z-astirma gorevlisi kadrolarinin belirlenmesine iliskin igleri koordine etmek,
2) OYP aragurms gérevlisi kadrolarma YOK tarafindaa yerlestirilen adaylardan TRU’ve bizzat
yapilan basvuruizz1 gerekli kogullar agisindan degerlendirmek ve sonuglari Rektérlizge bildirmek,
3) OYP ile ilgili iger :5 ve islemleri yerine getirmek.

IKINCI BOLUM
Kontenjanlar, Degerlendirme ve Atama

OYP Arastirma Gireviisi Kontenjanlari

Madde 7 - (1) TRU CVP Yiiriitme Kurulu, program kapsaminda anabilim dallar: itibariyle alinmas:
istenen aragtirma géreviisi sayilarini ve aragtirma gorevlilifine bagvuruda bulunacakla-in lisans veya
lisansiistii mezuniyet aianlznna iliskin 6zel kosullari belirleyip OYP Kurum Koordinasyon 3irimi aracilig
ile YOK e bildirir

YOK Yiiriitme Kuraiz, nrograma katilmak iizere yapilan bagvuru talebini degerlendirir ve CYP aragtirma
gbrevlisi kontenjanlarim »etirieyerek OYP Kurum Koordinasyon Birimine bildirir.

Bagvuru ve Degerlendirme

Madde 8 - (1) Bzlittien kosullan karsilayan adaylar Ogratim Uyesi Yetistirme Programi’na, YOK
Yiirtitme Kurulu karar: ile YOK’{in resmi internet sitesinde ilan edilen OYP arastirma gorevlis: kadrolarma
bagvurularmi, séz konusu miernet sitesi {izerinden beyan usuliine gore yaparlar. OYP arastma gorevlisi
kadrolarina yerlesrirmeier YZK tarafindan OYP puani esas alinarak merkezi sistemle ilgil: mevzuatlara gore
yapilir.

UCUNCU BOLUM
Yzbanci Dil Ogrenimi ve Lisansiistii Egitim Ogretim

Yurt iginde Yabane: Dil Ogrenimi

Madde 9 - (1) DY? kepsaminda yiiksekdgretim kurumlarina atanan ve yabanci dil puant 65°in altinda
olan arastirma gdrevileri DYP puanlan ve tercihleri esas alinarak merkezi yerlestinme sistemi ile
Yiiksekogretim Yirtitme Kurulunun belirledigi yurtigindeki yiiksekdgretim kurumlarina alt: ev siireyle dil
Ogrenimi yapmak lizere ver.estirilir.

(2) OYP aresarma gdrevlileri, 6grenim siiresi boyunca yabanci dil 6gretimi yapan yiksekogretim
kurumlarinda 2547 sayili Xaaunun 39 uncu Maddesinin birinci fikrasi uyarinca gorevlendirilirler.

(3) OYP arastirmz gé-evlilerinin yurtici yabanci dil 6grenimine katilmalart ve devam etmeleri

zorunludur. Dil &&emmine katilmayanlarn veya yeterli dil puam almug olsalar dahi dil dgrenimine
mazeretsiz olarak -oplam 10 (on) is giinii devam etmeyenlerin kacro ile ilisikleri kesilir.

(4) Yurtigindek: yabanz! dil 6grenimini tamamlayan OYP arastirma gorevlileri, bagkaca bir isleme gerek
kalmaksizin kadrolerinin “ulundugu yiksekodgretim kurumlarina dénerler ve kurumlarm bilgilendirirler.
Ancak OYP aragrme gorevlisi olarak atandifn tarihten itibaren; yabanci dil puani 50’min altinda olan
aragtirma gorevlilermir oir y:lin sonunda, yabaneci dil puani 65°in altinda olan aragtirma gorevlilerinin ise iki
ytlin sonunda kadrosarn ile iiigikleri kesilir.

Yurt Disinda Yabanel Dil Ofrenimi

Madde 10 - (1) OVP arastirma gorevlilerinden agagidaki sar-lari tasiyanlar, istekleri halinae yabanci dil
ogrenimi i¢in en fazla aitt av slireyle 2547 sayili Kanunun 39 uncu Maddesinin birinci fikras: kapsaminda
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yurtdigina génderileblir.
(2) Aragtirma gérevlilerinin yurt diginda yabanct dil 6grenimi gorebilmeleri igin;

a) Bagvuru tarihinden 6nceki bes y1l iginde alinmig olmak kaydiyla, 6grenim gérmek istecikieri yabanci
dile iligkin yabanci dil smavindan en az 65 puan almig olmak ya da esdegerligi OSYM tarafindan kabul
edilen yabanci dil sitavlarmdan egde@er puan almis olmak,

b) Yurtdigindak: bir wiksekogretim kurumundan yabanci dil 6grenimi igin baslikli ve imzali kabul
belgesi almak gerekl:dir.

(3) Yabanct dil 63renim: igin yurtdigina gonderilecek arastirma gérevlilerinden belirleren gartlary
saglayanlar, baglh tuluadugu fakiilte veya enstitiiye bagvurularini yaparlar. Enstitii/Fakiilte yOnetim
kurulunda degerlendirilerek vurtdigma gonderilmesi uygun bulunan bagvurular Rektorliik aracuigzyla YOK'e
teklif edilir. Rektdrlik mrafindan YOK'e gonderilen teklifler Yiiriitme Kurulunda gériigiilerek karara
baglanir.

(4) Yabanci di égrenimi i¢in yurtdigina gonderilecek aragtirma gorevlilerine yol masrafi, yevmiyzs ve
zorunlu saglik sigortasi, yabanci dil 6&renim giderleri olarak yapilacak Gdemeler iilke ve ddeme unsurlar
itibartyla Yiiriitme Kurulu erafindan bir liste halinde belirlerir ve ilgililere duyurulur. YOK Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanligi tarafindan aragtirma gorevlisi i¢in kadrolarmmin bulundugu yiiksekdgretim
kurumuna aktarilacak xavaafin tutari, kaynak aktarimi tarihindeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas:
doviz satig kuru esas al:narax hesaplanan Tiirk Liras: tutarim gecemez. Kaynak aktarilma tarimnden sonra
meydana gelecek kur farkiar higbir sekilde dikkate almmaz. Bu 3demeler disinda ilgililere kernangi bir ad
altinda 6deme yapilamaz.

(5) Yabanci dil 3gremmini basar1 ile tamamlayamayan, Yiksekogretim Yiiriitme Kurulu tarafindan
belirlenen lisansiisti efitim programlarindan birine baslamayan, OYP'ye devam etmeyer, kadrosunun
bulundugu yitkseksgretim xarumunda gorevine baglamayan veya gorevine baglaylp mecburi hizmet
yilkiimliligiinii yer:ane geti-meyen aragtirma gorevlilerinin iligikleri kesilerck haklarinda imzaladiklart
"Yiiklenme Senedi :le M:reber Imzali Miiteselsil Kefalet Senedi" hiikiimleri uyarinca iglem yapalir.

Lisansiistii Ogrenim Kemtenjanlari ve Yerlestirme

Madde 11 - (13 Ogretim iiyesi yetistirme programma katilmak isteyen yiiksekOgretim kurumlari,
lisansiistli ogretim verebilecexleri anabilim dallarini, bu anabilim dallarindaki Ogretim ilives: sayilarmi,
egitim Ggretim ve arastirma altyapilarini, OYP digi lisansiistii 8grenci says1 ve OYP kapsaminca lisansiistii
gretim vermeyi plan_adikiar: arastirma gorevlisi sayilarmi YOK e bildirir.

(2) YOK Yiriatne XKurulu karart ile OYP kapsaminda desteklenecek lisansiistii programlar ile
kontenjanlari belirlenr. Beiirlenen program ve kontenjanlar YOK ’iin internet sitesinde ilan edilir.

(3) Belirlenen kentenjanlara bagvuracak adaylarda aranacak asgari sartlar TRU’niin 6nerileri dikkate
alinarak YOK Yiiriitne Kurulu tarafindan belirlenir.

(4) Lisansiistii #&renim kontenjanlarma yerlestirmeler adaylarin OYP puani esas alinarak YCK Yiiriitme
Kurulu tarafindan merkezi sistemle gergeklestirilir,

) Ozel yetenek smevryla lisansiistii 6grenime Ogrenci kabul eden anabilim _dallart igin Trabzon
Universitesi’nce 6zzl yetenex smavi yapilir. Degerlendirme ve yerlestirme adaylarin OYP Puaninin % 7571
ve ilgili yiiksekdgretim kuramunca yapilan 6zel yetenek sinavinin % 25°1 hesaplanarak yapilir.

(6) OYP kapsamirdz ataman ve yabanci dil smav puani 65 ve fizeri olan aragtirma géreviileri, YOK
tarafindan yerlestir:ldikleri OYP lisansiistii programlarma kayit yaptirdiktan sonra, YOK Yiiritime Kurulu
karar1 ile 2547 savili Kanunun 35 inci Maddesi uyarmca OYP kapsamindaki difer viiksekogrstim
kurumlarinda gorevlendiriebilirler. Talepleri halinde OYP kapseminda atanan ve yabanci dil puani 65 ve
lizeri olan aragtrma g3revlileri yiiksek lisans 0grenimlerini atandiklar yiiksekdgretim kurumiarindan da
alabilirler. Ancak TCoktora agitimi icin, ilgili anabilim dalinin OYP kapsaminda egitim veren program sayilip
sayilmayacagina, ku-ulus rashinden itibaren 10 yil gegmeyen yiiksekdgretim kurumlari igin, YOK Yiirlitme
Kurulunca karar verilir. Ilgili alanda OYP kapsaminda eZitim veren programlara sahip viiksekdgretim
kurumlar1 kendi kacrolarinz atanan arastirma gorevlilerini YOK Yiirlitme Kurulu karari gerekmeksizin
doktora egitimine baslatabilirler.

(7) Atandig tariate veye yurtici yabanci dil dgrenimi sonunda, Yabanct dil puani 65 ve £zeri olan OYP
aragtirma  gorevlilerinin, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen lisansiisri 6grenim
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programlarindan birine basiamamalari durumunda kadrolar: ile iligikleri kesilir.

(8) OYP kapsarunda atanmis olup, atanma tarihinden once Yiiriitme Kurulunca belitlenen lisansiistii
ogrenim kontenjaniari d:sinda bagka bir yiiksekogretim kurumu ve/veya bolimde lisensiisd 3grenime
baglamis arastirmz gdrevlilerine aymi yerde lisansiisti Ofretim yaptirmak isteyen yiikse<dgrstim
kurumlarinin konten an ta epieri, Yiiriitme Kurulunca karara baglanir.

(9) OYP kapsarunda atanmis olup, atanma tarihinden sonra Yiirlitme Kurulunca bel.rlener I sansiistii
ogrenim kontenjaniart d:sinda bagka bir yiiksekdgretim kurumu ve/veya boliimde lisensiisi: 3grenime
baglamis arastirmz gorevlderine aymi yerde lisansiisti Ogretim yaptirmak isteyen vilksekOgretim
kurumlarinin konten an talepieri degerlendirmeye alinmaz.

(10)Halen bir aevlet yiksekdgretim kurumunda lisansiistii (yiksek lisans, dektora, biitiiniesik doktora)
ogrenimine devara eden OYP  aragtrma  gdrevlilericin  devam  ettikleri  viiksekdgretim
kurumu/béliim/anabiim ¢al. Yiiksekogretim Kurulu karari ile ilan edilen OYP kapsaminda lsansiistii
opretim verebilecek yitksexogretim kurumlar: arasinda yer aliyorsa, bu anabilim dalina yerlesen arastima
gorevlileri bu yiiksckdgretim kurumuna tahsis edilen lisansiistii 6grenim kontenjanlar: dizinda tutalur.
Yiiksekdgretim kuramunun bu durumdaki aragtirma gorevlileri igin kontenjan talep etmesine gerek yoktur.

(11)OYP kapsemmde yiiksek lisans Ogrenimini tamamlayan aragtirma gorevlilesinin doktora
oprenimlerine bir bagka yerde devam etmelerine yiiksekogretim kurumunun teklifi Jzerine Yiirdtme
Kurulunca karar verilir.

(12)OYP arastirma gérevlilerinin atandiklari anabilim dalinda lisansiistii 6grenim yapmalan esastir. Ayni
bolimde olmak ksyd:yla atandiklari anabilim dali digindaki bir anabilim dalinda lisansisti O6gretim
yaptirmak yiiksekdgretim kurumunun takdirindedir. Ancak, bolum degisikligi yiiksekog-etim kurumunun
teklifi ve Yiriitme Xurulu xarari ile yapilabilir.

(13)Ogretim  {ryes: wetistirmek amaciyla Ogretim elemam temininde gliglik gekilen alanlarda
yiiksckogretim kururlar: tarafindan lisansiistii 6grenim programlarinin agilmast hususunde Yiriimme Kurulu
gerekli tedbirleri alir.

Ogrenim Siiresi

Madde 12 - (1) Ogrenim siireleri TRU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeliZi'ndz telirlenen
siirelerdir. OYP kapsammma alnan arastirma gérevlilerinin yabanci dil puanlarimin 65’in zltinda olmasi
nedeniyle yabanci dil &grenimi almalari durumunda Lisansiisti Egitim ve Ofretim Y3netreliginde
belirlenen azami oZrenim siirelerine 6 ay eklenir. S6z konusu Yonetmelikte belirlenen azami &grenim
stirelerine eklenen strede zlman bilimsel hazirhik siireleri igin OYP kapsamunda yiiksekogretim kurumlarina
destek yapilmaz,

(2) OYP Usul ve Bsaslzr gerefince yabanct dil yeterliligi saglamak icin verilen siireler ile Lisansiistii
Egitim ve Ofretim Yonetmeligi geregince azami siire iginde galismalarim tamamlayamayan, CYP’ve devam
etmek istemeyen, kxzdrosunun bulundugu yiiksekdgretim kurumunda gorevine baglamayan veya gorevine
baglayip mecburi hizmet yiikiimliliigiini yerine getirmeyen OYP aragtirma gdrevlilerinin lisikieri kesilerek
haklarinda taahhiitnzme ve kefaletname senedi uyarinca iglem yapilir.

(3)OYP kapsamcinda atanan aragtirma gérevlileri, lisansiistii Ogrenim yaptiklan yiksekdgretim
kurumunun ilgili kererlar-na uymakla yiikiimlidiir.

(4) OYP Usul ve Esaslarma gore OYP kadrosu ile iligik kesilmesi lisarsiistii dgremm.e de :ligik
kesilmesi neticesin: dogurmaz.

Danisman Atanmasi ve Tez izleme Komitesi

Madde 13 - (1) OYP aragtirma gorevlilerine, lisansiistii 6grerim i¢in kayitli olduklari enstiv tarafindan
bir damigman gorev endiilir. Danigman; her yariyil sonunda aragtrma gorevlisi hakkinda nazirlayacag
degerlendirme raporunu enstitiiye sunar. Bu raporlar diizenli olarak grencinin mecburi hizmer ylkimlisi
oldugu yitksekogretm <uwrumuna gonderilir.

_ (2) 2547 sayih Kanunur 35 inci Maddesi uyarnca bir baska yiiksekdgretim kurumunda gé-ev_endirilen
OQYP arastirma goravlilerd, mecburi hizmetle yitkiimli bulunduklar yiiksekogretim kurumlarina yilda bi- kez
bilgilendirme amaci;la rapor sunmakla ylikiimliidiir.



(3) Dersleri baser ile tzmamlayarak tez asamasina gegen OYP aragtirma gérevlileri, tez danismanmin
olumlu goriisii ve YOK Virtitme Kurulu karari ile atandiklari yuksekdgretim kurumunda tez galigmalarin
yiiriitebilirler.

(4) Bu Maddede yer almayan hususlarda; “Trabzon Universitesi Lisansiistii Egitim- Ogretim
Yonetmeligi™ hiikiimiler: wygulanr.

DORDUNCU BOLUM
Kaynak Aktarimi, OYP Giderleri ve Harcamalar

TRU OYP programu guder ve harcamalari agagida yer alan mevzuat hiikiimleri gercevesinde yuritiiliir.
e 2547 Sayili Yasa,

e TRU OYP Yinerges:,

o TRU BAP Yanergesi,

e  OYP Usul ve Esasiar,

e 6245 Sayili Harcirah Yasasi ile biitge yasalar1 ve diger mali mevzuat,

e Ogretim Uyesi ve Aragtrmaci Yetistirilmesi Amaciyla Yu-tdigina Génderilen Ogretim Elemanlarina
Saglanacak Destekler ile Diger Hususlara Iligkin usul ve Esaslar.

Kaynak aktarinm

Madde 14 - (1) 2547 szyih Kanunun 10. Maddesi uyarmca yurt iginde ve yurt digindz 3gretim iiyesi
yetistirilmesi amacry.a YOK biitgesinin meveut veya yeni agilacek tertiplerine kaydedilen dcenekzen OYP
gergevesinde desteklenmesine karar verilen bagvurulara iligkin YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan uygun
goriilen tutarlar, tahakkuk ersirilmek suretiyle TRU biitgesine akterilir. OYP kapsaminda, TRT*ye aktarilan
tutarlarn karsihigi, TRU tarafindan bir yandan (B) isaretli cetvele 6z gelir, diger yandan (A) isarethi cetvele
odenck olarak kaydzadilur.

(2) OYP aragtirrna goreviisi kadrosuna atananlar igin kaynak aktarmmi YOK Yiiriitme Xurulu karari
izerine yapulir.

Kaynak aktarimu yarilaniimesi igin;
a) OYP kapsammda "RU’ye lisansiistii 6grenci kaydinin yap:lmis olmasi,
b) Yabanci Dil Sinavingan 65 ve {istii puan almis olmasi

¢) Bir yiiksekdfretim kurumu adma bagka bir yiiksekogretim kurumunda lisansiisti ogrenim goren
arastirma goérevlilerinin 2547 sayili Kanunun 35. Maddesi kapsam:nda gérevlendirilmis olmas:,

¢) OYP arastumea gorevlisinin atandigl bolim/anabilim dali ile lisansiistii Ofrenim gordiigi
béliim/anabilim dalinin ayn: oimasi (YOK Yiiriitme Kurulu Karar ile farkli bolimde ve TRU Universite
Ydnetim Kurulu karaz 2 e farkl: anabilim dalinda 63renim gérmesine izin verilenler harig) gerekir.

d) OYP arastumna gorevlisi hangi lisansiistii 8grenim programina devam ediyorsa (yiiksek lisans,
doktora, biitiinlesik dokzora) sadece devam ettigi program igin ayrilan 6denek TRU’ye aktarilir.

(3) 2010 yilindan “nce OYP'ye dahil olan arastrma gorevlilerine Yiiksekégretim Ku-ulu tarafindan
kaynak aktarimi yapikmaz

OYP Giderleri

Madde 15 - (1) OVP arastirma gorevlilerinin egitimleri siiresince kullamlmak iizere Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan her bir C'YP aragtirma gdrevlisi igin egitim-Ggretim ve arastirma amaciyla viiksekogretim
kurumuna aktarilan kaynaklzr; OYP kapsamindaki proje giderler:, yurt iginde veya yurt dismde yapilacak
yabancr dil egitimi giderleri, lisansiistii eitimin tez asamasinda yurt disinda siirdiirlilecek 9i- bsliimiine
iliskin arastirma giderleri. egitim-Ggretim igin gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlari, sarf malzemeleri,
makine-techizat alim, bakim, onarim ve destek harcamalari, OYF arastirma gorevlilerinin yildz toplam 15
glinii agmayacak sexilde vurtic: veya yurtdist bilimsel amagh top_antilara katilmalari (6245 say11 -arcirah
Kanunu uyarinca yapilar éaemeler dahil) igin kullanilir.
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OYP Kaynaklermin Kullanim

Madde 16 - (1) OY? arastirma gorevlilerinin Sgrenimleri siiresince kullan:Imak iizere Ytksekogretim
Kurulu tarafindar her mr OYP arastrma gérevlisi igin egitim ogretim ve aragtirma amactyla TRU’ye
aktarilan kaynakler yaprscak 6demelere iliskin gider gergeklestirme islemleri;

a) OYP arastirma gérevlisinin talebi, damgmaninin goriigii alinarak, ilgili Enstitii/Fakiilte tarafindan
OYP Kurum Koordinasyon Birimine iletilmesi yoluyla yerine getirilir.

b) OYP kapsamincak: arastirma gorevlisinin basarili ya da bagarisiz olarak TRU ile iiigizi kalmadig
durumlarda, proje giderieri iginde almm yapilan ve mevzuata gore demirbas kaydma zlinan her nevi
malzeme, programlar ve xitaplar, TRU Rektdrliigiintin veya Rektorliigiin belirleyecegi (Damsman 63retim
lyesinin fiilen gérev yapt:g1 birim veya kadrosunun oldugu birim veya bagka bir birim; zagl birimin
demirbag kaydina almir. Dzmirbag kaydina alman malzemenin :lgili danigman 3retim {iyesinde kalmasina
ya da diisiilmesine Rextoriikge karar verilir.

Aktarma ve Iade

Madde 17 (1) OY? kapsammnda TRU’ye denen tutarlar her bir OYP arastirma gorev isi icin OYP
Usul ve Esaslara uygun olara< harcanir. Amaci dogrultusunda kullanilamayacag: anlagilan tutarlar arasinda
ve diger gider grup_arina ektarma yapilamaz. Bu kapsamda TRU’ye aktarilan tutarlardan kullanilmayanlar,
YOK'iin ilgili heszplarna izde edilir.

Harcama Belgeleri v Muhafazas

Madde 18 - (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde Merkezi Yonetim Harcama
Belgeleri Yénetmeligi hilicimieri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her tiirlii islem ve harzamalara iliskin
belgelerin niishalars, TR OYP Kurum Koordinasyon Birimi’nde genel hiikiimlere gére muhafaza edilir ve
denetime hazir halde tulundurulur.

Yiiriirhik

Madde 19 - (1) Bu yonergede yer almayan hususlarda ySnergeye dayanak teskil eden “Ogrevim Uyesi
Yetigtirme Programina Iiskin Usul ve Esaslar” hiikiimleri uygulenir.

Madde 20 - (1) Bu Y3nerge, TRU Senatosunun karari ile yiiriirlige girer.

Yiiriitme
Madde 21 - (1) 3u y3nerge hiikiimlerini TRU Rektorii yiiriitiir.



