
TRABZON ÜNİVERSİTESİ 

HUKUK FAKÜLTESİ 

RİSK BELİRLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU  

USUL VE ESASLARI 

 

Amaç ve Kapsam 

Madde 1- Bu Usul ve Esasların amacı Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Risk 

Belirleme ve Değerlendirme Komisyonunun görev, yetki, sorumluluk ve çalışmasına ilişkin 

usul ve esasları düzenlemektir. 

Dayanak 

Madde 2- Bu Usul ve Esaslar 4/11/1981 tarihli 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 

4. maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi ve 17. maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 3- Bu Usul ve Esaslarda geçen; 

Dekan: Hukuk Fakültesi Dekanı’nı 

Dekanlık: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dekanlığını 

Fakülte: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesini 

Komisyon: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Risk Belirleme ve Değerlendirme 

Komisyonunu 

Komisyon Başkanı: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Risk Belirleme ve 

Değerlendirme Komisyonu başkanını 

Komisyon Üyeleri: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Risk Belirleme ve 

Değerlendirme Komisyonu üyelerini 

Risk: Fakültenin kurumsal veya stratejik amaç ve hedeflerine ulaşmasını olumsuz 

olarak etkileyecek, etki ve olasılık ile ölçülebilen her türlü eylem, durum ve olayı 

Risk Belirleme: Risklerin; nasıl, ne zaman, nerede ve niçin olabileceğini tanımlama 

sürecini 
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Risk Sınıflandırması: Risklerin olasılık ve etkilerine göre seviyelerinin belirlenmesini 

Risk Kontrol Faaliyetleri: Fakülteyi etkileyen risklerin zararlarını azaltmaya yarayan 

her türlü süreç, plan, kaynak, uygulama ve eylemler bütününü 

Öğretim Elemanı: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi öğretim elemanlarını 

Öğretim Üyesi: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi öğretim üyelerini  

Üniversite: Trabzon Üniversitesini  

ifade eder. 

Komisyonun Oluşumu 

Madde 4- 

Komisyon, bir başkan ve altı üye olmak üzere yedi kişiden oluşur. Gerektiğinde 

komisyon başkanının önerisiyle Dekan tarafından yeni üye atanabilir veya Komisyon üye sayısı 

yeniden belirlenebilir. 

Komisyon üyeleri Dekanın önerisi ve Fakülte Yönetim Kurulu Kararı ile belirlenir. 

Komisyon üyeleri salt çoğunlukla komisyon başkanını seçer.  

Komisyon Üyelerinin Görev Süresi 

Madde 5- Komisyon başkanı ve üyeleri iki yıllığına atanır. Süresi dolan üyeler ve 

başkan tekrar aynı usulle atanabilir.  

Komisyon üyeleri; görev, yetki ve sorumluluklarını yerine getirmediklerinin tespit 

edilmesi halinde, Dekan tarafından görev süreleri dolmadan görevden alınabilirler. 

Bir takvim yılı içerisinde izinsiz/mazeretsiz olarak üst üste iki toplantıya katılmayan 

veya mazereti sebebiyle üyelikten çekilen üyenin yerine Dekan tarafından yeni bir üye atanır. 

Yeni atanan üye iki yıllığına atanır. 

Risk Belirleme ve Değerlendirme Komisyonu Çalışma İlkeleri  

Madde 6- Risk Belirleme ve Değerlendirme Komisyonu, eğitim ve öğretim dönemi 

içinde dönem başında ve sonunda olmak üzere iki defa ve gerekli hallerde önceden başkan 

tarafından belirlenen gün, saat ve yerde toplanır.  

Toplantı daveti, komisyon başkanının yazılı talebi üzerine, Dekanlık tarafından yapılır.  
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Risk Belirleme ve Değerlendirme Komisyonu salt çoğunluk ile toplanır. Kararlar 

toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Oylamada çekimser oy kullanılamaz, eşitlik 

sağlanması durumunda başkanın oyu iki oy sayılır. 

Risk Belirleme ve Değerlendirme Komisyonu, gündemdeki konuları görüşür ve alınan 

kararlar için toplantı tutanağı düzenler. 

Risk Belirleme ve Değerlendirme Komisyonu Görevleri  

Madde 7- Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Risk Belirleme ve Değerlendirme 

Komisyonunun görevleri şu şekildedir: 

a) Fakültenin risk yönetimine ilişkin değerlendirme ve önerilerini Dekanlığa sunar ve 

önemli risk kaynaklarından önce ek raporlar tanzim eder. 

b) Fakültenin karşı karşıya olduğu risklerin etkili ve tutarlı bir şekilde yönetilip 

yönetilmediğini gözetir. 

c) Komisyon tarafından belirlenecek riskler arasında yer almayan, öngörülemeyen 

nitelikteki bir riskin aniden ortaya çıkması halinde riskin giderilmesine ilişkin 

faaliyetlerin takibini yapar. 

d) Komisyonca yüksek öncelikli risk olarak değerlendirilen risklerin takibini düzenli 

olarak yapar. 

e) Komisyonca düşük öncelikli risk olarak değerlendirilen risklerin her toplantıda yeniden 

değerlendirmesini yapar ve gerçekleşme sıklığına göre statüsünü günceller. 

f) Yüksek öncelikli risklerin gerçekleşme sıklığı gözetilmek suretiyle alınması gereken ek 

önlemlerin görünmesi amacı ile öğretim elemanlarına bilgi vermek üzere toplantı 

yapılmasını Dekanlıktan talep eder. 

g) Öncelik derecesine göre sınıflandırılan risklerin etki analizlerini yapar. 

Risk Belirleme Esasları 

 Madde 8- Komisyon, risk olarak nitelendirilebilecek hususları olağan toplantılarında 

değerlendirir. Risk niteliği taşıdığı tespit edilen durumlar öncelik derecesine göre gruplandırılır. 

Fakülte bünyesinde meydana gelebilecek risklerin tespitinde gerektiğinde öğretim 

üyeleri ve öğretim elemanlarından görüş ve tavsiye istenebilir. Öğretim üyeleri ve/veya öğretim 

elemanlarından gelecek görüş ve tavsiyeler Komisyon tarafından değerlendirilmeden önce 

Dekanlığa iletilebilir. 

Komisyon, öngörülemeyen bir riskin meydana gelmesi halinde olağanüstü olarak 

toplanır, meydana gelen riski öncelik derecesine göre gruplandırır. 

Komisyon, yüksek öncelikli risk sınıflandırmasında geçmiş beş eğitim-öğretim yılı 

içerisinde gerçekleşme sıklığını esas alır. 
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Komisyon tarafından riskin yaratacağı etkinin gözetilmesi suretiyle yeni bir 

sınıflandırma benimsenebilir. Bu durumda öncelik derecesine göre yapılan sınıflandırma 

muhafaza edilir.  

Komisyon tarafından öncelik derecesine göre belirlenen riskler konularına göre 

sınıflandırılır ve konu sınıflandırmasına uygun çözüm analizleri gerçekleştirilir. 

Risk Türleri 

Madde 9- Riskler; stratejilerle ilişkili riskler, finansal riskler, eğitim- öğretime ilişkin 

riskler, çevresel riskler ve itibar riskleri olmak üzere beş başlıkta değerlendirilir; 

a) Stratejilerle İlişkili Riskler: Fakültenin stratejik seçimlerinden dolayı maruz 

kalabileceği, stratejik amaç ve hedeflerine ulaşmasına engel olabilecek risklerdir. 

b) Finansal Riskler: Finansal değer kaybı olasılığı taşıyan tehditleri ifade eden, mali 

konularda olumsuz bir etkiye neden olabilecek potansiyel olay, koşul ya da durumlardan 

oluşan risklerdir. 

c) Eğitim-Öğretime İlişkin Riskler: Fakültenin temel eğitim-öğretim amacını sekteye 

uğratabilecek nitelikte, özellikle teknolojik ve teknik gelişmelerin takibine ilişkin 

risklerdir. 

d) Çevresel Riskler: Fakültenin iradi alanı dışında gerçekleşen olaylar sonucunda maruz 

kalabileceği risklerdir. 

e) İtibar Riskleri: Fakülte hakkında olumsuz düşüncelerin oluşması, fakülteye duyulan 

güvenin azalması veya fakülte imajının zedelenmesine sebep olan risklerdir. 

Risk Kontrol Faaliyetleri 

Madde 10- Risk kontrol faaliyetleri, fakültenin politika, amaç ve hedeflerine ulaşmasını 

engelleyebilecek riskleri giderebilmek veya kabul edilebilir düzeyde tutmak için belirlenen ve 

uygulamaya konulan yöntemleri ifade eder. 

Komisyon, risk sınıflandırmasına uygun olarak her bir sınıfta yer alan risk için önleyici 

kontrol yöntemini belirler. Önleyici kontrol yöntemi, riskin ortaya çıkabilecek sonuçlarının 

önüne geçebilmek için risk alanıyla ilişkili öğretim elemanlarının ve öğretim üyelerinin 

görüşlerinin de alınması suretiyle Komisyonca tasarlanır. 

Komisyon, daha önce meydana gelen bir riskin sonuçlarının hangi sebeple ortaya 

çıktığını araştırır ve tespit eder. Meydana gelen sonuçların Fakülte amaç ve hedeflerine uygun 

bir nitelik kazanabilmesi için düzeltici kontrol yöntemini uygular. 

Komisyon, risk kontrol faaliyeti olarak belirlemiş olduğu bir faaliyetin Fakülte politika, 

amaç ve hedeflerine uygunluğunu belirleyebilmek için gerektiğinde Dekan, öğretim üyeleri ve 
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öğretim elemanlarından görüş isteyebilir. Komisyon, görüşler çerçevesinde risk kontrol 

faaliyetini güncelleyip, değiştirebilir. 

Yürürlük 

Madde 11- Bu Usul ve Esaslar Fakülte Yönetim Kurulunda kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer.  

Yürütme 

Madde 12- Bu Usul ve Esaslar Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dekanlığı 

tarafından yürütülür. 


