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TRABZON UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiK
KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Trabzon Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel
Arastirma ve Yaym Etik Kurulunun olusum, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢caligsma usul ve
esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge,

a) Trabzon Universitesi mensuplarinca veya Trabzon Universitesi ile iliskisine bakilmaksizin
resmi yollarla bagvuru yapan kisilerce (etik kurullar1 olan diger iiniversitelerin mensuplari
hari¢) sosyal ve beseri bilimler alaninda nicel ya da nitel aragtirma desenine sahip, yiiz yiize,
cevrimici, telefon ya da bilgisayar ortaminda uygulanan her tiirlii soru kagidi, goriisme
kilavuzu veya anket ve Olcek yoluyla yapilan veri toplama faaliyetleri ile tibbi olmayan
miidahale, gozlem, dosya ya da veri kaynaklar1 taramas1 veya ikincil veri kaynaklar ile
yapilan arastirmalar/caligmalar/bilimsel etkinlikler/projelerle ilgili arastirma etigi
konularini,

b) Lisansiistii egitim sirasinda yapilan tez, bilimsel yayin ve bilimsel arastirma-gelistirme
projeleriyle ilgili arastirma etigi konularini,

¢) Trabzon Universitesi mensuplarinca yurticinde ve yurtdisinda her ¢esit basin, gérsel ve isitsel
yayin organlarinda yayimlanan ya da yayimlanmak tlizere gonderilmis olan her tiir yayinla
ilgili yayn etigi sorunlarini,

¢) Universite yonetimi ve akademik birimleri tarafindan talep edilecek olan sosyal ve beseri
bilimler alaninda etik konulardaki icrai faaliyetlerini kapsar.

(2) Asagida belirtilen aragtirmalar /¢alismalar bu kurulun gérev tanimi disinda kalmaktadir:

a) Hastalar {izerindeki nicel ya da nitel arastirma desenine sahip arastirmalar/¢alismalar,

b) Uluslararas1 Hastalik Siniflandirmasinda (International Classification of Diseases (ICD) yer
alan hastalik kodlarina uygun olarak tam1 almig hastalarla yapilacak deneysel
arastirmalar/¢alismalar,

¢) Kan, idrar, doku, radyolojik goriintli gibi biyokimya, mikrobiyoloji, patoloji ve radyoloji
koleksiyon materyalleriyle veya rutin muayene, tetkik, tahlil ve tedavi islemleri sirasinda elde
edilmis  materyallerle yapilacak arastirmalar ile hiicre veya doku kiiltiirii
arastirmalari/¢alismalari,



¢) Gen tedavisi klinik arastirmalar1 disinda kalan ve tanimlamaya yonelik olarak genetik
materyalle yapilacak arastirmalar/¢aligmalar.

d) Insanlar iizerinde viicuda farkl1 sekillerde yapilacak miidahalelerin (performans, viicuttan
veri toplanmasi, enjeksiyon, viicuda gida ve/veya harici madde takviyesi vb.) sonuglarinin
gozlenmesine yonelik arastirmalar,

e) Tibbi dosya ve goriinti kayitlar1 gibi retrospektif arsiv taramasi seklinde yapilan
arastirmalar/¢alismalar,

f) Tiim tibbi gdzlemsel aragtirmalar/alismalar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 24’{incii, 42’nci ve 65’inci
maddeleri ve 10/11/2016 tarihli ve 2016.23.497 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi hiikkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede anilan;
a) Baskan: Etik Kurul Bagkanini,

b) Birim: Trabzon Universitesine bagl bir fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuvar ve
meslek yiiksekokulunu,

¢) Etik Kurul: Trabzon Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayn Etik
Kurulunu,

¢) Hukuk Miisavirligi: Trabzon Universitesi Hukuk Miisavirligini,
d) Rektér: Trabzon Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Trabzon Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Trabzon Universitesini,

g) Yaym Etigi: Bilimsel aragtirma, yayimn ve etkinliklerin ulusal ve uluslararasi kabul gdéren
bilimsel bilgi iiretimi, 6zen, diiriistliik, aciklik, nesnellik, tarafsizlik, giivenirlilik, hakkaniyet ve
saygi ilkelerine uygun olarak gerceklestirilmesi, raporlanmasi, sunulmasi ve yayinlanmasini,

g) Yaym Etigi Ihlali: Bu yonergenin 5 inci maddesinde belirtilen, yayin etigine aykiriligi
inandirici ve yeterli belgelerle ispatlanmis eylemleri,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemler

MADDE 5- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemler sunlardir:



a) Intihal: Baskalarinin 6zgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bi¢imde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gostermek,

b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gercekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

c¢) Carpitma: Arastirma kayitlari veya elde edilen verileri tahrif etmek, aragtirmada
kullanilmayan cihaz veya materyalleri kullanilmis gibi gostermek, destek alinan kisi ve
kuruluslarin ¢ikarlar1 dogrultusunda arastirma sonuglarini tahrif etmek veya sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarin1 akademik atama ve yiikselmelerde ayr1 yayinlar olarak
sunmak,

d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuclarini, arastirmanin biitiinliiglinii bozacak sekilde ve
uygun olmayan bigimde parcalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlari
akademik atama ve ylikselmelerde ayr1 yayinlar olarak sunmak,

e) Haks1z yazarlik: Aktif katkist olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan kisileri
dahil etmemek, yazar siralamasini gerekcesiz ve uygun olmayan bir bicimde degistirmek, aktif
katkis1 olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden ¢ikartmak, aktif katkisi olmadigi halde
niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek.

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

a) Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi, kurum
veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya ¢alismalari, sahibinin izni
olmadan kaynak olarak kullanmak,

¢) Insanlar {izerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yayinlarinda katilimcilarin
haklarina sayg1 gdstermemek,

¢) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykir1 davranmak,

d) Incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik izni
olmaksizin yayimlanmadan once basgkalariyla paylagmak,

e) Bilimsel arastirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar1 ve cihazlar
amag¢ dis1 kullanmak,

f) Dayanaksiz, yersiz ve kasitl olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

g) Bilimsel bir calisma kapsaminda yapilan arastirmalarda katilimcilarin, kurumlarin veya
yetkili kisilerin agik rizasini veya iznini almaksizin, haber vermeden farkli kayit teknikleriyle
kisi veya kurumalardan veri toplamak,

g) Bilimsel bir ¢aligma kapsaminda yapilan aragtirmalarda anket, miilakat veya gdzlem gibi
farkli veri toplama teknikleriyle katilimcilarin acik rizasim1 almadan ya da arastirma bir
kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,



h) Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

1) Arastirma ve deneylerde, c¢alismalara baglamadan once alinmasi gereken izinleri yetkili
birimlerden yazili olarak almamak,

1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sézlesmelerin
ilgili aragtirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykir1 ¢alismalarda bulunmak,

J) Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel aragtirma ile ilgili olarak muhtemel zararl
uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiikiimliigline uymamak,

k) Bilimsel calismalarda diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi
Ol¢iide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve korunmasini
saglamamak,

1) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanlis veya
yaniltict beyanda bulunmak.

Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri olarak degerlendirilemeyecek haller:

MADDE 6- (1) Bir bagkasinin 6zgiin iislup ve ifadesinin aynen kullanmamak sartryla, anonim
bilgilerin, bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlar1 gibi
Oonermelerin ¢aligmalarda kullanilmas: etik ihlali olarak degerlendirilemez.

UCUNCU BOLUM

Trabzon Universitesinde Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etik
Kurulunun Olusumu, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslari

Kurulun olusumu

MADDE 7- (1) Etik Kurul, sosyal ve beseri alanlarda gérev yapan profesor unvanina sahip
Ogretim liyeleri arasindan Rektor tarafindan segilen yedi iiyeden olusur.

(2) Etik Kurul bagkan1 Rektor tarafindan segilir. Kurul baskan1 kurul {iyeleri arasindan bir kisiyi
baskan yardimcisi olarak seger. Etik Kurul bagkaninin bulunmadigi zamanlarda baskanlik
gorevi bagkan yardimcisi tarafindan yiritiliir. Bagkanin gorevinin sona ermesiyle birlikte
baskan yardimciligi gorevi de sona erer.

(3) Uyelerin gorev siiresi iki (2) yildir. Gérev siiresi biten iiye, Rektdr tarafindan yeniden
atanabilir veya yerine bagka iiye atanabilir.

(4) Belirlenen kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli
veya idari karar bulunmamalidir.

(5) Etik kurallara aykir1 eylemi tespit edilen kurul tiyesinin gorevi, Rektor’iin bu konudaki
kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(6) Izinsiz ve 6ziirsiiz olarak {ist iiste ii¢ toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli
olan tliyenin iiyeligi kendiliginden sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan {iyelik i¢in aymi
usulle yeni iiye atanir.



(7) Etik Kurul sekretaryas1t Hukuk Miisavirligi tarafindan yiiriitiiliir.
Kurulun gorevleri
MADDE 8- (1) Etik Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Etik Kurula gelen sosyal ve beseri bilimler alaninda yapilacak arastirmalari etik ilke ve
kurallar dogrultusunda incelemek, karar vermek, goriis bildirmek, izlemek ve sonlandirmak,
gerektiginde yeni ilke ve kurallar olusturmaktir.

b) Sosyal ve beseri bilimler alanlarindaki etik ihlal iddialarini incelemek; inceleme kapsaminda
Rektorliik araciligryla gerektiginde bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisi ve kurumlarla
yazigmalar yapmak, bilgi istemek, inceleme kapsaminda gerekli diger islemleri yapmak ve
inceleme sonucunda alinan kararlar1 rektére sunmak.

Kurulun ¢calisma usul ve esaslari

MADDE 9- (1) Etik Kurul iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve karar alir. Baskanin
katilmadig1 toplantilarda baskan yardimeisi, toplantilara bagkanlik eder.

(2) Etik Kurul, kurum i¢i ve kurum dis1 basvurulara iliskin yazigsmalar1 Rektorliik araciligiyla
yapar.

(3) Etik Kurul, caligmalarini bizzat yiiriitiir. Ancak gerektiginde alaninda uzman bilirkisilerden
goriis alabilir.

(4) Asagidaki kisiler bu diizenleme kapsaminda yapilan incelemelerde bilirkisi ve uzman olarak
gorevlendirilemez:

a) Ilgilinin lisansiistii tez danismanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis 6gretim iiyeleri,
b) Ilgilinin kendi {iniversitesinde gorev yapan dgretim iiyeleri,

¢) Ilgilinin esi ve iigiincii dereceye kadar (iigiincii derece dahil) kan veya sihri hisimlari,

¢) Ilgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler.

(5) ilgilinin galist181 bilim alaninda 8gretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin bilim alaninda
calisan 6gretim liyeleri arasindan bilirkisi gérevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal iddiasinin hukuki
anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukukcu bilirkisi de gorevlendirilebilir. Birden fazla
bilirkisi atanmasi halinde her bilirkisi ayr1 rapor tanzim eder.

(6) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastig1 andan itibaren en geg bir ay icerisinde konuya iliskin
raporunu kendisine gonderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu siire bir defaya
mahsus olmak iizere en ¢ok bir ay uzatilabilir.

(7) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar iiyeleri kendileriyle, kendilerinin daha 6nce
birlikte ¢alisma yaptiklari kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik
thlali iddialarinin goriisiildiigii toplantilara katilamazlar.



Basvuru usul ve esaslari

MADDE 10- (1) Bagvurular, Etik Kurul web sayfasinda ilan edilen giincel belge ve formlar
doldurularak sorumlu aragtirmaci tarafindan yapilir. Sorumlu arastirmact Onay Formunu Word,
digerlerini PDF halinde Etik Kurulun elektronik posta adresine génderir.

(2) Elektronik posta yoluyla gonderilen belgelerin aynilari 1slak imzali olarak ilgili
boliim/anabilim dali sekreterlifine teslim edilir. Sekreterlik tarafindan ilgili {ist birime
gonderilen yazilar kurumun en iist amiri tarafindan UBYS aracilig1 ile Etik Kurula gonderilir.

(3) Universite disindan gelen basvurular ise bagvuru yapan arastirmacinin ¢alistig1 kurumun en
ist yetkilisi tarafindan Rektorliik Makamina yapilir. Bu bagvurular, Rektorliik tarafindan
UBYS iizerinden Etik Kurula iletilir.

(4) Bagvurudan once uygulamaya konulmus, verisi toplanmaya baslanmis calismalar
degerlendirmeye alinmaz. Gegmise yonelik olarak hicbir sekilde Etik Kurul onay1 verilmez.

(5) Etik Kurul ilke ve esaslarina uygun olarak hazirlanmamis veya eksik evrakli bagvurular
degerlendirmeye alinmadan basvuru sahibine iade edilir.

Kurulun toplanti usul ve esaslari
MADDE 11- (1) Etik Kurul her ayin ikinci ve dordiincii Persembe giinleri toplanir.

(2) Etik Kurulun elektronik posta adresine, toplantinin yapilacagi haftanin sali giinii mesai
bitimine kadar gelen basvurular o hafta yapilacak toplantinin giindemine alinir.

(3) Etik Kurul bagkani tarafindan incelemeye deger goriilen ve giindeme alinan dosyalar en geg
sali giinii aksamina kadar tiyelere iletilir ve her iiye dosyalan tek tek inceleyerek toplantiya
katilir.

(4) Etik Kurul her arastirma onerisini inceleyerek “Uygundur”, “Diizeltilmesi gerekir”, “Uygun
degildir” veya “Formata uygun hazirlanmamistir” seklinde karar verir. “Diizeltilmesi gerekir”,
“Uygun degildir” ve “Formata uygun hazirlanmamigtir” kararlarina ait gerekge onay formunun
altina yazilir.

(5) Oylar “kabul” ya da “ret” olarak kullanilir; “cekimser” oy kullanilamaz. Ret oyu veren
tiye/tliyeler gerekgelerini yazili olarak bildirirler.

(6) Kararlar oy ¢okluguyla alinir ve esitlik durumunda Baskanin oyu iki oy sayilir.

(7) Toplant1 sonrasinda her bagvuruya ait karar1 iceren ve kurul {iyelerince imzalanmis onay
formu, Etik Kurul bagkani tarafindan PDF halinde Hukuk Miisavirligi Birimine gonderilir.

(8) Yazi Isleri Birimi tarafindan iist yazis1 yazilan formlar UBYS iizerinden Etik Kurul
Bagkani’na gonderilir. Baskanin imzaladig1 yazilara ait iist yazilar Hukuk Miisavirligi Birimi
tarafindan ilgili Rektor Yardimcisi’na imzaya sunulur.



(9) Sorumlu basvurucuya hitaben yazilan ve ilgili Rektér Yardimcisi tarafindan imzalanan
yazilar, Hukuk Miisavirligi Birimi tarafindan Etik Kurulun elektronik posta adresinden, varsa
diger aragtirmacilara da iletilmek iizere, sorumlu bagvurucuya gonderilir.

(10) Toplant1 giindemine alinsa bile UBYS iizerinden resmi basvurusu gelmeyen basvurulara
cevap yazilmaz.

(11) Etik Kurul tyelerinin yiiriitiicli/aragtirmaci/danigman oldugu arastirma Onerileri ya da
birinci derece kan/kaym veya sihri hisimlarinin arastirma oOnerileri gorisiiliirken ilgili tiye
goriismelere katilamaz ve oy kullanamaz.

(12) Etik Kurul gerek gordiigli durumlarda incelemekte oldugu arastirma onerisinde bulunan
arastirmacilart ya da konu ile ilgili uzmanlari toplantilara davet edebilir veya yazili goriis
alabilir.

(13) Kurul tarafindan “Diizeltilmesi gerekir”, “Uygun degildir” ve “Formata uygun
hazirlanmamigtir” karar1 verilen bagvurular icin, gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra ayni
usulle yeniden bagvuru yapilabilir. Bu tiir dosyalarda degerlendirme siireci tekrar isletilir.

(14) Etik Kuruldan onay almis calismalarda isim ekleme, baslikta degisiklik yapma vb. igerikle
ilgili olmayan kiigiik degisiklikler yapilmak istendiginde sorumlu bagvurucu durumu belirten
bir dilekge, daha 6nceden alinmis onay formu ve giincellenmis onay formu ile basvuru siirecini
isletir. Degerlendirme ilk basvurudaki gibi yapilir.

Etik ihlali sikayetlerinin incelenmesi

MADDE 12- (1) Universiteye ulasan sosyal ve beseri bilimler alanlarindaki etik ihlali iddialari,
Etik Kurul tarafindan incelenir.

(2) S6z konusu iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler kurula iletilir.
(3) Universite, génderilen her basvuru dosyast igin ayr1 dosya agar.

(4) Universiteye gonderilen ve etik ihlal iddias1 igeren sikayet ve ihbar dilekcelerinde, kisilerin
dogentlik basvuru siirecinin devam ettiginin de belirtilmesi halinde hakkinda etik ihlal iddias1
bulunan kisinin devam eden bir dogentlik bagvurusunun bulunup bulunmadigi hususu Trabzon
Universitesi  tarafindan  derhal ~ Universiteleraras1 Kurul —Baskanligindan  sorulur.
Universiteleraras1 Kurul Baskanliginca devam eden dogentlik basvurusunun bulundugunun
bildirilmesi halinde iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universiteleraras1 Kurul Baskanligina
gonderilir.

(5) Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden iddialara iligkin olarak
gerekli bilgi ve belgelerle birlikte yazili savunmalar1 istenir. Ilgili kisiler, savunma talep
yazisinin kendilerine ulastig: tarihten itibaren on bes giin i¢erisinde savunmalarini vermedikleri
takdirde, bu durumun savunma istem yazisinda belirtilmesi kosuluyla kurul, diger bilgi ve
kanitlara dayali olarak karar verebilir. Hakkinda inceleme baslatilanlar, yazili savunmalarini



sunmak iizere iddialar1 iceren evraklarin bir 6rneginin kendilerine verilmesini talep etmeleri
halinde, incelemeyi yliriiten ilgili kurulca savunma istenmesi yoniinde bir karar alinmaksizin
da dogrudan yazili savunmalarini sunabilirler. Ancak bu halde bu kisilerden yeniden yazili
savunma istenmeden de incelemeye devam edilebilmesi i¢in iddialar1 igeren evraklarin
teslimine iligkin tutanakta, teslim tarihinden itibaren on bes giin igerisinde savunmasini
vermedikleri takdirde diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verileceginin agikca
belirtilmesi sarttir. Gerekli goriilen hallerde savunma sozlii olarak da alinabilir.

(6) Alinacak kararlar, kurulda tartismaya agildiktan sonra oylanir ve kurul iiyelerince imzalanir.
Karara muhalif kalan iiye kars1 oy gerekcesini yazmak zorundadir.

(7) Etik Kurulda alinan nihai kararlar inceleme raporu niteliginde olup bu kararlar onaylanmak
ya da bagka bir karar alinmak tizere Rektore sunulur.

(8) Kurul tiyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklari incelemeyle ilgili edindikleri bilgi ve belgeleri
aciklayamazlar.

(9) Etik Kurulun inceleme siirecinde diger kurum ve kuruluslarla yapacagi her tiirlii yazismalar
Rektorliik araciligiyla yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Etik ihlali sikayetlerinin incelenmesi sonucunda yapilacak islemler

MADDE 13- (1) Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykiri eylemlerde bulundugu tespit edilen
kisiler hakkinda ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin iglemleri ile diger idari, hukuki ve cezai
islemler Trabzon Universitesi Rektorliigii tarafindan yapilir.

(2) Etige aykir1 eyleme konu olan eserle daha once akademik unvan elde edilmis ise kisi
hakkinda yapilan islemler sonucunda alinan etik ihlal karar1 sebebiyle bu unvanin geri alinip
alinmayacag1 hususu Trabzon Universitesi Rektorliigii tarafindan degerlendirilir.

(3) Etige aykir1 eylemlerin gergeklesmesi halinde asil miiellif, zarar goren veya haklari olumsuz
etkilenen kisi ve kuruluslarin riza gostermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykir1 bir eylemin tespit edilmesi halinde Trabzon
Universitesi Rektorliigii tarafindan ilgili yaymim ortak yazarlarmin gérev yaptiklart kamu
kurumuna da bilgi verilir.

(5) Etik ihlal kararlar1 en geg bir ay icerisinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilir.
Gizlilik
MADDE 14- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin kararlar1 genel diizenlemeler

disinda gizlidir, etik kurullarin tespitleri hakkinda, yasal gereklilikler hari¢, bu Yonergede
belirtilen kisi ve kuruluslar ile bagvuru sahibinden bagkasina bilgi verilmez.



Etik ihlali basvurularinda yeniden inceleme

MADDE 15- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinda daha 6nce incelenen ve esasi
hakkinda bir karar verilen eserlere iliskin ayni iddialarla yapilan basvurularda yeniden bir
inceleme yapilamaz. Bu halde eserlerin ve eserlere iliskin iddialarin tamamen ayni1 oldugunun
Etik Kurul tarafindan tespit edilmesi sarttir.

Etik ihlallerine iliskin kayitlar

MADDE 16- (1) Bu Yonerge kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinacak kararlar
Trabzon Universitesi Rektorliigii tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun bir
sekilde dosyalanip saklanir.

(2) Dogentlik smavina basvuruda bulunan adaylar disinda kalan kisiler hakkindaki bilimsel
arastirma ve yayin etigine iligskin sikayet ve ihbar basvurulari, iddiada bulunulan kisinin eylemi
gerceklestirdigi sirada bagli bulundugu yiliksekogretim kurumunca degerlendirilerek karara
baglanir.

Yiiriirliikten kaldirma

MADDE 17- (1) Trabzon Universitesi Senatosu’nun 1/6/2018 tarih ve 01 sayili toplantisinda
kabul edilen Trabzon Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Yénergesi yiiriirliikten
kaldirilmastir.

Yiiriirliik

MADDE 18- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.

(27/03/2025 Tarih ve 80/4 Sayih Universite Senatosu karari ile kabul edilmistir.)



