(17.12.2024 tarihli, 78 sayili Senato toplantisinin 4 numarali karar ekidir.)

T.C.
TRABZON UNIiVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Ydénerge Trabzon Universitesi biinyesinde damgma kurullari olusturulmas: ve
bunlarin isleyisine dair usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yd&nerge, Trabzon Universitesi ve birimlerinin her alanda is diinyasi, kurum ve
kuruluslarla ve diger paydaslarla isbirligi yapmak, iligkilerini gelistirmek, taraflar arasinda siirdiiriilebilir
igbirlikleri olusturmak ve bilgi paylasiminda bulunmak {izere Danisma Kurulu’nun olusumu ile ¢alisma usul ve
esaslarina dair hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan ve 08 Ekim 2016 tarihli ve 29851 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksekogretim Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina
Iliskin Yonetmelik” bu Yénergenin hukuki dayanagidir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen:

a) Birim: Egitim programini yiiriiten Enstitii, Fakiilte, Konservatuvar, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokulu ile Rektorliige Bagli Birimleri,

b)  Birim Damsma Kurulu: Universitenin Birimlerinin Danisma Kurulunu,
c) Rektor: Trabzon Universitesi Rektoriinii,
d)  Senato: Trabzon Universitesi Senatosunu,
e)  Universite: Trabzon Universitesini,
f) Universite Damsma Kurulu: Trabzon Universitesi Danisma Kurulunu,
g)  Yénerge: Trabzon Universitesi Danisma Kurullar1 Yonergesini,
h) Yonetim Kurulu: Trabzon Universitesi Yonetim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Damisma Kurullarinin Olusturulmasi, Gérevleri ve Calisma Usul ve Esaslari
Danisma Kurullarinmin Olusturulmasi ve Kaldirilmasi
MADDE 5 — (1) Trabzon Universitesi biinyesinde olusturulabilecek danisma kurullari sunlardir:

a) Trabzon Universitesi Danigma Kurulu

b)  Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuvar, meslek yiiksekokullar1 ve rektorliige bagh
birimler biinyesindeki birim danisma kurullari

(2) Trabzon Universitesi Danisma Kurulu rektoriin teklifi ve senatonun karari ile kurulur ve
gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

(3) Birim damigma Kkurulu, birim yoneticisinin teklifi, birim yonetim kurulunun karari ve senatonun
onay1 ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

(4) Kurul Gyelerinin gorev siiresi dort yilla sinirlidir. Gérev siiresi sona eren iiye, kurumu tarafindan
tekrar Onerilebilir.
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(5) Kurumlarm temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi halinde
kurul tiyelikleri de sona erer. Yerine atananlar devam ederler.

Universite Damsma Kurulu Uyelerinin Belirlenmesine iliskin Esaslar

MADDE 6 - (Degisiklik; 17.12.2024 tarihli ve 78 Sayih Senato) (1) Trabzon Universitesi danisma
kurulu, Universitenin is diinyasi ve diger paydaslarla olan iliskilerini gelistirebilecek, tilkemizde ve diinyada
yasanan gelismeleri takip ederek Universitenin politikalarina katki saglamak amaciyla asagida sayilan iiyelerden
olusur:

1) Rektor

2) Rektor Yardimeilar

3) Genel Sekreter

4) Rektor tarafindan Universite kapsadigi alanlar temsilen secilen iiyeler,
5 Universite Ogrenci Konseyi Bagkanlig

{lniversite Dist Uvel

1) Trabzon Valiligi

2) Trabzon Biiyiiksehir Belediye Baskanligt

3) Dogu Karadeniz Belediyeler Birligi

4) Trabzon Barosu

5) Akgaabat Belediye Bagkanligi

6) Cumhurbaskanhig: Iletisim Baskanlig1 Bolge Miidiirliigii
7) KOSGEB Miidiirligi

8) Dogu Karadeniz Kalkinma Ajans1 Genel Miidiirliigii
9) Dogu Karadeniz Thracatcilar Birligi Baskanlig

10) DOKAP Bagkanligt

11)  Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi

12)  Trabzon Ticaret Borsasi Bagkanligi

13)  Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkanligt

14)  Trabzon Kent Konseyi Baskanligi

15)  TMMOB il Koordinasyon Kurulu

16)  Trabzon Gazeteciler Cemiyeti Baskanligi

Birim Damisma Kurulu Uyelerinin Belirlenmesine Iliskin Esaslar

MADDE 7 - (1) Birim danisma kurulu, birim yoneticisi tarafindan agirlikli olarak birimin faaliyet
gosterdigi alanda dig paydaslar ve kisith sayida birim akademik personelinden segilerek birim yonetim kurulu
karar1 ile Gnerilen ve Senato tarafindan kabul edilen iiyelerden olusur.

(2) Birim yoneticisi kurula baskanlik eder ve ayn1 zamanda kurul {iyelerinden birini baskan yardimcisi
olarak belirler.

(3) Birim Danigsma Kurulu ¢alismalarinin sekretaryasi birim sekreterligi tarafindan yiiriitiliir.

(4) Birim danisma kurulu dyelerinin gorev siiresi dort yildir. Bu siire dolmadan herhangi bir sebeple
ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere birim yoneticisinin dnerisi ve birim yonetim kurulu karar
ile yeni iiye belirlenir. Dort yil igerisinde birim yoneticisinin gerekli gdrmesi durumunda dnerisi ve birim yonetim
kurulu karar ile danisma kuruluna yeni iiye alinabilir. Bunun igin Senato kararina gerek duyulmaz.



Dort yilin tamamlanmast gorev siiresi sona eren kurul iyeleri i¢in bu fikrada belirtilen usul ile Senato karar
almarak birim danisma kurulu tekrar segilir. Onceki donem gorev yapan iiyeler de tekrar segilebilir.

Damisma Kurullarimin Gorevleri
MADDE 8 — (1) danigma Kurullarinin gorevleri sunlardir.

a) Universite birimlerinin faaliyet gosterdigi alanlarda, kamu ve 6zel sektdr kurum, kurulus ve meslek
odalari ile iligkilerini ve igbirliklerini gelistirmek ve gliclendirmek,

b)  Dis paydaslarin talep ve onerileri tizerine fikir aligverisinde bulunmak,

c)  Egitimde kalitenin artirllmasina, gelistirilmesine, yayginlastirilmasina ve siirekli iyilestirilmesine
katkida bulunmak,

d)  Universite dis1 kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak ilgili alanda uygulama galismalarina destek
saglamak, yardimci olmak,

e) Kamu ve 6zel sektorde istihdam ihtiyacinin karsilanmasina iligkin olarak mezunlardan beklenen
bilgi ve beceriler hakkinda 6nerilerde bulunmak,

f) Universitenin egitim-6gretim faaliyetlerinin stajlar, damismanlik vb. yollarla zenginlestirilmesine
katkida bulunmak,

Q) Kamu-Universite-Sanayi isbirliginin arttirilmasi, Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesi igin nerilerde
bulunmak,

h)  Universitenin tamnirh@ ve marka degerini arttirmak icin goriis ve dnerilerde bulunmak.

Damisma Kurullarimin Calismasina iliskin Usul ve Esaslar
MADDE 9 — (1) Danisma kurullarinin ¢alismasina iliskin usul ve esaslari sunlardir:

a) Danigma Kurullar1 yilda en az bir defa olmak iizere Rektoriin veya birim yoneticisinin talebi iizerine
toplanir. Rektor/Birim Yoneticisi gerektiginde kurulu olaganiistii toplantiya cagirabilir. Rektdr/Birim Y 6neticisi,
danigsma kurulunun toplant: tarihini, saatini ve yerini kurul {iyelerinin goriisiinii alarak belirler.

b) Universite Danisma Kuruluna rektdr; birim danisma kurullaria birim {ist yoneticisi (Dekan, Miidir,
Koordinator, vb.) baskanlik eder.

c) Kurulun sekretarya gorevi Universite Genel Sekreterligi tarafindan yiiriitiiliir.

d) Kurulun giindemi kurul baskan: tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda kurul tiyelerinin
Onerileri dikkate alinir. Universitenin talepleri, oncelikle giindeme alinir ve goriisiiliir. Giindem, toplanti
tarihinden en az bir hafta 6nce tiyelere bildirilir.

e) Kurul iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile karar alir.
Kurul bagkaninin karari veya kurul liyelerinin ¢ogunlugunun talebi tlizerine, goriislerine bagvurmak amaciyla
kurul iiyesi olmayan kisiler toplantiya ¢agirilabilir, goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya katilamazlar.

¢) Kurul kendi iiyeleri arasindan en az bir raportdr secer. Baskanin katilamadigi toplantilara bagkan
yardimcisi bagkanlik eder.

f) Kurul kararlar1 tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gére Senatonun, Yonetim Kurulunun,
birim kurulunun /birim yonetim kurulunun iiyelerinin bilgisine sunulur ve bu kurullarda tartigilir.

g)  Birimlerin danisma kurullarinin faaliyetleri /kararlari her yil rapor haline getirilerek en ge¢ Kasim
ay1 sonuna kadar Rektorliige iletilir. Genel Sekreterlik biitiin birimlerden gelen raporlar dikkate alarak genel bir
faaliyet raporu hazirlar ve en ge¢ Aralik aymin sonuna kadar Yiiksekdgretim Kuruluna iletir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 10 — (1) Bu Yénerge Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 11 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirttiir.



