TRABZON UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI

BILIMSEL ARASTIRMA YONETIM KOMISYONU USUL VE ESASLARI

Amac¢ ve Kapsam

Madde 1- Bu Usul ve Esaslarm amaci Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Bilimsel
Aragtirma Yonetim Komisyonu'nun gorev, yetki, sorumluluk ve galismasina iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu Usul ve Esaslar 4/11/1981 tarihli 2547 sayil1 Yiiksekégretim Kanunu’nun
4. maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ve 17. maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 3- Bu Usul ve Esaslarda gegen;

Dekan: Hukuk Fakiiltesi Dekani’ni

Dekanhk: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanligi’ni
Fakiilte: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ni

Komisyon: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Yonetim
Komisyonu’nu

Komisyon Baskam: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Bilimsel Arastirma
Y 6netim Komisyonu baskanini

Komisyon Uyeleri: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Y&netim
Komisyonu iiyelerini

Ogretim Elemam: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6gretim elemanlarini
Ogretim Uyesi: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi dgretim iiyelerini
Universite: Trabzon Universitesi’ni

ifade eder.

Komisyonun Olusumu

Madde 4-

(1) Komisyon, bir bagkan ve ii¢ liye olmak tizere dort kisiden olusur. Gerektiginde
komisyon bagkaninin 6nerisiyle Dekan tarafindan yeni {iye atanabilir.



(2) Komisyon iiyeleri Dekanin onerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir.
Komisyon tiyeleri salt cogunlukla komisyon baskanini secer.

Komisyon Uyelerinin Gorev Siiresi
Madde 5-

(1) Komisyon bagkani ve iiyeleri iki y1lligina atanir. Siiresi dolan tiyeler ve bagkan tekrar
ayni usulle atanabilir.

(2) Komisyon tiyeleri; gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmediklerinin tespit
edilmesi halinde, Dekan tarafindan gorev siireleri dolmadan goérevden alinabilirler.

(3) Bir takvim y1l1 igerisinde izinsiz/mazeretsiz olarak ist iiste iki toplantiya katilmayan
veya mazereti sebebiyle tiyelikten gekilen {iyenin yerine Dekan tarafindan yeni bir {iye atanir.
Yeni atanan tiye iki yilligina atanir.

Bilimsel Arastirma Yénetim Komisyonu Calisma ilkeleri

Madde 6- Bilimsel Arastirma Yonetim Komisyonu, egitim ve 6gretim dénemi iginde
dénem basinda ve sonunda olmak tizere iki defa ve gerekli hallerde 6nceden baskan tarafindan
belirlenen giin, saat ve yerde toplanir.

Toplant1 daveti, komisyon kurumsal e-posta adresi {lizerinden iiyelerin kurumsal e-
postalarina gonderilecek mail yoluyla yapilir. Toplanti davetleri gerekli goriildiigiinde
komisyon baskaninin yazili talebi tizerine, dekanlik tarafindan da yapilabilir.

Bilimsel Arastirma Yonetim Komisyonu salt cogunluk ile toplanir. Kararlar toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile alimir. Oylamada c¢ekimser oy kullanilamaz, esitlik saglanmasi
durumunda bagkanin oyu iki oy sayilir.

Bilimsel Arastirma Y 6netim Komisyonu, giindemdeki konular1 goriisiir ve alinan kararlar
i¢in toplant1 tutanagi diizenler ve Dekanliga ile gerektiginde Trabzon Universitesi Hukuk

Fakiiltesi Kalite Komisyonu’na sunar.

Bilimsel Arastirma Yoénetim Komisyonu Gorevleri
Madde 7- Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Yonetim
Komisyonu’nun gorevleri su sekildedir:
a) Bilim ve insanlik adina yararli bilgiler iiretmek, uluslararasi standartlarda etik ilkelere
bagli, 6zgiin arastirma projelerinin ve bilimsel ¢alismalarin planlanmasi, yapilmasi ve

bunlarin yayina doniistiiriilmesi i¢in uygun kosullarin gelistirilmesine ¢aligmak,



b)

d)

f)

9)

h)

)

Bilimsel g¢alismalarin yapilmasinda basta fakiilte ve iiniversitedeki akademisyenler
arasindaki koordinasyonun ve biitiin bilimsel etkinliklerin verimli bir sekilde
gelistirilmesini saglamak,

Bilimsel ¢caligmalarin planlanmasi ve yiiriitiilmesi siireglerinde ortaya ¢ikan problemlere
kars1 kurumun kendi ¢alisma kosullar1 dahilinde uygun ¢6ziimler arama amaciyla planl
ve sistematik olarak caligmalar yapmak,

Amagclar dogrultusunda diizenli olarak ya da talep geldik¢e egitim, seminer, kurs,
toplanti (konferans, sempozyum, kongre vs.) diizenlemek/gerekli girisimlerde
bulunmak,

Ogretim elemanlar1 ve ogrencilerin bilimsel calisma ve etkinliklere katiliminin
saglanabilmesi i¢in tesvik edici unsurlar hakkinda ¢alisma yapmak,

Fakiilte icerisinde bilimsel yaymn durumlarinin saptanmasi i¢in Dekanlik ve Stratejik
Plan Hazirlama Komisyonu tarafindan toplanan bilimsel performans istatistiklerini
degerlendirmek, gereken calismalar1 yapmak ve Dekanlik makamina sunmak,

Kurul tiim faaliyetlerini Dekanlik araciligiyla fakiiltenin tiim 6gretim iiyelerine duyurur
ve gerekli hallerde faaliyetleri i¢in Anabilim dali bagkanlarinin fikirlerini alir.

I¢c ve dis paydaslarin gériisleri de almarak etkilesimli bir bicimde hareket etmek ve
miimkiinse birlikte meslek i¢i egitim, toplanti ve benzeri faaliyetler organize etmek.

Fakiiltenin arastirma stratejileri, hedefleri ve bu hedeflere ulasma yollari ile ilgili
caligmalar yapmak,
I¢ ve dis degerlendirme raporlarinda arastirma ve gelistirme ile ilgili ortaya ¢ikan ve

tyilestirmeye gereksinim duyulan alanlarla ilgili gerekli ¢aligmalar1 yapmaktir.

Yirirlik

Madde 8- Bu Usul ve Esaslar Fakiilte Yonetim Kurulunda kabul edildigi tarihte

yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 9- Bu Usul ve Esaslar Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig

tarafindan ytirtitiiliir.



