TRABZON UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI
AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SPORTIF ETKINLIK KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Madde 1 — Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik, Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif
Etkinlik Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarinin amaci; Fakiilte biinyesinde yapilmas1 6nerilen
akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri planlamak; icerik, katilimci ve hedef kitle
bakimmdan s6z konusu etkinlikler arasinda uyumu saglamak; uygun goriilen etkinlikleri
Dekanliga sunmaktir. Komisyon ayrica fakiilte biinyesinde veya fakiilte disinda 6gretim
elemanlarinca gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetlerini planlar, siirdiiriir ve izler.

Kapsam
Madde 2 — Bu Usul ve Esaslar; Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik, Sosyal,

Kiiltiirel ve Sportif Etkinlik Komisyonunun olusturulmasi, gorev siiresi, ¢alisma ilkeleri,

gorevleri ve toplanti tutanagina iligskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

Madde 3 — Bu yonerge; 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 2880 Sayili Kanun ile degisik
47°nci maddesi; Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Mediko-Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Isleri
Dairesi Uygulama Ydnetmeligi; Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig ile 31.10.2018 tarih ve
04 Sayili Trabzon Universitesi Senato Karar1 ile kabul edilen Trabzon Universitesi Egitim,
Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Mekanlar1 ve Tesisleri Kullanim Yd&nergesi esas almarak

hazirlanmustir.
Tanimlar
Madde 4 — Bu usul ve esaslarda gecen;

a) Bagkan: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik, Sosyal, Kiiltiirel Ve Sportif
Etkinlik Komisyonu Bagkanini

b) Basvuru Formu: Etkinlik Onerisi i¢in 6gretim iiyelerince hazirlanan ve etkinligin

konusunu, zamanini, mekanini, katilimcilarin1 ve hedef kitlesini iceren formu

c) Degerlendirme Raporu: Etkinligin tamamlanmasindan sonra etkinlik diizenleme

komitesi tarafindan hazirlanan, etkinligin yapildigina dair gorsel veya yazili kanitlari



iceren degerlendirme raporunu
d) Dekan: Hukuk Fakiiltesi Dekanini
e) Ogretim Elemani: Hukuk Fakiiltesi 6gretim elemanini
f) Ogretim Uyesi: Hukuk Fakiiltesi 6gretim iiyesini
g) Fakiilte: Hukuk Fakiiltesini

h) Fakiilte Yonetim Kurulu: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Fakiilte Yonetim

Kurulunu

1) Komisyon: Hukuk Fakiiltesi Akademik, Sosyal, Kiiltirel ve Sportif Etkinlik

Komisyonunu
j) Komisyon Uyesi: Komisyonda gorev alan dgretim iiyesi ve elemanlarmi

k) Raportor: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik, Sosyal, Kiiltiirel Ve
Sportif Etkinlik Komisyonu Raportoriinii

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi, Gorev Siiresi, Calisma Ilkeleri, Gorevleri, Toplant1
Tutanagi
Komisyonun Olusturulmasi
Madde 5 — Komisyon tiyeleri, Dekanin 6nerisi ve Fakiilte Y6netim Kurulu karari ile belirlenir.

Komisyon iiyeleri en az bir 6gretim iiyesi olmak {izere yeteri kadar 6gretim elemanindan
olusur.
Komisyon iiyeleri, komisyon iiyesi 6gretim liyelerinden birini oy ¢oklugu ile komisyon

bagkani olarak secer.
Komisyon Uyelerinin Gérev Siiresi

Madde 6 — Komisyon iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Komisyona yeni atama, Komisyon
Bagkanmin onerisi ile Dekan tarafindan yapilir. Gorev siiresi biten komisyon lyesi tekrar

atanabilir.

Komisyon tiyeleri gerekli goriilmesi durumunda gorev siireleri dolmadan Dekan tarafindan

gorevden almabilir.



komisyondan Herhangi bir nedenle ayrilmak isteyen iiye, gerekcesini belirten dilekgesini

komisyon bagkanma iletir. Komisyon baskan1 gerekceyi goz Oniinde bulundurarak

degerlendirme yapar ve goriisiinii dekana bildirir. Dekan, komisyon baskanmin goriistinii de

dikkate alarak tiyenin ayrilma talebine iligkin karar verir.

Komisyon Cahsma Usul ve ilkeleri

Madde 7 — Komisyon asagida belirtilen esaslar cergevesinde toplanti ve c¢aligmalarini

gerceklestirir:

a)

b)

d)

g)

h)

Komisyon ilk toplantisinda kendi tiyeleri arasindan bir 6gretim iiyesini baskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev

dagilimin1 gergeklestirir.

Komisyon her egitim 6gretim yili i¢inde en az iki kez olagan toplant1 yapar. Ekim ay1
icinde gergeklesen ilk toplantida Eyliil ay1 sonuna kadar komisyona iletilen etkinlik
talepleri goriisiiliir ve y1llik takvime baglanir. Haziran ayinda gerceklesen ikinci olagan
toplantida egitim 6gretim yili i¢inde yapilan etkinlikler hakkinda yillik faaliyet raporu

hazirlanir.

Komisyon bagkaninin Onerisi lizerine olaganiistii toplant1 yapilabilir. Olagantistii
toplantilarda en az bir ay once bildirilmis olmak kaydiyla egitim 6gretim yili iginde
gelen etkinlik talepleri degerlendirilir. Komisyon basvurudan itibaren bir hafta icinde

karar alir ve karar1 Dekanliga bildirir.

Komisyon salt ¢cogunluk ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alinir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz, esitlik saglanmas1 durumunda bagkanin oyu

iki oy sayilir.

Olagan komisyon toplantilarinin giin ve saati, giindemi komisyon bagkani tarafindan
belirlenir ve en az ii¢ giin Oncesinden iiyelere kurumsal mail adresleri iizerinden
duyurulur. Olaganiistii toplantilar ise en az bir giin Once ayni yontemle iiyelere

duyurulur.

Komisyon, faaliyetler i¢cin harcama gerektiginde, gerekcesi ve kullanim alanlarini yazili

olarak belirtmek kaydiyla Dekanliktan 6denek talep edebilir.

Komisyon, giindemdeki konular1 goriisiir ve alman kararlar i¢in iki niisha olarak toplant1

tutanag diizenler.



Komisyonun Gorevleri

Madde 8 — Komisyonun gorevleri su sekildedir:

a)

b)

g)

h)

i)

Ogretim iiyelerinin her yilm Eyliil ay1 sonuna kadar bagvuru formu ile ilettigi etkinlik
onerilerini degerlendirir. Komisyon uygun bulunan etkinlikleri yillik takvim halinde

Dekanliga bildirir.

Komisyon baskaninin gerekli gérmesi halinde Egitim 6gretim yili igerisinde gelen
etkinlik onerilerini degerlendirmeye alir, olaganiistii toplant1 usuliiyle degerlendirir ve

Dekanliga bildirir.

Ogrenci kuliiplerinin danisman Ogretim iiyeleri araciligiyla iletecekleri akademik,
sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerine iligkin is birligi taleplerini degerlendirir ve

uygun bulunanlar1 Dekanliga bildirir.

Dekanliga yapilan Kurum Dis1 etkinlik basvurulart hakkinda talep edilmesi halinde
goris bildirir.
Ogretim iiyelerinin etkinlik &nerilerinde belirttikleri diizenleme komitelerini

degerlendirerek uygun bulmasi durumunda gorevlendirilmeleri icin Dekanliga bildirir.

Taleplerin degerlendirmesini etkinligin konusu, zamani, mekani, katilimcilar ve hedef
kitle bakimindan yapar. Degerlendirilen taleplerden uygun bulunmayanlar1 gerekgeleri

ile birlikte Dekanliga bildirir.

Egitim 6gretim yili i¢inde yapilan etkinliklerin diizenleme komitelerinden almacak
degerlendirme raporlar1 dogrultusunda yillik faaliyet raporu hazirlar ve Dekanliga

sunar.

I¢ ve dis paydaslarin destegi ile topluma ydnelik olarak egitim seminer, calistay ve diger
toplumsal katki niteligindeki calismalar1 planlar, diizenler ve bunlar1 izler. Kurum i¢i
veya kurum disindan talep edilen toplumsal katki faaliyetlerini organize eder

Ogretim elemanlarmdan yapmay1 planladiklar1 toplumsal katk1 faaliyetlerini ister ve
yil sonunda gergeklestirilen toplumsal katk: faaliyetlerini raporlar.

Baskanin Gorevleri

Madde 9 — Komisyon Baskanimin gorevleri su sekildedir:

a)

Komisyonu temsil etmek ve komisyonun c¢aligmalarini, calisma usul ve esaslari

cergevesinde yonetmek,



b) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini

saglamak,
c) Komisyon toplant1 ¢gagrilarini yapmak,

d) Komisyonla ilgili her tiirli temsil, gorevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1

komisyon karariyla Dekanliga bildirmek,

e) Her egitim Ogretim yilinin sonunda Komisyon faaliyet raporunun hazirlanmasini

saglamak.
Raportoriin Gorevleri
Madde 10 — Raportdriin gorevleri su sekildedir:

a) Komisyon toplanti tutanaklarmi iki niisha halinde tutmak, tutanaklarin iiyelere

imzalattirilarak saklanmasini ve komisyon dosyasinda tutulmasini saglamak,

b) Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢aligmalarini aksatmayacak sekilde tespiti

ile glindem, bilgi ve belgelerin komisyon liyelerine iletilmesini saglamak,

¢) Konu ile ilgili bilgi ve belgeleri saglamak ve gerekli goriilen yazilar1 komisyon

adina hazirlanmak.

Toplanti Tutanag
Madde 11 — Toplant1 Tutanaklarinda asagidaki bilgiler yer alir:

a) Komisyon adi,

b) Toplanti sira numarasi,

c) Toplanti tarihi (giinii, saati),

d) Toplant1 yeri,

e) Toplantiya katilanlar,

f) Toplant1 giindemi ve kararlar.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Cesitli ve son hiikiimler

Yiiriirliik



Madde 13 — Bu usul ve esaslar Fakiilte Yonetim Kurulunda kabul edildigi tarihte yiiriirlige
girer.
Yiiriitme

Madde 14 — Bu usul ve esaslar Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekani tarafindan

yiirtitilir.



