TRABZON UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI
BIiRIM ENGELLi OGRENCi KOMISYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
Amag ve Kapsam

Madde 1- Bu Us{l ve Esaslarm amaci Trabzon Universitesi Hukuk Fakltesi Engelli
Ogrenci Komisyonu’nun gérev, yetki, sorumluluk ve calismasma iliskin usul ve esaslar1
dizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu Usll ve Esaslar 14/08/2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazetede
yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlar: Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi ile
25.05.2023 tarih ve 66 sayili Senato toplantismin (8) numarali sayili Karari ile kabul edilen
Trabzon Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii Y&nergesi’nin ilgili maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3- Bu Usll ve Esaslarda gecen;

Dekan: Hukuk Fakiiltesi Dekani’ni

Dekanlik: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig1’ni
Koordinatorliik: Trabzon Universitesi Engelli Ogrenci Koordinatorliigiinii

Engelli Ogrenci: Bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini ¢esitli
derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini
karsilama giigliiklerini Cocuklar i¢in Ozel Gereksinim Raporu ya da Eriskinler i¢in Engellilik
Saglik Kurulu Raporu ile belgeleyen Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencisini,

Fakdilte: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ni
Komisyon: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiltesi Engelli Ogrenci Komisyonu’nu

Komisyon Bagkam: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiltesi Engelli Ogrenci
Komisyonu bagkanini

Komisyon Uyeleri: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Engelli Ogrenci Komisyonu
uyelerini

Ogretim Elemani: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi gretim elemanlarimi



Ogretim Uyesi: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6gretim iiyelerini
Universite: Trabzon Universitesi’ni ifade eder.

Komisyonun Olusumu
Madde 4

(1) Komisyon, bir baskan ve iki Uye olmak tzere ¢ kisiden olusur. Gerektiginde
komisyon baskaninin dnerisiyle Dekan tarafindan yeni {iye atanabilir.

(2) Komisyon uyeleri Dekanin onerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir.
Komisyon tiyeleri salt cogunlukla komisyon baskanini secer.

Komisyon Uyelerinin Gorev Siiresi
Madde 5

(1) Komisyon bagkani ve liyeleri iki y1lligina atanir. Siiresi dolan tiyeler ve bagkan tekrar
ayni usulle atanabilir.

(2) Komisyon iiyeleri; gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmediklerinin tespit
edilmesi halinde, Dekan tarafindan gorev siireleri dolmadan gérevden alinabilirler.

(3) Bir takvim yil1 i¢erisinde izinsiz/mazeretsiz olarak st iiste iki toplantiya katilmayan
veya mazereti sebebiyle tyelikten ¢ekilen Gyenin yerine Dekan tarafindan yeni bir iiye atanir.
Yeni atanan iiye iki yilligma atanir.

Engelli Ogrenci Komisyonu Cahsma Ilkeleri

Madde 6- Engelli Ogrenci Komisyonu, egitim ve dgretim donemi i¢inde donem basinda
ve sonunda olmak (zere iki defa ve gerekli hallerde 6nceden baskan tarafindan belirlenen giin,
saat ve yerde toplanir.

Toplant1 daveti, komisyon kurumsal e-posta adresi tUzerinden dyelerin kurumsal e-
postalarina gonderilecek mail yoluyla yapilir. Toplant1 davetleri gerekli goriildiigiinde
komisyon baskaninin yazili talebi iizerine, dekanlik tarafindan da yapilabilir.

Engelli Ogrenci Komisyonu salt gogunluk ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile alinir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz, esitlik saglanmasi durumunda bagkanin
oyu iki oy sayilir.

Engelli Ogrenci Komisyonu, giindemdeki konular1 goriisiir ve alinan kararlar igin toplant
tutanag: diizenler ve Dekanlik ile gerektiginde Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Kalite
Komisyonu’na sunar.



Engelli Ogrenci Komisyonu Gérevleri

Madde 7- Trabzon Universitesi Hukuk Fakiltesi Engelli Ogrenci Komisyonu’nun
gorevleri su sekildedir:

a) Koordinatorliigiin belirleyecegi usul ve esaslar dogrultusunda galismalar yiirtitmek,

b) Engelli 6grenciler ile dezavantajli gruplarin 6grenimlerini siirdiirdiikleri sirada egitim-
ogretim, maddi, idari, fiziksel, barmma, sosyal, kiiltiirel ve benzeri alanlarla ilgili
ithtiyaclarini tespit etmek ve bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢cin alinmasi gereken
onlemleri belirlemek, ¢ozim Onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri Dekanlik ile
esglidiim icerisinde yapmak.

c) Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bigimde
egitim-0gretim ortamlarmm uygun hale getirilmesi, engellilere yonelik ara¢ gereg
temini, 0zel ders materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun egitim, arastirma ve
barinma ortamlarmin diizenlenmesi konularinda ¢alismalar yapmak.

d) Engellilik alaninda biling ve duyarhlik diizeyini arttirmak i¢in program ve projeler
gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek.

e) Engelli 6grencilerin sinavlarinda, engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore
gerekli tedbirleri almak.

f) Engelli dgrencilerin Universitedeki sosyal yasama uyumlarini ve katilimlarmi
desteklemek tiizere Dekanlik ile is birligi icinde sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif
aktiviteler planlamak ve diizenlemek.

g) Hukuk Fakiiltesi’nde okuyan engelli Ogrencilerin sorunlarini ve isteklerini dile
getirmelerine olanak saglayan, Engelli Ogrenci Komisyonuyla iletisimine de imkan
veren ¢evrimigi hizmetler olusturmak.

h) Maddi gii¢liigii bulunan engelli 6grencilerin yardimci arag gereglerinin temini yoniinde
calismalarda bulunmak.

i) Fakiilte girisi ve fakiiltedeki alanlarm engelli 6grenciler i¢in ulasilabilir olmasini
saglamak.

J) Kurulun tim faaliyetlerini Dekanlik araciligiyla fakiiltenin tiim G6gretim tiyelerine
duyurmak ve gerekli hallerde faaliyetleri icin Anabilim dali baskanlarinin fikirlerini
almak.

k) i¢ ve dis paydaslarin goriisleri de almarak etkilesimli bir bicimde hareket etmek ve
mumkdinse birlikte meslek i¢i egitim, toplant1 ve benzeri faaliyetler organize etmek.

I) Engelli 6grenciler ile dezavantajli gruplar hakkinda ¢aligmalar yapmak,

Yurarliuk

Madde 8- Bu Usil ve Esaslar Fakilte Yonetim Kurulu’nda kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yurutme



Madde 9- Bu Us(l ve Esaslar Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan
yuratalar.



