
TRABZON ÜNİVERSİTESİ 

HUKUK FAKÜLTESİ 

BİRİM ENGELLİ ÖĞRENCİ KOMİSYONU ÇALIŞMA USÛL VE ESASLARI 

Amaç ve Kapsam  

Madde 1- Bu Usûl ve Esasların amacı Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Engelli 

Öğrenci Komisyonu’nun görev, yetki, sorumluluk ve çalışmasına ilişkin usul ve esasları 

düzenlemektir. 

Dayanak 

Madde 2- Bu Usûl ve Esaslar 14/08/2010 tarih ve 27672 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon Yönetmeliği ile  

25.05.2023 tarih ve 66 sayılı Senato  toplantısının (8) numaralı sayılı kararı ile kabul edilen 

Trabzon Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü Yönergesi’nin ilgili maddelerine 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 3- Bu Usûl ve Esaslarda geçen; 

Dekan: Hukuk Fakültesi Dekanı’nı 

Dekanlık: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dekanlığı’nı 

Koordinatörlük: Trabzon Üniversitesi Engelli Öğrenci Koordinatörlüğünü 

Engelli Öğrenci: Bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini çeşitli 

derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yaşama uyum sağlama ve günlük gereksinimlerini 

karşılama güçlüklerini Çocuklar için Özel Gereksinim Raporu ya da Erişkinler için Engellilik 

Sağlık Kurulu Raporu ile belgeleyen Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi öğrencisini,  

Fakülte: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi’ni 

Komisyon: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Engelli Öğrenci Komisyonu’nu 

Komisyon Başkanı: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Engelli Öğrenci 

Komisyonu başkanını 

Komisyon Üyeleri: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Engelli Öğrenci Komisyonu 

üyelerini 

Öğretim Elemanı: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi öğretim elemanlarını 
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Öğretim Üyesi: Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi öğretim üyelerini  

Üniversite: Trabzon Üniversitesi’ni ifade eder. 

Komisyonun Oluşumu 

Madde 4 

(1) Komisyon, bir başkan ve iki üye olmak üzere üç kişiden oluşur. Gerektiğinde 

komisyon başkanının önerisiyle Dekan tarafından yeni üye atanabilir. 

(2) Komisyon üyeleri Dekanın önerisi ve Fakülte Yönetim Kurulu Kararı ile belirlenir. 

Komisyon üyeleri salt çoğunlukla komisyon başkanını seçer.  

Komisyon Üyelerinin Görev Süresi 

Madde 5 

(1) Komisyon başkanı ve üyeleri iki yıllığına atanır. Süresi dolan üyeler ve başkan tekrar 

aynı usulle atanabilir.  

(2) Komisyon üyeleri; görev, yetki ve sorumluluklarını yerine getirmediklerinin tespit 

edilmesi halinde, Dekan tarafından görev süreleri dolmadan görevden alınabilirler. 

(3) Bir takvim yılı içerisinde izinsiz/mazeretsiz olarak üst üste iki toplantıya katılmayan 

veya mazereti sebebiyle üyelikten çekilen üyenin yerine Dekan tarafından yeni bir üye atanır. 

Yeni atanan üye iki yıllığına atanır. 

Engelli Öğrenci Komisyonu Çalışma İlkeleri  

Madde 6- Engelli Öğrenci Komisyonu, eğitim ve öğretim dönemi içinde dönem başında 

ve sonunda olmak üzere iki defa ve gerekli hallerde önceden başkan tarafından belirlenen gün, 

saat ve yerde toplanır.  

Toplantı daveti, komisyon kurumsal e-posta adresi üzerinden üyelerin kurumsal e-

postalarına gönderilecek mail yoluyla yapılır. Toplantı davetleri gerekli görüldüğünde 

komisyon başkanının yazılı talebi üzerine, dekanlık tarafından da yapılabilir.  

Engelli Öğrenci Komisyonu salt çoğunluk ile toplanır. Kararlar toplantıya katılanların salt 

çoğunluğu ile alınır. Oylamada çekimser oy kullanılamaz, eşitlik sağlanması durumunda başkanın 

oyu iki oy sayılır. 

Engelli Öğrenci Komisyonu, gündemdeki konuları görüşür ve alınan kararlar için toplantı 

tutanağı düzenler ve Dekanlık ile gerektiğinde Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kalite 

Komisyonu’na sunar.  
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Engelli Öğrenci Komisyonu Görevleri  

Madde 7- Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Engelli Öğrenci Komisyonu’nun 

görevleri şu şekildedir: 

a) Koordinatörlüğün belirleyeceği usul ve esaslar doğrultusunda çalışmalar yürütmek, 

b) Engelli öğrenciler ile dezavantajlı grupların öğrenimlerini sürdürdükleri sırada eğitim-

öğretim, maddi, idari, fiziksel, barınma, sosyal, kültürel ve benzeri alanlarla ilgili 

ihtiyaçlarını tespit etmek ve bu ihtiyaçların karşılanabilmesi için alınması gereken 

önlemleri belirlemek, çözüm önerileri sunmak, gerekli düzenlemeleri Dekanlık ile 

eşgüdüm içerisinde yapmak. 

c) Engelli öğrencilerin akademik, fiziksel ve sosyal yaşamlarını engellemeyecek biçimde 

eğitim-öğretim ortamlarının uygun hale getirilmesi, engellilere yönelik araç gereç 

temini, özel ders materyallerinin hazırlanması, engellilere uygun eğitim, araştırma ve 

barınma ortamlarının düzenlenmesi konularında çalışmalar yapmak. 

d) Engellilik alanında bilinç ve duyarlılık düzeyini arttırmak için program ve projeler 

geliştirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler düzenlemek. 

e) Engelli öğrencilerin sınavlarında, engelin doğasından kaynaklanan farklılıklara göre 

gerekli tedbirleri almak. 

f) Engelli öğrencilerin Üniversitedeki sosyal yaşama uyumlarını ve katılımlarını 

desteklemek üzere Dekanlık ile iş birliği içinde sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif 

aktiviteler planlamak ve düzenlemek. 

g) Hukuk Fakültesi’nde okuyan engelli öğrencilerin sorunlarını ve isteklerini dile 

getirmelerine olanak sağlayan, Engelli Öğrenci Komisyonuyla iletişimine de imkân 

veren çevrimiçi hizmetler oluşturmak. 

h) Maddi güçlüğü bulunan engelli öğrencilerin yardımcı araç gereçlerinin temini yönünde 

çalışmalarda bulunmak. 

i) Fakülte girişi ve fakültedeki alanların engelli öğrenciler için ulaşılabilir olmasını 

sağlamak. 

j) Kurulun tüm faaliyetlerini Dekanlık aracılığıyla fakültenin tüm öğretim üyelerine 

duyurmak ve gerekli hallerde faaliyetleri için Anabilim dalı başkanlarının fikirlerini 

almak. 

k) İç ve dış paydaşların görüşleri de alınarak etkileşimli bir biçimde hareket etmek ve 

mümkünse birlikte meslek içi eğitim, toplantı ve benzeri faaliyetler organize etmek. 

l) Engelli öğrenciler ile dezavantajlı gruplar hakkında çalışmalar yapmak, 

Yürürlük 

Madde 8- Bu Usûl ve Esaslar Fakülte Yönetim Kurulu’nda kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer.  

Yürütme 
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Madde 9- Bu Usûl ve Esaslar Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dekanlığı tarafından 

yürütülür. 


