TRABZON UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI

ERASMUS +KOMISYONU USUL VE ESASLARI

Amac¢ ve Kapsam

Madde 1- Bu Usil ve Esaslarin amaci Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Erasmus
+ Komisyonu’nun gorev, yetki, sorumluluk ve calismasma iliskin usl ve esaslar
diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu Usil ve Esaslar 8.03.2019 tarihinde Trabzon Universitesince onaylanan
12 sayili Trabzon Universitesi Erasmus + Yonergesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 3- Bu Usil ve Esaslarda gegen;

Dekan: Hukuk Fakiiltesi Dekani’n1

Dekanhk: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanligi’ni

Erasmus + Birim Koordinatorii; Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Erasmus
Koordinatoriinii

Fakiilte: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ni
Komisyon: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Erasmus Komisyonu

Komisyon Uyeleri: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Erasmus Komisyonu
ayelerini

Ogretim Elemam: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6gretim elemanlarini
Ogretim Uyesi: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi dgretim iiyelerini
Universite: Trabzon Universitesi’ni

ifade eder.

Komisyonun Olusumu

Madde 4-

(1) Komisyon, bir birim koordinator ve bir birim koordinator yardimeisi olmak iizere en
az iki iiyeden olusur. Gerektiginde fakiilte/birim koordinatoriiniin 6nerisiyle Dekan tarafindan
yeni liye atanabilir.



(2) Fakiilte erasmus + birim koordinatorii ingilizce dil puan1t KPDS/YDS/eYDS/UDS
ve es deger sinavlardan en az 75 dil puanina sahip olan fakiilte 6gretim {iyeleri arasindan
arasindan Dekanin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir. Erasmus + birim
koordinator yardimcisi, fakiilte 6gretim elemanlar1 arasindan, Dekanin onerisi ve Fakiilte
Yonetim Kurulu Karart ile belirlenir.

Komisyon Uyelerinin Gérev Siiresi
Madde 5-

(1) Fakiilte birim koordinatorii, birim koordinatér yardimcisi, uluslararasilasma
sorumlusu varsa diger tiyeler {i¢ yilligina atanir. Siiresi dolan iiyeler ve baskan tekrar ayni ustille
atanabilir.

(3) Bir takvim yil1 igerisinde izinsiz/mazeretsiz olarak tist {iste ii¢ toplantiya katilmayan
veya mazereti sebebiyle iiyelikten ¢ekilen tiyenin yerine Dekan tarafindan yeni bir iiye atanir.

Komisyon Cahsma ilkeleri

Madde 6- (1) Komisyon, egitim ve 6gretim donemi i¢inde dénem basinda ve sonunda
olmak tizere iki defa ve gerekli hallerde 6nceden koordinator tarafindan belirlenen giin, saat ve
yerde toplanir.

(2) Toplant1 daveti, komisyon kurumsal e-posta adresi {izerinden iiyelerin kurumsal e-
postalarina gonderilecek mail yoluyla yapilir. Toplanti davetleri gerekli goriildiigiinde
komisyon bagkaninin yazili talebi iizerine, dekanlik tarafindan da yapilabilir.

(3) Komisyon oy g¢oklugu ile karar verir. Cekimser oy kullanilmaz. Esit oy olmasi

durumunda koordinatoriin oyu iki oy olarak sayilir.

(4) Komisyon kararlari, tutanakla kayit altina alinir ve karar tutanagi toplant1 esnasinda
hazir bulunan iiyeler tarafindan imzalanir, tutanak Dekanliga sunulur.

(5) Komisyon, ¢alisma raporlarini ve bir sonraki yila ait planlamalart ile ilgili raporlarini
hazirlar ve Dekanlik Makamina sunar.

(6) Komisyon, gerektiginde goriislerinden yararlanmak {izere, oy hakki olmaksizin
fakiiltenin diger Ogretim elemanlarini, i¢ ve dis paydaslari, uzman kisileri ve Ogrenci
temsilcilerini komisyon toplantilarina davet edebilir.

Komisyonun Gorevleri

Madde 7- Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Erasmus Komisyonu’nun gorevleri su
sekildedir:

a) Erasmus + programina ait olan O&grenci hareketliligi (Student Mobility), personel

Hareketliligi (Staff Mobility) programlarini  Universite ve Yiiksek Ogretim

Kurumu’nun Y o6netmelik ve Yonergelerine uygun olarak yliriitmek,



b) Erasmus + programlarinin fakiilte igerisinde ilan edilmesi, siirdiiriilmesi ve
tanitilmasina yardimci olmak,

¢) Ogretim elemani ve 6grenci degisimi icin farkl iilkelerdeki farkli hukuk fakiilteleri ile
yeni anlagmalar yapilmasini saglamak,

d) Degisim programlari ile ilgili olarak diizenlenen etkinliklerin takibi ve bu etkinliklerde
fakiiltenin temsilini saglamak,

e) Fakiiltenin diger degisim programi komisyonlari ile is birligi igerisinde ¢aligmak,

f) Komisyon gorevleri ile ilgili olarak diger Fakiilte temsilcileri ile ¢alismak,

g) Komisyonun egitim 6gretim donemi son toplantisinda o egitim Ogretim yilina ait
caligma raporlarin1 ve sonraki yila ait planlama raporlarini hazirlamak, Dekanliga ve
Kalite Komisyonuna sunmak,

h) Degisim programlarina giden Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin doniislerinde
bulunduklar1 yerler hakkindaki deneyimlerini degerlendirmek,

i) Degisim programlarina katilmak isteyen 6grenci ve Ogretim elemanlarina staj yeri
bulmalarinda yardimci olmak,

j) Degisim programlarina basvuru konusunda Universite ile is birligi ile meslek igi egitim
ve 0grenci egitimi diizenlemek,

k) Degisim programlari ile fakiiltemize yurt disindan gelen Ogrenci ve Ogretim
elemanlarina yardimci olmak,

I) Degisim programlarint tamamlayip fakiilteye donen ogrencilerin ders saydirma
islemlerinde yardimei1 olmak, ders tanima belgelerini ve diger belgeleri degerlendirmek,

m) I¢ ve dis paydaslarin goriisleri de alinarak etkilesimli bir bicimde hareket etmek ve
miimkiinse birlikte meslek i¢i egitim, toplanti1 ve benzeri faaliyetler organize etmek.
Yiirirlik
Madde 8- Bu Usul ve Esaslar Fakiilte Yonetim Kurulunda kabul edildigi tarihte

yuriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 9- Bu Ustl ve Esaslar Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan
yiriitiiliir.



