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GiRiS
Bu yonerge, Trabzon Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesinin 6gretmenlik lisans programlarinda zorunlu/se¢meli

ders olan Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin yiriitiilmesine rehber olmak lizere hazirlanmigtir. Yonerge

bes bdliimden ve ilgili formlarin yer aldigi ekler kismindan olusmaktadir.



TRABZON UNIiVERSITESI

FATiH EGiTiM FAKULTESI TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSi YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
1.1.Amag

Bu yodnergenin amaci, 2018-2019 o6gretim yilindan itibaren egitim fakilteleri programlarinda da
zorunlu/secmeli ders olan Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin, Trabzon Universitesi Egitim Fakiiltesi

lisans programlarinda ylratilmesine iliskin esaslari diizenlemektir.
1.2. Kapsam

Bu yonerge Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin ylritilmesinde 6gretmen adaylarinin 6gretim
elemanlarinin ve fakiilte yonetiminin gorev ve sorumluluklari ile topluma hizmet c¢alismalarinin

planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirmesine yonelik diizenlemeleri kapsamaktadir.
1.3. Dayanak

Bu yonerge 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kurulu Kanunu gercevesinde, Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
hazirlanan ve 2018-2019 6gretim yilindan itibaren uygulamaya konulan egitim fakiltelerinin yeni

Ogretim programlarina zorunlu/se¢meli ders olarak konulmasi hususuna dayanilarak hazirlanmstir.
1.4. Tanimlar
Bu yonergede yer alan,

Topluma Hizmet Uygulamalari: Egitim fakiltelerinin 6gretim programlarinda yer alan; haftada 1 teorik,

2 uygulama saatinden olusan Topluma Hizmet Uygulamalari dersini,
Ogretmen Adayi: Topluma Hizmet Uygulamalarina katilan Egitim Fakiiltesi 6grencilerini

Topluma Hizmet Uygulamalari Projesi: Ogretmen adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalari dersi

kapsaminda gerceklestirecekleri etkinlik veya calismalari,

Hedef Kitle: Topluma Hizmet Uygulamalari projeleri kapsaminda etkinliklerin uygulanacag kurulusu,

toplulugu veya bireyleri,
Proje Ekibi: Ayni projede yer alan bir veya birden fazla sayida 6grenciyi,

Proje Temsilcisi: Proje ekibindeki Giyeler arasinda koordinasyonu saglayan 6gretmen adayini,



Proje Danismani: Topluma Hizmet Uygulamalari proje ve etkinliklerinin amacina uygun ylriimesine

rehberlik etmek ve gerekli degerlendirmeleri yapmakla gorevli 6gretim elemanini,

Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorler Kurulu: Fakiilte dekani ya da dekan yardimcisi, topluma

hizmet uygulamalari fakiilte koordinatorii ve bolim koordinatorlerinden olusan kurulu,

Topluma Hizmet Uygulamalar Fakiilte Koordinatorii: Fakiilte dekani tarafindan fakiltedeki topluma
hizmet uygulamalari ¢alismalarini planlama, uygulama, ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi ve

koordinasyonu saglamakla gorevlendirilen 6gretim elemanini,

Topluma Hizmet Uygulamalan Bolim/Program Koordinatorii: Topluma Hizmet Uygulamalari
Koordinatoérler Kurulunda alinan kararlari bolimlere iletmek ve bolimlerde/programlarda topluma

hizmet uygulamalari ¢alismalarinin koordinasyonunu saglamakla gérevlendirilen 6gretim elemanini,

Proje Havuzu: Proje danismanlarinin rehberliginde proje ekipleri tarafindan planlanan, uygulanan ve
“Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatoérler Kurulu" tarafindan kabul edilen projeleri ifade

etmektedir.

iKiNCi BOLUM
Topluma Hizmet Uygulamalari Dersinin Tanimi, Amaci, Genel ilkeler ve Uygulama Esaslari
2.1. THU Dersinin Tanimi

Ogretmen adaylarinin toplumun giincel sorunlarini belirleyerek bu sorunlarin ¢éziimiine yénelik
bireysel veya grup olarak projeler hazirladigl; gesitli kurum ve kuruluslardaki sosyal sorumluluk
projelerinde gonilli olarak yer aldigi; panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere
izleyici, konusmaci ya da duzenleyici olarak katildig; mesleki yasamlarinda topluma hizmet

¢alismalarinin yiritebilmeleri icin gerekli bilgi ve becerileri kazandigi bir derstir.
2.2. THU Dersinin Amaci

Ogretmen adaylarinin toplumun sorunlariyla ilgilenerek, bu sorunlara ¢éziim iiretmelerine firsat
vermek, toplumsal duyarllik ve farkindaliklarini gelistirmek, is birligi, iletisim, 6z glven ve 0z

degerlendirme becerilerini gelistirmelerine katki sunmakdr.
2.3. Genel ilkeler

2.3.1. Trabzon Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi 6gretmenlik lisans programlarinda 6grenim géren
o0gretmen adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsamindaki projeleri ve bu projelerde yer

alan calismalari ile izleyici, konusmaci ya da dizenleyici olduklari etkinlikleri, T.C. Anayasasl ve



yasalarina, Atatiirk ilke ve inkilaplarina uygun, ayni zamanda bilimsel, milli birlik ve toplumsal

dayanismanin artmasina yardimci olacak nitelikte olmalidir.

2.3.2. Topluma hizmet uygulamalari kapsaminda gergeklestirilecek proje ve etkinliklerin dersin amaci

dogrultusunda hem 6gretmen adaylarinin hem de toplumun gelisimine katki sunmasi hedeflenmelidir.

2.3.3. il disinda gerceklestiriimesi planlanan calisma ve etkinliklerde Yiiksekdgretim Kurulu ile
bakanliklar arasinda, il icinde ise Trabzon Universitesi Rektorliigii ve Trabzon Valiligi arasinda yapilan is

birligi protokollerine uyulmahdir.

2.3.4. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda farkli kurum ve kuruluslarla is birligi yapilabilir.
Gergeklestirilecek proje ve etkinliklerin is birligi yapilan kurum ve kuruluslarin isleyisini aksatmamasina

dikkat edilir.

2.3.5. Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda Trabzon Universitesi Egitim Fakiiltesi genelinde

yapilacak ortak etkinliklere Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatérler Kurulu’nca karar verilir.

2.3.6. Egitim fakdiltesinin farkli bélimlerindeki 6gretmen adaylari proje faaliyetlerinde is birligi yapabilir

ve ortaklasa proje gelistirebilir.

2.3.7. Topluma hizmet uygulamalari dersinin 6lgme ve degerlendirilmesinde yazili ya da sozlii sinav

yapilamaz.
2.4. Uygulama Esaslari

2.4.1. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi 1 saati teorik, 2 saati uygulama olmak Uzere haftada toplam
3 saatlik zorunlu/secmeli bir derstir. Dersin uygulama bolimi ders saati disinda ve tatil glinlerinde

gerceklestirilebilir.

2.4.2. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi teorik ve uygulamali olarak toplam on doért hafta boyunca

yaratalur.

2.4.3. Proje danismanlari (ders sorumlulari) 6gretmen adaylarina, yapacaklari proje ve etkinliklerle ilgili

danismanhk yapmak zere ana bilim dal baskanligi tarafindan gérevlendirilir.

2.4.4. Ogretmen adaylari bireysel veya ekip olarak yapacaklari proje ve etkinlikleri proje danismani

rehberliginde hazirlar. Bir proje danismani en fazla 25 6grenci almaldir.

2.4.5. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde her bir 6gretmen adayi proje konusuyla ilgili hazirladigi
secki dosyasini ilgili yari yilin son haftasinda proje danismanina teslim eder. Bu dosyada Proje Oneri
Formu, Calisma Raporu, Proje Etkinlik Raporlari, Proje Sonug Raporu, Akran Degerlendirme Formu ve

Proje Tanitim Videosu yer alir.



2.4.6. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinden projelerini tamamlamayan 6gretmen aday(lar)i dersten
basarisiz sayilir. Basarisiz olan 6gretmen adaylari devam kosulunu yerine getirmis olsa da dersi tekrar

aldiginda derse ve uygulamaya devam etmek zorundadir.
2.4.7. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi igin bitlinleme sinavi yapiimaz.

2.4.8. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde 6gretmen adaylarinin toplumsal, bilimsel ve mesleki
gelisimini artirmak icin bireysel veya grup olarak sempozyum, konferans, panel, seminer vb.
etkinliklerden 3’lne, kendi projesi disindaki sosyal sorumluluk projeleri etkinliklerinin 2’sine, olmak
lizere toplam 5 etkinlige katilmasi gerekmektedir. Ogretmen adaylari katildiklari etkinlikleri

belgelendirerek donem sonunda teslim edecekleri secki dosyasina ekleyeceklerdir.

2.4.9. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi yariyil sonu basari notu, Proje Bitiinsel Dereceli Puanlama

Anahtari’'nda (EK-10) yer alan olgltlere gore belirlenir.

2.4.10. Ogretmen adayi/lar tarafindan bireysel ya da grup olarak tamamlanan projeyi ve bu kapsamda
yapilan etkinlikleri fakiilte blinyesinde paylasmak amaciyla (stresi 1,5 dakikaylr gegmeyecek) proje
tanitim videosu hazirlanir. Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatérler Kurulu tarafindan yilsonunda

proje tanitim videolari degerlendirilerek en basarili proje belirlenir ve édullendirilir.

2.4.11. Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorler Kurulu tarafindan Fatih Egitim Fakdiiltesi genelinde
gerceklestirilen projelerin iyi seckilerinden olusan “Topluma Hizmet Uygulamalari Proje Havuzu”

olusturulur ve fakiiltenin web sayfasinda yayinlanir.



UcUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
3.1. Fakiilte Yonetiminin Yetki ve Sorumluluklari

3.1.1. Fakilte yonetimi, Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorler Kurulu’nun talep ve onerilerini

g6z onlinde bulundurarak dersin etkili yaratilebilmesi icin gerekli olan kosullari saglar.

3.1.2. Dersin uygulamalari bagslamadan 6nce uygulamanin yapilacagi kurum ve kuruluslarla gerekli
yazismalari yapar; uygulama siirecinde fakilte ile ilgili kurum ve kuruluslar arasinda herhangi bir

aksaklik yasanirsa giderilmesini saglar.

3.1.3. Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda gerceklestirilen proje ve etkinliklerin bu

yonergede belirtilen genel ilkelere uygun bicimde yiritilmesini denetler.
3.2. Fakilte Koordinatoriiniin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

3.2.1. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin yonergeye uygun olarak ylruttlmesi igin bolim/program

koordinatorleri ile is birligi icinde calisir ve gerekli tedbirleri alir.

3.2.2. Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatérler Kurulu ile aylik toplantilar yaparak Topluma

Hizmet Uygulamalari ¢alismalarini birlikte degerlendirir.

3.2.4. Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatoérler Kurulu ile yilsonunda proje havuzlarinin

olusturulmasi ve giincellenmesi icin galisir.
3.3. Bolim/Program Koordinatérlerinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklan

3.3.1. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin yénergeye uygun olarak yuritilmesi icin bélim/program

iceresindeki koordinasyonu saglar.
3.3.2. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin islenisi hususunda proje danismanlarina rehberlik yapar.

3.3.3. Yariyilin 5. haftasinda proje danismanlari ile bir araya gelerek Topluma Hizmet Uygulamalari
Faaliyet Planlarinin (EK-1) dersin icerigine uygunlugunu degerlendirir ve bolimde/programda

gerceklestirilmesi planlanan proje ve etkinlikler kararlastirilir.

3.3.4. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin uygulama slirecinde proje danismanlarinin ilettigi ve
kendisinin tespit ettigi aksaklik ve sorunlarin giderilmesi icin dnerilerini Topluma Hizmet Uygulamalari

Koordinatorler Kurulu’na iletir.

3.4. Proje Danigsmani Gorev, Yetki ve Sorumluluklan



3.4.1. Bolum/Program koordinatorleri ile is birligi icinde ¢alisarak Topluma Hizmet Uygulamalari
dersinin yonergeye ve 0Ogretmenlik lisans programinda yer alan ders igerigine uygun sekilde

ylritilmesini saglar.

3.4.2. Ogretmen adaylari ile diizenli toplantilar yaparak dgretmen adaylarinin bireysel veya grupla

hazirlayacaklari proje ¢alismasinin her agsamasinda rehberlik yapar.

3.4.3. Gergeklestirilmesi planlanan projelerin yer aldigi Topluma Hizmet Uygulamalari Faaliyet Plani
Formunu (EK-1) yariyitlin 5. haftasinda bélim/program koordinatéri ile istisare ederek proje ve

etkinlikleri kararlastirir.

3.4.4. Topluma Hizmet Uygulamalari Faaliyet Plani Formunu (EK-1) yariyihn 6. haftasinda bolim

sekreterligine teslim eder.

3.4.5. Ogretmen adaylarinin yariyil sonunda hazirladiklari secki dosyasini Proje Biitiinsel Dereceli

Puanlama Anahtari’'nda (EK-10) yer alan élgiitlere gore degerlendirir.

3.4.6. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin uygulama siirecinde yasanan sorunlari tespit ederek

bunlarin giderilmesi icin 6nerilerini bélim/program koordinatorlerine iletir.

3.4.7. Yariyll sonunda proje secki dosyalarini dijital olarak arsivler.

3.5. Ogretmen Adayinin Gérev ve Sorumluluklari

3.5.1. Toplumun giincel sorunlarini belirleyerek bu sorunlarin ¢6ziimiine veya toplumun ihtiyaglarini

karsilamaya yonelik bireysel veya grup olarak 6zgiin bir proje konusu belirlemeye ¢alisir.
3.5.2. Proje danismanin yonlendirme ve rehberligine uygun seklide faaliyetlerini ytritir.

3.5.3. Projenin yiritilmesi duslinilen ve is birligi yapilacak kurum ve kuruluslarla proje 6ncesinde

gerekli izinleri alarak irtibat kurar.
3.5.4. Proje 6neri formunu yari yilin 5. haftasinda proje danismanina teslim eder.
3.5.5. Proje danismaninin yapacagi toplantilara diizenli olarak katilarak Calisma Raporlarini teslim eder.

3.5.6. Cesitli kurum ve kuruluslardaki sosyal sorumluluk projelerinde veya ders kapsaminda yiritiilen

projelerin faaliyetlerinde gonilli olarak calisir.

3.5.7. Panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konusmaci ya da

diizenleyici olarak katilir.

3.5.8. Yariyil sonunda secki dosyasini hazirlayarak proje danismanina teslim eder.



DORDUNCU BOLUM
Ogretmen Adayinin Uymasi Gereken ilkeler

Ogretmen adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda proje ®ncesi, esnasi ve

sonrasinda uymasi gereken ilkeler sunlardir:
4.1. Ogretmen Adayinin Proje Oncesinde Uymasi Gereken ilkeler

4.1.1. Proje konusunu belirlerken egitim, ¢cevre, saglik vb. alanlardaki ulusal ve kiiresel ¢aptaki sorunlari

g6z onlinde bulundurur.

4.1.2. Olasi proje konularini toplumsal katkisini dikkate alarak degerlendirir ve hedef kitlesini

belirleyerek gerceklestirmek istedigi proje konusuna karar verir.
4.1.3. Proje ile ilgili calisma takvimini hazirlar ve gerekli mali ihtiyaglarini tespit eder.

4.1.4. Proje grup olarak yirutiilecekse proje temsilcisi belirlenir ve gorev paylasimi yapilir. Sireg

boyunca sorumluluklarini yerine getirmeye 6zen gosterir.

4.1.5. Yukarida bahsi gecen ilkeleri dikkate alarak proje 6neri formunu hazirlar.

4.1.6. Etkinliklerde kullanilacak malzemelerin hazirlanmasi igin esgtidimli bir sekilde ¢alisir.
4.2. Ogretmen Adayinin Proje Esnasinda Uymasi Gereken ilkeler

4.2.1. Hazirlanan ¢alisma takvimine ve gorev paylasimina uygun hareket ederek ¢alismalarini 6zenli bir
sekilde yurutir.
4.2.2. Etkinlikleri yapacagi kurum yetkilileriyle is birligi ve uyum iginde ¢alisarak kurum igindeki isleyisi

aksatmaz.

4.2.3. Ogretmen adayl kiyafetinin, “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve

Kiyafetine Dair Yonetmelige” uygun olmasina dikkat eder.

4.2.4. Ziyaret ettigi veya etkinlik yaptigi kurum/kuruluslarda Trabzon Universitesi Fatih Egitim

Fakdiltesi'ni en iyi sekilde temsil edecek tutum ve davranislarda bulunur.

4.2.5. Projesi kapsaminda gerceklestirdigi etkinliklerle ilgili yaptigi tiim paylasimlarin Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ile Universitenin dijital icerik hazirlama ve paylasma esaslarina uygun olmasina

dikkat eder.
4.3. Ogretmen Adayinin Proje Sonrasinda Uymasi Gereken ilkeler

4.3.1. Bireysel veya grup olarak yaptigi calismalari iceren secki dosyasini, secki dosyasi kontrol listesine

(EK-8) uygun olarak yariyilin son haftasinda proje danismanina teslim eder.



BESINCi BOLUM
Degerlendirme

5.1. Proje Danismani Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde degerlendirme yaparken; secki
dosyalarinda yer alan formlari ve raporlari g6z 6niinde bulundurur. Basari notunun %20’sini Proje
Etkinlik Raporlari, %20’sini Calisma Raporlari, %10’nu Akran Degerlendirme Formu, %50’in1 Proje Sonug

Raporu olusturur.

ALTINCI BOLUM
(Yiiriirliik ve Yiriitme)
Yarurliik
Bu Yénerge, Trabzon Universitesi Senatosu’nca kabul edildigi tarihten itibaren yirirlige girer.
Yiiriitme
Bu Yénerge hiikiimlerini Trabzon Universitesi Fatih Egitim Fakiltesi Dekani yiritir.

* Universite Senatosu’nun ../../.... tarih ve ....... sayili karari ile kabul edilmistir.



EK-1: TOPLUMA HIiZMET UYGULAMALARI FAALIYET PLANI

Dersin Yuriitiildugu
Boliim ve Program

Dersi Yiiriiten

Ogretim Elemani

Proje
No

Proje Bashgi
ve Konusu

Projeyi Yapacak Ogrencilerin (Her Dekanliktan Talep Edilen Destegin Niteligi Talep Edilen
b'J Y . p . g r1 yazilacak) (Egitsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet izni, otobiis, derslik, Etkinligin
Il proje igin ayri ayri y: kiiltiir merkezi, acik alan tahsisi, gérevlendirme, v.b.) Yapilacagi
Numarasi Adi-Soyadi Fakiilteden* Fakiilte Digindan** Tarih | Saat | Yer

Dekanlik
Onay
Durumu




EK-2: PROJE ONERi FORMU (BIREYSEL)

Projenin Onerildigi Tarih:

Proje Adi:

Proje Danismani:

Ogrencinin Adi Soyad:: Boliimii/Program: Ogrenci No:

E-posta adresi: Telefon: imza:

Proje/Etkinligin Hedef Kurum/Kurulug/Kitlesi:

Proje/Etkinligin Konusu:

Proje/Etkinligin Amaci:

Proje/Etkinligin Topluma Yararlari:

Proje/Etkinligin Calisma Takvimi:

Yapilacak Etkinlik ve Calismalar Haftalar

1 2 3 4 6 7 8 9 10

11

12

13

14

Proje/Etkinlige Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Proje/Etkinlikte Kullanilacak Materyal, Arag ve Geregler:

Proje Danismani Onayi: (Adi, Soyadi,. Unvani, imza)

10




EK-3: PROJE ONERiI FORMU (EKiP)

Projenin Onerildigi Tarih:

Proje Adr:

Proje Danigsmani:

Proje Ekibi

1. OGRETMEN ADAYI (PROJE EKiBiNiN TEMSILCiSi)

Adi Soyad: Boliimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

2. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyad:: Béliimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

3. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyad:: Béliimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

4. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyad: Boélumii/programu: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

5. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyadi: Boélumii/programu: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:
Proje/Etkinligin Hedef Kurum/Kurulug/Kitlesi:
Proje/Etkinligin Konusu:
Proje/Etkinligin Amaci:
Proje/Etkinligin Topluma Yararlari:
Proje/Etkinligin Calisma Takvimi:

Yapilan Etkinlik ve Caligmalar Haftalar
1 2 3 7 8 9 10 11 |12 | 13 | 14

11




Proje/Etkinlige Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Proje/Etkinlikte Kullanilacak Materyal, Arag ve Geregler:

12




EK-4: CALISMA RAPORU (proje danismani tarafindan belirtilen siirelerde teslim edilmelidir.)

Rapor No:

Rapor Tarihi:

Projenin Adi:

Yapilan Caligma veya Etkinlik(ler):

Yapilan Galisma veya Etkinligin Amaci:

Calisma veya Etkinlik Siirecinde Karsilasilan Sorunlar:

Karsilasilan Sorunlara Uretilen Coziimler:

Yapilan Calisma veya Etkinligin Size(lere) Katkisi:

Proje ekibinden bu haftaki siirece katki saglayanlar (Bireysel proje ise doldurmayiniz):

13



EK-5: PROJE ETKiNLiK RAPORU

Ogretmen adaylari izleyici, konusmaci ya da diizenleyici olarak katildiklari her bir etkinlik icin bu formu

doldurulacaktr.

1. ETKINLIK

Etkinlik gesidi

( ) Seminer ( )Panel ( ) Konferans ( )Sempozyum ( ) Kermes

Etkinligin adi:

Etkinligi diizenleyen kurum:

Etkinlige katilim tarihi:

Etkinligin diizenlendigi yer:

Etkinligin siiresi:

Etkinligin konusu ve amaci:

Etkinlikten 68rendikleriniz veya size katkisi:

Etkinlikle ilgili Gorseller: (Etkinligi yansitan birkag fotograf, belge, bilet vb. ekleyiniz.)

14



EK-6: AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

*Bu form proje ekibindeki her bir tiyenin ¢calismalarini degerlendirmeniz amaciyla diizenlenmistir.

Proje Ekibinin Adi:

Degerlendiren
Uyenin Adi Soyadi:

Degerlendirilen

Uyenin Adi Soyadi:

DERECELER

Olgiitler

Her
zaman

Bazen

Hicbir zaman

1. Proje konusu ile ilgili gerekli arastirmalari yapma

N

Proje ile ilgili gerekli planlamalari yapma

3. Ekip arkadaslariyla birlikte karar verme ve
fikirlerine saygl duyma

getirme

4. Uzerine diisen sorumluluklari zamaninda yerine

¢6zUm Uretme

5. Projenin gesitli asamalarinda yasanan sorunlara

6. Proje sonunda ortaya konan Urini tanitan bir
sunum veya etkinlik hazirlama
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EK-8: SECKi DOSYASI KONTROL LIiSTESI

Ogretmen adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalarn dersi kapsaminda hazirlayacaklari segki

dosyasinda bulunmasi gereken form ve raporlara iligkin kontrol listesi asagida verilmistir:

Kapak Sayfasi

Proje Oneri Formu
Calisma raporlari
Proje Etkinlik Raporu
Proje Sonug Raporu

Akran Degerlendirme Formu (Ekip ¢alismasi yapilan projeler igin)

N o v ke w NPR

Proje tanitim videosu
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EK-9: PROJE SONUC RAPORU (BIREYSEL)

Projenin Bitis Tarihi:

Proje Adi:

Proje Danismani:

Ogrencinin Adi Soyadi: Boliimii/Programi: Ogrenci No:

E-posta adresi: Telefon: imza:

Proje/Etkinligin Hedef Kurum/Kurulus/Kitlesi:

Proje/Etkinligin Konusu:

Proje/Etkinligin Amaci:

Proje/Etkinligin Calisma Takvimi:

Yapilan Etkinlik ve Calismalar Haftalar

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11

12

13

14

Proje/Etkinlige Katki Saglayan Kurum ve Kuruluglar:

Proje/Etkinlikte Kullanilan Materyal, Arag ve Geregler:

Projenin/Etkinligin Ozgiin Degeri: (Projeyi farkli ve orijinal yapan ézellikleri vurgulayiniz.)

Proje/Etkinlik Kapsaminda Ortaya Cikan Uriin/ler
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Proje/Etkinligin Topluma Yararlari:

Proje/Etkinligin Size Yararlari:

Proje/Etkinlik Boyunca Karsilagilan Sorunlar ve Céziimleri:

Proje/Etkinlik ile ilgili Oneriler: (Benzer konusunda calismak isteyen égrenciler icin énerilerde bulununuz.)

Proje/Etkinlik ile ilgili Gorseller: (Projeye iliskin calismalarinizi yansitan birkag fotograf ekleyiniz.)
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EK-9: PROJE SONUC RAPORU (EKiP)

Projenin Bitis Tarih:

Proje Adi:

Proje Danismani:

Proje Ekibi

1. OGRETMEN ADAYI (PROJE EKiBiNiN TEMSILCISi)

Adi Soyadi: Bolimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

2. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyadi: Bolimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

3. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyadi: Bolimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

4. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyadi: Bolimii/programi: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

5. OGRETMEN ADAYI
Adi Soyadi: Boliimii/programu: Ogrenci No:
E-posta adresi: Telefon: imza:

Proje/Etkinligin Hedef Kurum/Kurulus/Kitlesi:

Proje/Etkinligin Konusu:

Proje/Etkinligin Amaci:

Proje/Etkinligin Calisma Takvimi:

Yapilan Etkinlik ve Calismalar Haftalar

1 /2 |3

10

11

12

13

14
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Proje/Etkinlige Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Proje/Etkinlikte Kullanilacak Materyal, Arag ve Geregler:

Projenin/Etkinligin Ozgiin Degeri: (Projeyi farkli ve orijinal yapan ézellikleri vurgulayiniz.)

Proje/Etkinlik Kapsaminda Ortaya Cikan Uriin/ler

Proje/Etkinligin Topluma Yararlari:

Proje/Etkinligin Size Yararlar:

Proje/Etkinlik Boyunca Karsilagilan Sorunlar ve Céziimleri:

Proje/Etkinlik ile ilgili Oneriler: (Benzer konusunda ¢alismak isteyen égrenciler igin énerilerde bulununuz.)
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Proje/Etkinlik ile ilgili Gorseller: (Projeye iliskin calismalarinizi yansitan birkag fotograf ekleyiniz.)

21




EK-10: PROJE BUTUNSEL DERECELi PUANLAMA ANAHTARI

Proje Adi:
Proje Ekibi:
Maddeler Evet Kismen Hayir
(5 puan) | (3 puan) (1 puan)
1. Projenin amaci agik ve net bir sekilde ifade edilmistir.
2, Projenin konusu anlagsilir bir sekilde belirtilmistir.

3. Projenin hedef kurum/kurulus/kitlesi agik bir sekilde
ifade edilmistir.

4. Projenin galisma takvimi siireg ile tutarli olacak
sekilde hazirlanmigtir.

5. Projeye katki saglayan kurum ve kuruluslarin bilgisi
sunulmustur.

6. Projede kullanilan materyal, arag ve gereg bilgisine
yer verilmigtir.

7. Projenin 6zgiin degeri acik bir sekilde ifade edilmistir.

8. Proje kapsaminda ortaya ¢ikan lriinler proje sonug
raporunda sunulmustur.

9. Projenin topluma yararlari agik bir sekilde ifade
edilmigtir.

10. Projenin proje lyelerine yararlari agiklanmistir.

11. Proje siirecinde karsilagilan sorunlar ve sorunlara
yonelik ¢oziim onerileri acik bir sekilde ifade edilmistir.

12. Proje sonucunda gelecek projeler igin oneriler
sunulmustur.

13. Proje sonug raporuna ve galisma raporlarina proje ile
ilgili gorseller eklenmistir.

14. Proje 6neri formu amag dahilinde hazirlanmigtir.

15. Proje sonug raporu proje siirecini icermektedir.

16. Proje 6neri formu ve proje sonug raporu tutarhdir.

17. Calisma raporlari diizenli olarak teslim edilmis ve amag
dahilinde hazirlanmistir.

18. Proje ekibi siirecte aralarinda is birligini saglamistir.

19. Proje ekibi siirecte farkh etkinliklere katilmistir.

20. Secki dosyasi zamaninda teslim edilmistir.
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EK-11: TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DEVAM CiZELGESi (i$ BiRLiGi YAPILAN KURUM)

Ogretmen Adayinin Adi
Soyadi:

Boliimii:

Ana Bilim Dali:

Ogrenci Numarasi:

Ogretim Yili/Donemi:

is birligi Yapilan Kurum:

Kurum Yetkilisinin Adi
Soyadi:

Tarih Siire Kurun'1 Yetkilisinin Proje Danismaninin imzasi
Imzasi
1. Hafta....../..../.....
2. Hafta....../..../ ...
3. Hafta....../..../ ...
4. Hafta....../....[.....
5. Hafta....../....[.....
6. Hafta....../..../.....
7. Hafta....../..../.....
8. Hafta....../....[/.....
9. Hafta....../....[/.....
10. Hafta....../..../.....
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EK-12: MATBU iZiN iSTEME FORMU (DEKANLIK)

DIS KURUMLAR YAZISMA ORNEGi

24



	1
	2

