TRABZON UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI
AKADEMIK TESVIK BASVURU VE INCELEME KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1-Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonu Calisma Usul ve Esas’larinin amaci, Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi ve Trabzon
Universitesi tarafindan her sene yaymlanan uygulama rehberi cercevesinde Trabzon Universitesi
Hukuk Fakiiltesi’ndeki O6gretim elemanlarinin iinvanlarina gore akademik tesvik puanlarinin
hesaplanmasinda esas alinacak faaliyetlerin degerlendirilmesi siirecine iliskin calisma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2-Bu Calisma Usul ve Esaslar;; Hukuk Fakiiltesi Akademik Tesvik Basvuru ve
Inceleme Komisyonunun olusturulmast, gérev, sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarma iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3-Bu Calisma Usul ve Esaslari, 27.06.2018 tarih ve 30461 sayili Resmi Gazete ile
yayimlanan Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi esas almarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4- (1) Bu Calisma Usul ve Esaslarinda gegen,

Béliim Baskani: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku ve Ozel Hukuk Béliim
Baskani’n1

Dekan: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekani’ni

Dekanlik: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig

Fakiilte/Birim: Trabzon Universitesi Hukuk Trabzon Universitesi

Ogretim Elemam: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi gretim elemanlarini
Ogretim Uyesi: Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6gretim iiyelerini
Universite: Trabzon Universitesi’ni

Web sayfasi: Trabzon Universitesi personel islerine bagl olan akademik tesvige iliskin olan
internet sayfas1 https://personel.trabzon.edu.tr/S/3421/akademik-tesvik
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IKINCI BOLUM
Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonunun Olusumu, Gérev Siiresi,
Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Kalite EKibinin Olusumu

Madde 5- Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu iiyeleri, Dekanin 6nerisi ve
Fakiilte Yonetim Kurulu Karart ile belirlenir.

Akademik Tesvik Basvuru Ve Inceleme Komisyonu Ozel Hukuk ve Kamu Hukuku alt
komisyonlarindan olusur. Her bir alt komisyon ilgili Boliim Baskan1 ve boliimde gorevli en yiiksek
akademik tesvik puanina sahip olan en az iki 6gretim elemanindan olusur.

Kalite Ekibi Uyelerinin Gorev Siiresi

Madde 6- Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu iki yil igin belirlenir. Siiresi
biten iiye yeniden secilebilir. Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde kalan siireyi
tamamlamak ilizere ayn1 usulle yeni iiye segilir.

Akademik Tesvik Basvuru Ve Inceleme Komisyonu Calisma Ilkeleri

Madde 7- Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu, Universite’nin yayinladig
takvime gore dnceden komisyon baskani tarafindan belirlenen giin, saat ve yerde toplanir. Glindem
oldugu zamanlarda da komisyon baskaninin talebiyle Dekanlik komisyon iiyelerini toplantiya
cagirabilir.

Akademik Tesvik Basvuru Ve Inceleme Komisyonu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile
toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz,
esitlik saglanmas1 durumunda baskanin oyu iki oy sayilir.

Bolim bagkanlar incelenecek bagvurularin degerlendirilmesinde komisyon {iiyeleri arasinda
gorev dagilimini yapar.

Toplantilar tutanak altina alinarak, iiyeler tarafindan imzalanarak, tutanaklar dekanliga
gonderilir.

Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu Gérevleri

Madde 8-Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonunun gorevleri su sekildedir:

a) Basvuru sahibinin faaliyetlerinin komisyon tarafindan incelenmeye uygun olup
olmadigina karar vermek; Uuygun goriilmeyen basvurular i¢in web sayfasinda belirtilen
Alan Beyani ve Uygunluk Formunu doldurmak,

b) Ogretim elemanlarinin  akademik odeneklerinin  hesaplandigi  Birim Puan

Tablosu formunu doldurmak,


https://personel.trabzon.edu.tr/S/3421/akademik-tesvik

¢) Komisyona gelen basvurular1 Yonetmelik ve Universite tarafindan ilan edilen yer alan
hiikiimlere gore inceleyerek, web sayfasinda yer alanbirim degerlendirme
raporuna eksiksiz olarak islemek,

d) Yonetmelige gore yapmis olduklari inceleme ve degerlendirme asamasinda gerekli
gordiikleri hallerde basvuru sahiplerinden akademik faaliyetlerine iligkin ek agiklama,
bilgi ve belge talep etmek,

e) Basvuru sahibinin beyan ettigi puan ile Birim Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme
Komisyonunun takdir ettigi puan arasinda farklar mevcut ise birim degerlendirme
raporunda kisa gerekgeli kismi doldurmak,

f) Ogretim elemanlarinin  akademik ddeneklerinin  hesaplandigi  Birim  Puan
Tablosu formunu, Birim Degerlendirme Raporu ve Karar Tutanagimi imzalayip

dgretim elemaninin kanitlayici belgelerinin sunuldugu dosyay: Universite tarafindan
ilan edilen takvime uygun olarak Dekanliga teslim etmek,
g) Yonetmelikte belirlenen ve Dekanlikga kendilerine verilen gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler Genel Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme
Cesitli ve son hiikiimler
Madde 9-Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmamas1 halinde Y6netmelik hiikiimleri ve
Universite tarafindan her sene yayinlanan uygulama rehberi uygulanr.
Yiiriirliik

Madde 10-Bu Usul ve Esaslar Fakiilte yonetim kurulunda kabul edildigi_tarihte yiirtirliige

girer.

Yiiriitme

Madde 11-Bu Usul ve Esaslar Trabzon Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan
yuritilir.
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