T.C.
TRABZON UNIiVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Trabzon Universitesi dgrencilerinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
sportif ve sanatsal etkinliklerini gerceklestirmek amaciyla olusturacaklar1 Ogrenci Kuliiplerinin kurulus, isleyis,
denetim ve ¢alisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu yonerge, Trabzon Universitesi'ne kayitli On lisans, Lisans ve Yiiksek Lisans
ogrencilerinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyet gdstermek amaciyla olusturdugu ya
da olusturacaklar1 6grenci kuliiplerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu yo6nerge, 2547 sayili kanunun 46 ve 47. maddeleri ile 03.02.1984 tarih ve 18301 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan ve halen yiiriirliikte olan Yiiksekogretim Kurumlart Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir
ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeliginin 5., 15., 16., 17. maddelerinde belirtilen amag¢ ve esaslar
dogrultusunda hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 - (1) Bu yonergede gecen ;

a) Akademik Damisman: Ogrenci Kuliibii caligma esaslarinin hazirlanmasinda yardimei olarak dgrenci
kullibinin faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu olan, 6grenci kullibu genel kurulunca segildikten sonra
Trabzon Universitesi Rektorii tarafindan uygun bulunarak gérevlendirilen Universitede gérevli kadrolu 6gretim
elemanini,

b) Denetim Kurulu: Ogrenci Kuliibii {iyelerinin genel kurulda kendi aralarinda segecekleri 3 (iig) asil
ve 3 (ii¢) yedek iiyeden olusan kurulu,

¢) Genel Kurul: Ogrenci Kuliibiiniin en yetkili karar organi olup kullibe kaydmi yaptirmis tiim 6grenci
iiyelerden olusan kurulu,

¢) Ogrenci Kuliibii: Trabzon Universitesi’ne kayitli On lisans, Lisans ve Yiiksek Lisans 6grencilerinin
bilimsel, sosyal, kiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyet géstermek amaciyla olusturduklari ya da
olusturacaklar1 6grenci kuliiplerini,

d) Universite: Trabzon Universitesini,

g) Ogrenci Etkinlikleri Birimi Yonetim Kurulu (OEBYK): Ogrenci Etkinlikleri Birimi Y&énetim
Kurulu, Universite biinyesinde kurulu tiim 6grenci kuliiplerini denetlemek ve kuliipler arasindaki koordinasyonu
saglamak lizere Rektor tarafindan gorevlendirilen bir Rektér Yardimcist Bagkanliginda olusturulan kurulu,

f) Rektor: Trabzon Universitesi Rektoriind,
g) Daire Baskam: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanini,
h) Daire Bagkanh@i: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligini,

i) Yonetim Kurulu: Ogrenci Kuliibii iiyelerinin genel kurulda kendi aralarindan segecekleri 7 (yedi)
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asil ve 5 (bes) yedek tiyeden olusan kurulu, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Basvuru, Isleyis, Calisma Diizeni ve Alanlari, Kuliibe Uyelik ve Kapatma

Ogrenci Kuliiplerin Kurulusu

Madde 5 - (1) Bir 6grenci kuliibliniin kurulabilmesi igin en az 15 &grencinin bir araya gelerek bu
Yonergenin 6. maddesinde yer alan basvuru belgeleri ile birlikte Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligina
basvuru yapmalar gerekir.

(2) Ogrenci kuliibii kurulmasmi amagclayan yeni basvurular Ekim ve Subat aylarmin ilk haftast
icerisinde Saglik, Kiiltlir ve Spor Dairesi Baskanligina yapilir, bagvuru belgeleri ilgili aylarin 20’sine kadar
inceleyen Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi varsa eksikliklerin giderilmesini saglayarak bagvuru
belgelerini hazirladig raporla birlikte OEBYK onayina sunar.

(3) Ogrenci kuliipleri ancak Rektorliik onayi ile faaliyete baslayabilirler. Faaliyetine izin verilen kuliip
ogrencileri, faaliyet iznini izleyen 2(iki) ay igerisinde genel kurul toplantisi yaparak zorunlu organlarim
olusturmak zorundadirlar.

(4) Segilen kuliip yonetim kurulu ve denetleme kurulu iyelerinin kimlik bilgileri ve kisisel iletigim
bilgileri 15 (onbes) giin i¢inde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na bildirilir.

(5) Faaliyet alanlart stireklilik arz etmeyen, belirli zaman araligini kapsayan konularda kuliip kurulamaz.

(6) Kuliibiin adi, amacini yansitacak nitelikte olmalidir. Ayn1 isimde ve/veya ayni amagla ya da ortiisen
amagclarla ilgili iki ayr1 6grenci kulilbl kurulamaz. Universite veya ilgili Akademik Birim adlari, kuliiplerin
adlarinda ve/veya logolarda kullanilabilir; ancak bu, kuliibiin yaptig1 etkinliklerle Universitenin veya ilgili
Akademik Birimin yasal ve mali bir yiikiimliiliik alacagi anlamina gelmez. Din, dil, irk, etnik koken, bolge ve
diger ayrimcilik igeren igerik ve amaglarla kuliip kurulamaz.

Bagvuru Belgeleri

Madde 6 - (1) Bir 6grenci kuliibiiniin kurulabilmesi igin gerekli olan belgeler sunlardir:
a) Kuliip Tiiziigii

b) Kuliip Kurucu Uye Bildirim Formu

¢) Ornek Faaliyet Plant

¢) Danmisman Kabul Formu

d) Kurucu iiyelerin dgrenci belgesi

Ogrenci Kuliiplerinin isleyis Esaslar
Madde 7 - (1) isleyis esaslar1 agisindan Ogrenci Kuliipleri;

d) Calisma ve faaliyetlerini Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasina ve yiiriirliikteki diger mevzuata uygun
olarak yiiriitmek zorundadirlar,

b) Genel ahlak kurallarina aykiri olan ve {iniversite dgrenciligi sifatiyla bagdasmayan faaliyetlerde
bulunamazlar,

C) Siyasi partiler ile iliski iginde olamazlar,
¢) Universitenin fiziki mekanlarina ve egitim faaliyetlerine zarar verecek etkinliklerde bulunamazlar.

d) Yiiriittiikleri faaliyetlerde din, dil, 1rk, etnik koken, milliyet, cinsiyet ve benzer nedenlerle ayrimcilik
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yapamazlar,

e) Ogrenci Kuliipler aras1 ortak etkinliklerde ve isbirligi alanlarinda bir kuliip lehine herhangi bir
hiyerarsi yaratamazlar,

f) Ticari faaliyette bulunamaz, liyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar,

g) Kuliipler, Rektorliigiin bilgisi ve izni diginda higbir kisi, kurum ya da kurulustan herhangi bir adla ve
nedenle para toplayamaz, ayni yardim alamaz, 6zel ya da resmi kuruluslarla isbirligine giremezler.

g) Kuliipler ayn1 alanda faaliyet gdsteren kuruluslar ile Bagkanlik Makaminin onay: alindiktan sonra
ortak faaliyetlerde bulunabilirler.

Ogrenci Kuliiplerinin Calisma Diizeni

Madde 8 - (1) Ogrenci Kuliipleri iiniversite yerleskelerinde diizenleyecekleri etkinlik igin “Ogrenci
Kuliipler Etkinlik Bagvuru Formu”nu doldurarak etkinlik tarihinden on bes giin 6nce Saglik, Kiiltlir ve Spor
Daire Bagkanligi’na bilgi vermek ve Rektorlilk onay1 almak zorundadirlar. Afis asma talepleri var ise afis
ornegi, katilimci bilgileri ve agiklamalar ekte sunulur.

(2) Ogrenci Kuliipleri her biri ayr1 konularda faaliyet gosterirler; etkinlikleri tiiziiklerinde belirtilen
faaliyet alanlarma iliskin olmalidir; ancak Universite icinde diger kuliiplerle ortak faaliyetler diizenleyebilirler.
Bu faaliyetlere 6grenciler disinda g¢alistirici, egitmen ve diger ilgililer Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
onayiyla katilabilirler.

(3) Ogrenci Kuliipleri Universite icinde kullanacaklari yerler i¢in 6nceden Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligindan izin alirlar; 6grenci kuliipleri bu yerlerin kuliip amaglarina uygun olarak kullanimindan ve
denetlenmesinden sorumludurlar.

(4) Ogrenci Kuliiplerinin Universite icinde ve disindaki tiim etkinlikler Baskanlik onay1 alindiktan sonra
gergeklestirilir.

(5) Ogrenci Kuliipleri, malzeme, iiye kayit, gelen-giden evrak, karar defteri, harcamalarla ilgili belge ve
tutanaklar ile tiim resmi belge ve evraklari takip ve muhafaza ederler.

(6) Ogrenci Kuliiplerinin ¢alisma dénemleri Universitenin akademik egitim 6gretim yilii kapsar.

(")grenci Kuliiplerinin Calisma Alanlarn
Madde 9 - (1) Ogrenci Kuliiplerinin baslica ¢alisma alanlar1 sunlardir:

a) Universite dgrencileri arasinda sanatsal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel etkinliklerde bulunulmasi, gezi
faaliyetleri diizenlenmesi,

b) Faaliyet gosterdikleri alanlarda konferans, panel, bilgi soleni, gdsteri, yarisma, seminer ve gesitli
yayn faaliyetleri vb. etkinlikler diizenlenmesi,

C) Ayni alanda faaliyet gosteren diger tiniversitelerin 6grenci kuliipleri ile Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi’nin bilgisi ve Rektorliigiin onayiyla ortak faaliyetlerde bulunulmasi.

Ogrenci Kuliiplerinde Saklanacak Evraklar
Madde 10 - (1) Ogrenci kuliipleri asagida yazili evraklari tutarlar:

a) Uye Kayit Formu: Bu forma iiyelerin adlari, fotograflari, okul, siif ve boliimleri, adresleri ve
iletisim bilgileri ile kuliibe giris ve cikis tarihleri kaydedilir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar:
bu deftere islenebilir.

b) Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.



C) Genel Kurul Tutanaklari: Genel Kurul toplantilarinda yapilan islemler ve alman kararlar
tutanaklara baglanir.

¢) Demirbas Defteri: Kulibe ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

d) Isletme Hesabi Defteri: Ogrenci kuliiplerinin gelirleri ve giderleri bu deftere kaydedilir. Kuliip
adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak dayanagi evraklarla birlikte bu deftere islenir.
Kuliip tiim gelir ve giderlerini belge karsiliginda yapmak zorundadir. Ilgili gelir ve giderlerin ydnetim kurulu
tarafindan karara baglanip kayda gegirilmesi, gelir gider defterine islenmesi, makbuz, fis, fatura v.b. araglar ile
belgelenmesi zorunludur.

€) Gelen-Giden Evrak Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar ¢iktis1 alinip kayda alinmak suretiyle saklanir.

f) Etkinlikler dosyasi.

(2) Bu evraklari, Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan gerek gordiigiinde inceleme
yetkisi saklidir.

Kuliiplere Uyelik Kosullar
Madde 11 - (1) Ogrenci kuliiplerine iiyelik Kosullar1 asagida siralanmustir.
a) Ogrenci Kuliiplerine Trabzon Universitesine kayitli dgrenciler iiye olabilir.

b) Ogrenci Kuliiplerine iiyelik, basvuru dilekcesi ve dgrenci belgesi ile birlikte dgrenci kuliibiine
bagvurulmasi, 6grenci kultibiinlin yonetim kurulu karariyla tiyelik listesine kaydinin yapilmasiyla baslar.

¢) Ogrenciler iiyelik i¢in bagvurularini ilgili kuliibe, egitim dgretim yil1 icerisinde yapacaklardir. Kuliip
tiyelik basvurularini almak zorundadir. Uyelige kabul konusunda ilgili kuliibiin yonetim kurulu yetkili olup
yénetim kurulu bagvuruyu 15 giin igerisinde sonuglandirmak zorundadir. Uyelik basvurusu bu siire zarfinda
sonuglandirilmayan veya reddedilen 6grenci OEBYK ’na basvurabilir. Kurul bu bagvuruyu kesin olarak karara
baglar.

¢) Ogrenci Kuliipleri; kuliip tiiziiklerinde belirtmek ve kuliip organlarinda gérev almamak sartiyla,
goniillii iiyelik sistemini kabul edebilirler. Trabzon Universitesi dgretim elemanlari, mezunlar1 ve personeli
kulip yonetim kurulu karar1 ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin onayi ile kuliip gonilli {iye
olabilirler. Goniilli iiyelerin, se¢me (oy kullanma) ve se¢ilme haklar1 yoktur.

d) Bir kisi birden fazla kuliibe {iye olabilir ancak ayn1 anda birden fazla kuliibiin yonetim ve/veya
denetim kurullarinda gorev alamaz. Bu durumu saptanan kisinin her kuliipteki yonetim ve/veya denetim
kurullarindaki gdrevi sona erer.

e) Kuliip iiyeleri esit haklara sahiptirler. Her iiyenin, kuliiblin faaliyetlerine ve yonetimine katilma
hakki vardir. Her iiyenin genel kurulda bir oy hakk: vardir; iiye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

f) Her iiye mensubu oldugu kuliibiin tiiziigiine uygun davranmak ve kuliibiin tiziigiinde yazili
amaglarin gergeklestirilmesini gii¢lestirici ve engelleyici davraniglardan kaginmakla yiikiimliidiir.

g) Yonetim ve denetleme kurullarinda goérev alabilmek igin disiplin cezasi almamis olmak gerekir.
Ogrenciligin sona ermesi veya baska nedenlerle ydnetim ve denetim gdrevini birakmak zorunda kalanlarin
yerine siradaki yedek tiyeler segilir.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 12 - (1) Ogrenci kuliiplerinden iiyeligim sona ermesi asagida tammlandigi sekilde
gerceklestirilir.



a) Upyelik i¢in aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin kuliip iiyeligi kendiliginden sona erer.
b) Her iiye yazili olarak bildirmek kaydi ile kuliip tiyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir.

¢) Ogrencilik sifatinin kaybedilmesi veya iist iiste iki genel kurul toplantisina katilmama durumunda
kuliip iiyeligi kendiliginden sona erer.

¢) Kuliip yonetim kurulunun yazili uyarisina karsin kuliibiin amaglarina aykiri ¢aligma yapmakta israr
edenler, kuliip yonetim kurulunun gerekgeli karart1 ve genel kurulun onay:r ile iiyelikten cikartilabilirler.
Uyelikten ¢ikarma, akademik danisman ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 onayi ile kesinlesir. Uyeligi
sona eren dgrenci bir yil siireyle ayni1 kuliibe iiye olamaz.

d) Kuliip iiyeliginden ¢ikarilma sebepleri kuliip igtiiziigiinde belirtilir. Uyelikten ¢ikarma, Kuliip
Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Kuliip Genel Kurulunun 2/3 ¢ogunlugunun onay1 ile olur. Bu karara karsi
iiyelikten ¢ikartilanlar 15 giin icerisinde OEBYK na itirazda bulunabilirler. Kurul itiraz1 kesin olarak karara
baglar.

Kapatma ve Kulibin Sona Ermesi

Madde 13 - (1) ilk genel kurul toplantisinin ydnergede ongoriilen siirede yapilmamis ve zorunlu
organlarin olusturulmamis olmasi, ictiiziik geregince yonetim kurulunun olusturulmasinin olanaksiz hale
gelmesi, olagan genel kurul toplantisinin iki defa {ist iiste yapilamamasi durumunda kuliip kendiliginden sona
erer.

(2) Yikimlii olduklar1 defter ve kayitlar1 tutmayan, eksik tutan, defter ve kayitlarinda yanlhs bilgi ve
belgelere yer veren, tutmakla ylikiimlii oldugu defter ve belgelerin talebi halinde Danigsmanina ve Saglik, Kiiltiir
ve Spor Dairesi Bagkanligi’na vermeyen 6grenci kuliibi igin Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
tarafindan OEBYK’ya fesih onerisinde bulunulur. OEBYK gerekli gordiigii takdirde kuliibin feshine karar
verebilir.

(3) Bu yénerge hiikiimlerine aykir1 davranis ve faaliyette bulunan, Universite i¢inde veya disinda izinsiz
faaliyet yaptigi tespit edilen, izinsiz bildiri, biilten, dergi, gazete vb. materyallerin basim ve dagitimini yapan ve
yiirilirlikteki mevzuata gore sug¢ olusturabilecek faaliyetlerde bulundugu belirlenen 6grenci kuliipleri Saglik,
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi’nin énerisi ve OEBYK ’nin karar1 ile kapatilir. Ogrenci kuliibiiniin baskan ve
tiim iiyeleri hakkinda ayrica Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir,
gerektiginde bu kisiler hakkinda diger yasal islemlere de bagvurulur.

Baskanhk Yasag: ve Kuliibiin Mal Varhg:

Madde 14 - (1) Herhangi bir nedenle kapatilan 6grenci kuliibll bagkan1 bir y1l siire ile baska bir 6grenci
kuliibil bagkani olarak gérev yapamaz.

(2) Fesih ve kapatma halinde 6grenci kuliibiiniin mal varligi Rektorliige devredilmis sayilir.

UCUNCU BOLUM
Organlar, Gorev ve Yetkileri

Ogrenci Kuliipleri Akademik Damismanlari

Madde 15 - (1) Her 6grenci kuliibiinde bir akademik danisman goérev yapar. Akademik danisman,
Universite 6gretim elemanlar1 arasindan kendisinin de onay:1 alindiktan sonra kuliip ydnetim kurulunca
onerilerek Rektorliigiin onay: ile 2 (iki) yilligma goérevlendirilir. Ogrenci Kuliibii Akademik Danismaninin
mazeretli ya da mazeretsiz olarak damigsmanliktan ayrilmasi durumunda, kuliip yonetim kurulunun onerisi
Uzerine yeni bir akademik danisman atanur.

(2) Akademik danisman Yonergede belirlenen amaglart gergeklestirmek tizere kurulacak kuliiple ilgili
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tiiziik ve yillik etkinlik planlarinin hazirlanmasina yardimcei olur.

(3) Universitenin belirleyecegi genel ilkeler gerevesinde dgrenci kuliibiiniin ¢aligmalarim denetler ve
faaliyetlerinin yiiriitiilmesine yardimeci olur.

(4) Kuliibiin ihtiyaglarina gore biitge hazirligr ile tiniversitenin para, arag-gereg¢ ve yer imkanlarindan
yararlanmalar i¢in gerekli idari girisimlerini destekler.

(5) Ogrenci Kuliibiiniin yapacag: her tiirlii etkinlikten, etkinlikten dogabilecek her tiirlii maddi ve hukuki
yiikiimliilikten sorumludur. Danigman onay1 olmadan etkinlik bagvurusunda bulunulamaz.

(6) Kuliipler ile ilgili sorunlar yasadigi zaman, durumu Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 araciligi
ile Rektorliige rapor eder.

(7) Rektorliik tarafindan diizenlenen akademik danigman toplantilarina katilarak kuliipler arasinda
anlayis ve igbirliginin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesine katkida bulunur.

(8) Oy hakki olmaksizin ve miinhasiran kuliip ¢alismalarina yardimci olmak tizere kulup yénetim kurulu
ile kuliip genel kurulu toplantilarina katilir.

Genel Kurul
Madde 16 - (1) Genel kurul, kuliiblin en yetkili karar organi olup kuliibe kayitli tiyelerden olusur.

(2) Genel kurul, olagan toplantilarini her yil Kasim aymmn 20’sine kadar Yonetim Kurulu’nun gagrisi
iizerine yapar. Yonetim Kurulu, genel kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamani ve giindemi toplantinin
yapilacag tarihten 15(on bes) giin dnce belirleyerek Universitenin ilana mahsus yerlerine asmak ve iiyelere
elektronik posta yoluyla bildirmek suretiyle duyurur.

(3) Genel kurul toplantisinda Divan Bagkani ve yazman se¢imi yapildiktan sonra Genel Kurul giindemi
gorisiiliir. Genel kurul, kuliip tiiziigiinii bu yonergeye, yiiriirliikkteki diger mevzuata ve kuliip amagclarina
uygunlugu agisindan inceleyerek karara baglar.

(4) Genel Kurul toplant1 yeter sayis1 mevcut iiyelerin yaridan bir fazlasidir.

(5) Genel kurul, yonetim veya denetleme kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya kuliip iiyelerinden
beste birinin yazili bagvurusu iizerine, yonetim kurulunca olaganiistii toplantiya cagrilir. Bu durumda kuliip
yonetim kurulu 15 (onbes) giin igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamani ve
giindemi olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmasi bagvurusunda bulunanlarin taleplerini dikkate alarak
belirler ve Universitenin ilana mahsus yerlerine asmak ve (iyelere elektronik posta yoluyla bildirmek suretiyle
duyurur.

(6) Genel kurul, katilma hakki bulunan fiyelerin salt ¢ogunlugunun katilimiyla toplanir ancak
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢gogunluk aranmaz.

(7) Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin yaridan bir fazlasinin oyuyla alinir. Ancak tiiziik
degisikligi ve kuliiblin feshi kararlar1 alinabilmesi i¢in toplantiya katilan iiyelerin ii¢te ikisinin olumlu yénde oy
kullanmasi gerekir.

(8) Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler gorisiilir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin en az onda biri tarafindan goriigiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 17 - (1) Genel Kurulun gérev ve yetkileri sunlardir:

d Her akademik yil igin yonetim kurulu ile denetleme kurulunun asil ve yedek iiyelerini gizli oy ve
acik sayim esasina gore segmek. Oylarda esitlik olmasi durumunda divan bagskaninin oyu belirleyicidir.

b) Kuliip ¢aligma esaslarini belirlemek.

0 Yonetim ve denetim kurullar tarafindan sunulan faaliyet ve denetleme raporlarim inceleyerek karara
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baglamak ve Yonetim Kurulu’nu ibra etmek.
¢) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgeyi goriiserek karara baglamak,
d) Ogrenci Kuliibiiniin amacinin gerceklesmesi icin almacak dnlemler konusunda karar almak.
€) Hakli sebeplerin varligi durumunda kultibln diger organlarin1 gérevden almak.
f) Uyelikten cikarma talepleri hakkinda karar vermek.

@) Her akademik yil i¢in tiyelik ve kayit aidatinin alinip alinmayacagina karar vermek.

Yonetim Kurulu

Madde 18 - (1) Yénetim kurulu, Ogrenci Kuliibiiniin Genel Kurul tarafindan secilen yiiriitme organidir
ve 7 (yedi) asil, 5 (bes) yedek tiyeden olusur. Genel kurul segimlerinde bosalan asil tiyelerin yerine yedek tyeler
almis olduklar1 oy oranina gore goreve baglatilirlar.

(2) Yonetim Kurulu kendi igerisinden bir bagkan, bir baskan yardimcisi ve bir sekreter secer ve ilk
toplantisinda gérev dagilimimi yapar. Her akademik yilda bir toplant: yapilmasi zorunludur. ihtiya¢ halinde
kuliip danismani ve kuliip bagkaninin ¢agrisi ile toplanabilir. Kararlar tiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir.

(3) Yonetim Kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan iki yil i¢in goérevlendirilir ve genel kurul karari ile
gorevden alinabilirler. Yonetim Kurulu iiye sayisi, bosalmalar sebebiyle {iye tamsayisinin yarisinin altina
diiserse; Genel Kurul, kalan Yonetim Kurulu tiyeleri veya Denetim Kurulu tarafindan 15(on bes) giin i¢inde
toplantiya ¢agrilir ve bosalan iiyelikler i¢in segim yapilir.

(4) Yonetim Kurulu tiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin bulunmamasi, disiplin cezasi almamis
olmalar1 ve bunlar1 belgelemeleri gerekir. Yonetici iken ceza alan 6grenciler bu gorevi birakmak zorundadir.
Kurul iiyesi bagka kuliiplerde yonetim kurulu veya denetim kurulu Gyesi olarak gorev yapamaz.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 19 - (1) Yo6netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Ogrenci Kuliibiinii temsil etmek veya bu konuda kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

b) Yillik ¢aligma programini hazirlamak, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na onaylatmak ve
uygulamak,

C) Kuliip ¢alisma esaslarinda gerekli gordiigii degisiklikler ile i¢ isleyis yonetmelikleri hazirlamak ve
Genel Kurula sunmak,

¢) Genel Kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak,
d) Yeni iiye kabulii, iiyeliklerin giincellenmesi ve iiyelikten ¢ikarilma islemlerini yiiriitmek,

€) Ogrenci Kuliiplerini gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak, gelecek déneme ait biitceyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

f) Ogrenci Kuliibiiniin Universite icindeki ve digindaki etkinliklerini, dis haberlesmelerini Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na duyurmak ve onayini almak,

g) Kuliiple ilgili Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak ve
Genel Kurulda sunmak,

g) Kuliip isleyisinde akademik danismanin yavaslatict olmasi durumunda OEBYK ’y1 bilgilendirmek,

h) Her ¢aligma donemi sonunda faaliyet raporu hazirlamak ve bu raporu Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi’na, genel kurula ve denetleme kuruluna sunmak.

1) Ogrenci Kuliibiiniin demirbas esyalarinin korunmasini saglamaktir.



Denetim Kurulu

Madde 20 - (1) Denetim kurulu, i¢ denetim organidir ve Genel Kurul tarafindan segilen 3 (ii¢) asil ve 3
(li¢) yedek tiyeden olusur.

(2) Denetleme Kurulu iiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin bulunmamasi, disiplin cezasi almamis
olmalar1 ve bunlar belgelemeleri gerekir.

(3) Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan iki yil i¢in gorevlendirilir ve Genel Kurul karari ile
gorevden almabilir. Kurul iiyesi baska kuliiplerde denetim kurulu veya yonetim kurulu lyesi olarak gdrev
yapamaz.

(4) Bosalan asil iiyelerin yerine yedek iiyeler almis olduklar1 oy oranina gore goreve baslatilirlar.
Denetim Kurulu {iye sayisi, bosalmalar sebebiyle iiye tamsayisinin yarisinin altina diiserse; Genel Kurul,
Yonetim Kurulu Gyeleri veya kalan Denetim Kurulu tarafindan 15 giin iginde toplantiya ¢agrilir ve bosalan
iiyelikler i¢in se¢im yapilir.

(5) Her akademik yilsonunda bir toplanti yapilmasi zorunludur. Kararlar iiyelerin salt ¢ogunlugu ile
alinir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 21 - (1) Denetim Kurulunun goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Ogrenci Kuliipler evraklarmi, defterlerini ve demirbas esyanin durumunu incelemek,

b) Ogrenci Kuliibiiniin faaliyetlerinin yonerge hiikiimlerine uygunlugunu ve etkinligini denetlemek,

¢) Gerekli gordiigii hallerde yonetim kurulunu yazili olarak uyarmak ve genel kurulu olaganiistii
toplantiya cagirmak,

¢) Genel kurul ve OEBYK ’ya kars1 sorumlu olmak {izere faaliyette bulunmak.

Ogrenci Etkinlikleri Birimi Yonetim Kurulu (OEBYK):

Madde 22 - (1) Ogrenci Etkinlikleri Birimi Yoénetim Kurulu(OEBYK):Saghk, Kiiltiir Spor Daire
Bagkanligindan sorumlu Rektor Yardimcist baskanliginda, Genel Sekreter/Genel Sekreter Yardimcisi, Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskani, Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirii ve her egitim-6gretim yilinda Kasim ay1
bilgilerinde Dairesi Baskanligina verilen giincel Uye listelerine gore en ¢ok lyeye sahip kuliibin Akademik
Danigmanindan olusur.

(2) OEBYK, Baskanin daveti iizerine yilda en az bir kez toplanir. Toplant: yeter sayasi salt gogunluktur.
(3) Kurul, kararlarin1 gogunlukla alir ve ¢gekimser oy kullanilmaz.

(4) Yeni 6grenci kuliiplerinin agilmasina karar vermek, bunlar1 denetlemek ve Yonerge hiikiimlerine
uyulmadig1 durumlarda gerekirse faaliyetlerine son vermek,

Ogrenci Etkinlikleri Birimi Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 23 - (1) Ogrenci Etkinlikleri Birimi Y®&netim Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Ogrenci etkinliklerinin ilgili mevzuata uygun planlanip yiiriitiilmesini saglamak,

b) Kuliiplerin kurulus asamalarinda denetleyici ve yonlendirici gorev tistlenmek,

¢) Ogrenci Kuliiplerinin yapacaklari faaliyetlere gore salon, donanmim, malzeme gibi mevcut imkanlarin
paylasimini ve dagitimini yapmak tizere Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 ile koordinasyonu saglamak,
¢) Akademik Danmismanlar ile ilgili ¢ikacak problemlere ¢oziim iiretmek, Universite digindaki veya
Universiteler aras1 benzer kuruluslar ile iliski kurmak, ortak etkinlikler i¢in ¢alismalarda bulunmak ve kuliip
iyelik ve kayit aidatlarmi belirlemek veya kuliip genel kurullarinda belirlenen iiyelik ve kayit aidatlarini
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degerlendirerek karara baglamak,
d) Yeterli diizeyde faaliyet gosteremeyen kuliiplerin kapatilmasi hususunda karar almak,
€) Kuliipler hakkinda fesih karar1 almak,

f) Mevzuata aykini faaliyetlerde bulunan kuliiplerin kapatilmasina karar vermek.

DORDUNCI BOLUM
Mali Konular ve Faaliyetler

Kauliiplere Universite tarafindan mali destek verilebilecek konular

Madde 24 - (1) Ogrenci kuliiplerinin Baskanlik Makaminin onay1 ile diizenleyecekleri faaliyetlere
iliskin,

a) Etkinliklerin gergeklestirilmesinde, gerekliligi agik¢a anlasilabilen her tiirlii arag ve gereg igin,

b) Universiteyi temsilen ulusal ve uluslararasi yarisma, miisabaka, konferans, toplant1 vb. etkinliklere
katilimda konaklama, ulasim, yeme-igme, arag-gere¢ ve malzeme giderleri igin,

) Universitenin imkanlaryla gerceklestirilemeyen branslarda profesyonel egitici ve galistirici iicreti
icin,

¢) Universiteler arasi etkinlikler kapsaminda Universite tarafindan gonderilmis davet yazis1 ve davet

sahibi Universitenin basili etkinlik programi (afis, poster, web sayfasi ciktis1 vb.) ile bagvurulmasi halinde bu
etkinlik i¢in yapilan giderler icin,

d) Konferans, seminer, sdylesi, panel vb. nedeni ile Universiteye davet edilen konusunda uzman
kisilerin ulagim, konaklama ve diger masraflari igin,

e) Faaliyet amacina uygun afis, poster, el ilani, davetiye, form baskilari igin,

f) Gergeklesecek kuliip etkinlikleri sonucu verilecek 6diil ve plaketler nedeni ile Daire Baskanligi
bitcesinin ilgili kaleminden mali destek talebinde bulunulabilir.

Kuliiplere Universite tarafindan mali destek verilemeyecek konular

Madde 25 - (1) Ogrenci kuliiplerine Universite tarafindan mali destek verilemeyecek harcamalar, kuliip
Ogrencilerinin seminer, konferans katilim ticretleri, bir etkinlikte bir kez kullanilip, bir daha kullanilmayacak
demirbas malzeme talepleri, kuliiplerin yiyecek, icecek, kokteyl, parti giderleri, kuliiplerin etkinlik alanina
girmeyen gezi ve katilim giderleridir.

KulUplerin gelir getirici faaliyetlerine iliskin hukimler

Madde 26 — (1) Kuliipler, Baskanlik Makamindan yazili onay alarak, Universitenin agik ve kapali
alanlari i¢inde etkinlik diizenleyebilir.

(2) Kuliipler Baskanlik Makamindan yazili onay alarak konser, sinema, tiyatro gosterileri
diizenleyebilir.

(3) Kuliipler higbir kigi, kurum ve kurulustan herhangi bir adla ve nedenle para toplayamaz, ayni ve
nakdi yardim alamaz.

Ogrenci Kuliiplerinin Giderleri

Madde 27 - (1) Yapilacak her tiirlii harcamalar, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
esaslar1 dahilinde belgelendirilir.



(2) Faaliyetler i¢in yapilacak harcama talepleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan
gergeklestirilir.

(3) Kuliiplerin giderleri sunlardir:
d) Her faaliyetin gerektirdigi demirbas ve sarf malzemeleri ile arag-gereclerin temini, giderleri,
b) Faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili beslenme, barinma, ulagim, iletisim ve diger organizasyon giderleri,

C) Faaliyetlerin gerektirdigi diger giderler.

Kurslar ve Siirekli Cahismalar

Madde 28 - (1) Ogrencilerin ilgi ve ihtiya¢c duydugu alanlarda yetismelerini saglamak amaciyla sosyal,
kiiltiirel, bilimsel, spor, sanat ve beceri alanlarinda ¢esitli kurslar agilmasi ve siirekli ¢aligmalarda bulunulmast
Baskanlik Makaminin onayi ile gerceklesir.

(2) Siirekli calismalarla kurslarda oncelikle konunun uzmani Universite 6gretim elemam veya
personelinden biri, yoksa Universite disindan bir 6gretici ya da calistiric1 gorevlendirilebilir.

(3) Ogretici ve calistiricimin yiiriittiikleri gérev karsiligi, Maliye Bakanhiginca her yil ¢ikarilan biitge
kanununda belirlenen ve iiniversitelerde 6gretim gorevlilerine 6denen giindiiz ders iicreti miktar1 saat karsiligi
ucrettir.

(4) Ogreticilere iicret karsilig1 yaptirilan calisma haftalik 10 (on) saati gegemez.

(5) Ogreticiler yapacaklar1 calismalarla ilgili yillik plan hazirlayarak akademik damsmana vermek ve
onaylatmak zorundadirlar.

(6) Kurs ve siirekli ¢aligmalarm yapilabilmesi igin en az 15 (onbes) Universite dgrencisinin kayit olmast,
aktif olarak devam etmesi ve faaliyete katilmasi gerekmektedir. Ancak Universite spor takimlarmin
calismalarinda bu say1 aranmaz. Bu kurslara iligskin akademik danismanin gézetiminde kursiyerlerin imzaladig:
kurs devam gizelgesi tutulur.

(7) Kurslar ve siirekli caligmalar iiniversitenin akademik takvimine uygun olarak egitim-6gretim
zamanlarinda baslatilir ve sona erdirilir.

Yiiriirliikten Kaldirma

Madde 29 - (1) Trabzon Universitesi Senatosu’nun 31.10.2018 tarih ve 4 sayili toplantisinda kabul
edilen Trabzon Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y&nergesi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Gegici Madde 1 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri yiiriirliige girdigi tarihte kurulu olan kuliipler, ylrtrligi
izleyen ilk iki ay icinde Y&nerge hikimlerinin gereklerini yerine getirmek zorundadirlar.

Yuararluk

Madde 30 - (1) Bu yonerge Universite Senatosunca kabul edip ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yurutme

Madde 31 - (1) Bu yonergeyi Trabzon Universitesi Rektor’ii yiiriitiir.
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