T.C.
TRABZON UNIiVERSITESI ENGELLI OGRENCI BiRiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Madde 1 — (1) Bu Yonerge’nin amaci, Trabzon Universitesi’nin engelli grenci ve idari/akademik
personeline Universitenin tiim birimlerine esit erisim hakki ve gerekli destek hizmetlerini vermek, engelli
personelin c¢aligma hayatlarimi ile engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarmi kolaylastirmak igin gerekli
ortamlar1 hazirlamak ve egitim-6gretim siireclerine tam katilimlarimi saglamak amaciyla gerekli tedbirleri
almak ve diizenlemeler yapmak {izere kurulan Engelli Biriminin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek, engel
durumlarindan dolay1 ders ve sinav uygulamalarinda ve ¢aligma ortamlarinda karsilastiklart sorunlart ortadan
kaldirarak egitimde ve caligma hayatinda firsat esitligini saglamak {izere yapilacak islemleri diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yénerge; Trabzon Universitesi'nde calisan engelli idari/akademik personel ile 6grenim
goren engelli 6grencilerin, ihtiyaglarmma uygun ortamlarda ¢alisma ve 6grenimlerine devam etmeleri igin
gerekli tedbirleri arastirmak ve bu yonde calismalar yapmak iizere kurulan Engelli Biriminin g¢aligma
esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge; 02.07.2005 tarihli ve 5378 sayili ‘Engelliler Hakkinda Kanunu
cercevesinde, 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danigma ve Koordinasyon Yonetmeligi’nin degisik 11 inci maddesine
gore hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Universite: Trabzon Universitesi’ni,

b) Rektor: Trabzon Universitesi Rektdrii’nii,

¢) Akademik Birim: Trabzon Universitesi’ne bagli fakiilte, enstitii, konservatuvar ve yiiksekokullari,
¢) Yonetmelik: 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren

d) Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Y 6netmeligini,

e) Engelli Birimi: Trabzon Universitesi’nde kurulan Engelli Birimini,

f) Yénetim Kurulu: Trabzon Universitesi Engelli Ogrenci Birimi tarafindan olusturulacak olan kurulu,

g) Engelli: Dogustan ya da sonradan herhangi bir nedenle fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal
yetilerinde cesitli diizeyde kayiplarindan dolay1 topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve
etkin katilimini kisitlayan tutum ve ¢evre kosullarindan etkilenen bireyi,

&) Engelli Ogrenci: Dogustan ya da sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal
ve sosyal yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeni ile toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik
gereksinimlerini karsilama giicliikleri olan ve koruma, bakim, iyilestirme, danigmanlik ve destek
hizmetlerine ihtiyag duyan yiiksekdgretim dgrencisini,

h) Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilcisi: Engelli 6grencileri temsilen, engelli 6grenciler
arasindan akademik birimler bazinda segilen temsilciyi,

1) Universite Engelli Ogrenci Temsilcisi: Akademik birim 6grenci temsilcileri tarafindan segilen ve
i) Universite Engelli Ogrenci Biriminde iiye olarak bulunan temsilciyi,

j) Engelli Saghk Kurulu Raporu: Oziirlii Saglik Kurulu’nca hazirlanan kisilerin 6ziir ve saglik
durumlari ile kullanim amacin1 belirten belgeyi,

k) Ders: Trabzon Universitesi on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda okutulan
zorunlu ve se¢meli dersleri,



1) Smav: Trabzon Universitesi’nde on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarma dair
yapilan ara smnavlar ve final sinavlar ile bu sinavlara ek olarak yapilan mazeret, biitiinleme, tek ders vb.
sinavlari,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Engelli Ogrenci Birimi Yonetim Organlar: ve Calisma Esaslari

Engelli Ogrenci Biriminin Yonetim Organlari

Madde 5- (1) Engelli Ogrenci Birimi, egitim oOgretim islerinden sorumlu Rektdér Yardimcist
baskanliginda ve sorumlulugunda, birim koordinatérii, Engelli Ogrenci Birimi Yonetim Kurulu ile egitim
birimleri engelli 6grenci danigmanlari ve ihtiyaglar dogrultusunda goérevlendirilecek personelden olusur.

(2) Sorumlu Rektor Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Birime ve toplantilarina bagkanlik etmek,

b) Birim Yonetim Kurulu ¢alismalariin amaca uygun yiiriitiilmesi igin gerekli tedbirleri almak,
c) Birimin yillik faaliyet raporlarin1 Rektore sunmak,

¢) Birimi temsil etmek,

d) Bu yonerge ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

(3) Engelli Ogrenci Birimi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 biinyesinde yer alir ve birimin
sekretarya ve diger idari islemleri bu birimde gdrevlendirilen idari personel tarafindan yerine getirilir.

Birim Koordinatorii

Madde 6. — (1) Koordinator, tercihen birimin faaliyet alanlar1 konusunda uzmanliga sahip olan
tiniversite akademik personeli arasindan Rektdr tarafindan 3 yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan
koordinatdr, tekrar gorevlendirilebilir. Birim koordinatoriiniin gérev siiresi dolmadan ayrilmasi durumunda,
kalan siireyi tamamlamak {izere yeni birim koordinatdrii gorevlendirilir.

(2) Birim Koordinatoriiniin gérevleri sunlardir;

a) Birimi temsil eder.

b) Birim yonetim kurulunu toplantiya cagirir.

¢) Birimde hizmetlerin amacmna uygun, diizenli bir sekilde verilmesi, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglar.

¢) Her yil birimin yillik ¢aligma raporunun, bir sonraki yilin ¢alisma programi taslaginin ve biitce
teklifinin hazirlanmasini ve Yonetim Kuruluna sunulmasini saglar.

d) Birim ¢alisanlarinin gérev dagilimlarini yapar.

e) Birim Koordinatdrii, engelli bir 6grenciyi engelli 6grenci temsilcisi olarak belirler.

(3) Gerekli goriilmesi durumunda, Birim koordinatdriiniin énerisi ile bir Koordinatér Yardimeisi 3 yil
stire ile Rektor tarafindan gorevlendirilebilir. Birim koordinatér yardimeisi oy hakki olmaksizin yonetim
kurulu toplantilarina katilabilir.

Engelli Ogrenci Birimi Yonetim Kurulu

Madde 7 - (1) Trabzon Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y&netim Kurulu, egitim dgretim iglerinden
sorumlu Rektor Yardimeisi baskanliginda, birim koordinatorii, engelliler alaninda uzmanlasmis veya Egitim
Bilimleri ve Ozel Egitim béliimlerinin ilgili anabilim dallarindan {i¢ 6gretim eleman1, Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkani ve Universite Engelli Ogrenci Temsilcisi olmak iizere toplam yedi iiyeden olusur.

(2) Engelli Ogrenci Birimi Y&netim Kurulu iiyeleri (engelli grenci temsilcisi harig) Rektor tarafindan 3
(ic) yil igin gorevlendirilir. Uyelerin siireleri doldugunda tekrar gorevlendirilebilirler. Siiresi dolmadan
ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere aym1 statiide yeni iiye gorevlendirilebilir. Ust iiste iki
toplantiya katilmayan yonetim kurulu iiyesi gérevinden istifa etmis sayilir.

(3) Engelli Ogrenci Birimi Y6netim Kurulu, her yartyil basinda ve gerek duyulan zamanlarda sorumlu
Rektér Yardimcisi’nin belirleyecegi bir tarihte toplanarak, birimin gorevleri dogrultusunda Universite
genelinde yapilan ¢aligmalart ve 6grenci bagvurularini degerlendirir, yeni diizenlemeler konusunda kararlar
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alir ve uygulanmasmi denetler. Toplantilara engel durumlarina gore ihtiya¢ duyulabilecek birimlerden
Ogretim elemanlari, konunun uzmanlari ile ilgili daire baskanlari davet edilebilir. Yonetim Kurulu salt
cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Yonetim Kuruluna Bagkan olmadigi durumlarda Birim
Koordinatorii bagkanlik eder.

Engelli Ogrenci Danismanlari

Madde 8 - (1) Universite Engelli Ogrenci Birimi Yonetim Kurulu tarafindan almacak kararlarin
uygulanmasi, yapilan ¢aligmalarin denetlenmesi ve danigmani oldugu egitim birimindeki engelli 6grenci
ihtiyaglarmin karsilanmasi1 i¢in Engelli Ogrenci Birimi ile koordineli calismak {izere Dekan/Miidiir
tarafindan bir 6gretim elemani 3 (ii¢) y1l siireyle engelli 6grenci danigmani olarak segilir.

Universite Engelli Ogrenci Temsilcisi

Madde 9 - (1) Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilcileri tarafindan, esaslar1 bu Y&nerge’de
belirtilen yontemle 6grencilik siiresiyle siirli olmak tizere 2 (iki) yil i¢in secilir. Engelli 6grenciler ile
Engelli Ogrenci Birimi arasinda gerekli koordinasyonu saglamak iizere Engelli Ogrenci Birimi Yonetim
Kurulunda tiye olarak yer alir.

UCUNCU BOLUM

Engelli Ogrenci Temsilciligi Secim Esaslar

Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilcisi Secimi

Madde 10 - (1) Universiteye bagli fakiilte, enstitii, konservatuvar, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarinda engelli Ogrenciler tarafindan belirlenecek olan akademik birim engelli Ogrenci
temsilcisinin se¢imi, “Trabzon Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi” ilgili maddelerinde belirtilen
esaslar ¢ergcevesinde gergeklestirilir.

(2) Akademik birim engelli 6grenci temsilcisinin segiminde, Trabzon Universitesi Ogrenci Konseyi
Yonergesi uyarinca belirlenen se¢im takvimi uygulanir.

Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilcisi Adaylarinda Aranacak Nitelikler

Madde 11 - (1) Akademik Birim Engelli Ogrenci temsilciliklerine aday olacak dgrencilerde asagidaki
sartlar aranir:

a) llgili fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, konservatuvar veya enstitiiniin kayith 6grencisi
olmak,

b) Bu Yonergede tanimlanan “Engelli Ogrenci” kapsaminda bulunmak,

c) Siyasi parti organlarinda liye veya gorevli olmamak,

¢) Yiiksekogretim kurumundan uzaklastirilmasini gerektiren yiiz kizartici bir sug islememis olmak,
d) Secimin yapildig1 déonemde kayit dondurmamis olmak.

Universite Engelli Ogrenci Temsilcisi Secimi

Madde 12 - Universite Engelli Ogrenci Temsilcisi, Rektorliigiin belirleyecegi bir takvim gergevesinde
“Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilcileri” tarafindan secilir. Secimde en fazla oyu alan aday
“Universite Engelli Ogrenci Temsilcisi” olur. Se¢im, Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi’nin nezaretinde
Rektorliikte gergeklestirilir.

DORDUNCU BOLUM

Engelli Ogrenci Biriminin Gorevleri

Engelli Ogrenci Biriminin Gérevleri
Madde 13 — (1) Trabzon Universitesi Engelli Ogrenci Birimi’nin gorevleri sunlardr:

a) Yiksekogretim programlarina kaydi yapilan engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirdiikleri sirada
egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiya¢larini tespit etmek ve bu
ihtiyaclarin kargilanabilmesi i¢in alinmasi gereken 6nlemleri belirlemek ve ortadan kaldirmak {izere ¢6ziim
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Onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri iiniversitede bulunan diger birimler veya daire bagkanliklari ile
esgiidiim icerisinde yapmak,

b) Engelli iiniversite 6grencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bigcimde
Ogretim programlarini diizenlemek igin engelli 6grencinin devam ettigi egitim ortaminin uygunlastirilmas,
engellilere yonelik ara¢ gere¢ temini, 6zel ders materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun egitim,
arastirma ve barindirma ortamlarinin diizenlenmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

c) Yiksekogrenim diizeyindeki Ogrenci ve Ogretim elemanlarma yonelik yaym faaliyetlerinde
bulunmak, 6gretim elemanlarina engellilik ile bunun getirdigi simrliliklart ve yapilmasit gereken
diizenlemeleri anlatan ve bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere danigsmanlik
hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet i¢i egitim saglamak,

¢) Engellilik alaninda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak i¢in program ve projeler gelistirmek,
seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

d) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiiriitmek, faaliyetler i¢in gerekli biitce ihtiyaglarini
belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip bagh bulundugu rektdr yardimcisina sunmak,

e) Yiksekogretim kurumlar1 engelli 6grenci birimlerinin gorev ve faaliyet alanina giren konularda
konunun taraflarma yoénelik yaymn, dokiiman ve bilgilerin yer aldigi, niversitelerde okuyan engelli
ogrencilerin sorunlarim ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de imkéan
veren bir internet sitesi olusturmak,

f) Alinan kararlarin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

g) Maddi giicliigii bulunan engelli 6grencilerin yardimci ara¢ gerecglerinin iicretsiz temini yOniinde
caligmalarda bulunmak,

g) Biitiin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6l¢cme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitligini
saglamak ve egitim siirecini engelli &grenciler i¢in de anlamli hale getirmek igin; engelli Ggrencinin
smavlarla ilgili siire, mekan, materyal, refakat¢i okuyucu saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan
farkliliklara gore alinacak gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak,

h) Istihdam olanaklar1 ve mesleklere iliskin bilgilendirici kitaplar hazirlanmasi konusunda galismalar
yapilmasini ve bunlarin engelli 6grencilere ulagtirilmasini saglayacak tedbirler almak,

1) Yiiksekogretim programlarini kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek.

i) Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile agik alanlarin engelli dgrenciler icin
ulagilabilir olmasini saglamak.

BESINCIi BOLUM

Engelli Ogrencilerin Ders ve Sinav Uygulamalarina iliskin Usul ve Esaslar

Ders Uygulamalari

Madde 14 - (1) Ders dncesinde, sirasinda ve sonrasinda engelli 6grencilerin engel durumlarindan dolay1
karsilastiklar1 sorunlari ortadan kaldirarak egitimde firsat esitligini saglamak i¢in alinacak dnlemler ile ilgili
hususlar asagidaki gibidir.

(2) Genel Hiikiimler:

a) Ogretim elemanlar1 Engelli Ogrenci Birimi tarafindan gonderilen 6zel gereksinimli 6grencilere iliskin
kisisel verileri gizli tutmakla ytikiimliidiir,

b) Ders programlarma “Engel durumunuzdan otiirii herhangi bir akademik uyarlamaya ihtiyac
duyuyorsaniz liitfen benimle iletisime geginiz” climlesi eklenir,

¢) Ozel gereksinimli &grenciler, talepleri ve gerekceleri Engelli Ogrenci Birimi Yoénetim Kurulu
(Engelsiz TRU Koordinatérliigii) tarafindan uygun bulunmasi halinde, kisa siireli olarak bdliimleri ile ilgili
dersleri, Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi ders programlarindan takip edebilirler,

¢) Egitim-6gretim yili basinda Engelli Ogrenci Birimi tarafindan 6zel gereksinimli ogrencilere
oryantasyon toplantis1 yapilir,



d) Ozel gereksinimli 6grencilere verilen 6dev ve projeler bu 6grencilerin engel grubu dikkate alinarak
uyarlanir.

(3) Gorme Engelli Ogrenciler i¢in;

a) Dersin igeriginde yer alan resim, grafik, tablo gibi gorsel materyallerin sesli olarak betimlenmesine
Ozen gosterilir,

b) Az gdren Ogrencilerin dgretim gorevlisini ve tahtayi iyi takip edebilecegi bir yere oturmasi saglanir
ve uygun oturma diizeni olusturulur,

c) Derslerde ses kaydi yapilmasina izin verilir, 6gretim elemaninin ses kaydinin 6zel kalmastyla ilgili
kaygilar1 varsa 6grenciden kaydin baskasiyla paylasilmayacagina iliskin taahhiit alinir,

d) Bilgisayarla yapilan uygulamali derslerde hi¢ gérmeyen ya da az géren 6grencilerin kullanabilecegi
bilgisayarlar bulundurulur. Bu bilgisayarlara erigilebilirli§i saglayan gerekli programlar yiiklenir ya da
gerekli donanim takviyesi yapilir.

(4) Konusma Engelli Ogrenciler I¢in;

a) Konusma zorlugu olan 6grenciler i¢in dzellikle sézlii sunumlarda ek siire verilmesine ya da gorsel ve
yazili ifadenin tercih edilmesine 6zen gosterilir,

b) Derste s6z aldiginda, dikkatinizi verin, acele etmeyin ve kisiye konusabilmesi i¢in yeterli siire taninir,
¢) Ogrencinin sdyledigini anlasilmadiysa tekrarlamasi istenir,

¢) Kisa cevaplar verebilecegi sorular yoneltilir,

d) Ogrencinin iletisimini kolaylastiracak arag ve geregler (bilgisayar, vb.) kullanmas: desteklenir.

&) Isitme Engelli (")grenciler icin;

a) Cok az isiten Ggrencinin, sinifta ders veren Ogretim elemanini duyabilecek ve diger seslerden
etkilenmeyecek sekilde oturmasi saglanir,

b) Duyurularin tahtaya yazilmasina 6zen gosterilir,
c¢) Ders anlatiminin yazili anlatimlarla ve tekrarlarla desteklenmesi saglanir,

¢) Ogrenci dudak okuyorsa, dgretim elemaninin dersi 6grenciye déniik bir sekilde anlatmasina 6zen
gosterilir,

d) Derste bir video, film, vb izletilecekse bu gorsel materyalin altyazili olmasi saglanir,

e) Isitme cihazi kullanan &grencilerin talebi dogrultusunda dersliklerdeki arka plan giiriiltiisiinii ve
yansimay1 azaltan FM (Frequency Modulation) sistemleri temin edilir.

(6) Bedensel Engelli Ogrenciler i¢in;

a) Ogrencinin engeliyle ilgili olarak sinifta (oturma diizeni, 6zel masa-sandalye konmasi, vb)
olusturulan diizenin devamliliginin kontrol edilmesi saglanir,

b) Ogrenciye kullandig1 yardime cihazlarla ilgili gerektiginde yardimei olunur,

¢) Ogrenci ellerini kullanamiyorsa derslerde not tutulmasi ile ilgili kendisine yardime1 olacak bir kisinin
gorevlendirilmesi saglanir veya ders notlar yazili olarak verilir,

¢) Dersler igin bir binadan digerine gitme, ders aralarinda sinif digina ¢ikma, yemekhaneye gidip gelme
gibi bazi igler i¢in daha fazla efor ve zamana ihtiyaglar1 olabilecegi ve tiim bunlarin neticesinde daha fazla
yorgunluk sergileyecekleri goz 6niinde bulundurulur, bunun i¢in ek siire taninmasi gerekebilir.

(7) Disleksi Sorunu Olan Ogrenciler I¢in;
a) Ogrenci not alma giigliigii yasiyorsa, dersin kayd1 icin 6zel bir izin verilir.

b) Disleksik 6grencilerin siyah-beyaz renklerini algilama problemi yasamasi nedeniyle, beyaz tahtada
renkli kalem kullanilmasina 6zen gosterilir,

c¢) Derslerdeki uzun okuma listeleri disleksik Ogrenciler i¢in altindan kalkilamaz bir yiik olabilir. Bu
nedenle, okumalarin hangi sira ve dncelik i¢cinde yapilabilecegi konusunda ilgili 6gretim eleman tarafindan
gerekli hazirliklar yapilir,

¢) Derse daha hazir gelme ve dersi takip edebilme imkan1 saglanmasi i¢in okuma pargalari, ders notlari,
sunulari, disleksi sorunu olan 6grenciye daha dnceden ulastirilir. Eger ders sunularinin 6nceden verilmesi
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miimkiin degilse, derse baslarken, derste hangi konularin anlatilacag belirtilir ya da ana basliklarin tahtaya
yazilmasi saglanir.

d) Disleksik 6grencilerin sinifta veya seminerlerde “bir okuma pargasini”, bagkalarinin 6niinde yiiksek
sesle okumalarinin istenmemesi konusunda hassas davranilir.

e) Matematik derslerinde, derste kullanilan matematiksel terimlerin agiklanmasma ve &grencilerin
konuyu anlamasi i¢in ek aligtirmalar verilmesine 6zen gosterilir.

f) Disleksik 6grencilerin derste dikkatlerinin toplanmasi i¢in, gorsel sunumlarda satir arasinin ve harf
biiyilikliigliniin arttirilmas1 saglanir.

(8) Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Olan Ogrenciler icin;

a) Ogrencilerle bire bir goriisiilerek motivasyonlarini yiiksek tutabilmeleri icin destek verilir,
b) Derslerde ses kaydi yapilmasina izin verilir,

¢) Yazili dokiimanlarin elektronik formatta 6grenciye verilmesi saglanir,

¢) Dersle ilgili dokiimanlarin dersten 6nce 6grenciye verilmesi saglanir,

d) Ogrencinin ihtiyac1 oldugunda ara kullanmasi igin gerekli tedbirler alinur.

(9) Ogrenme Giigliigii (Zihinsel Yetersizlik) Olan Ogrenciler I¢in;

a) Ders igeriginin 6grenciye oldukca ayrintili sekilde verilmesiyle ilgili gerekli dnlemler alinir,

b) Ogrenme giicliigii olan dgrenciler icin, dersle ilgili etkinliklerin zaman ve sirasmin belirtilmesi
saglanir,

c¢) Ogrenme giicliigii olan dgrencilere, okuma materyalleri listesinin dénem basinda verilmesi icin
gerekli tedbirler alinir,

d) Ogrenme giigliigii olan dgrencilere verilecek ddevlerle ilgili; ek siire verilmesi veya kapsamli bir
Odevin parcalara boliinerek verilmesi konusunda hassas davranilir,

e) Ogrencinin ders sirasinda konuyu anlayabilmesi igin hesap makinesi, bilgisayar vb teknolojik aletleri
kullanmasina imkén taninir.

(10) Siiregen Hastaligi Olan Ogrenciler I¢in;

a) Saglik sorunu olan 6zel gereksinimli 6grencilere, kullandiklari ilaglar1 gerektiginde ders sirasinda
almalarina izin verilir,

b) Ders esnasinda ihtiya¢ duyulmas: halinde, 6grencilerin karsilasabilecekleri biyolojik ve psikolojik
ihtiyaglarindan dolay1, dersten bir siireligine ¢ikmasina izin verilebilir,

c) Diabet veya epilepsisi olan 6grencilerin nobetleri veya belirtileri acgik¢a goriilmeyebilir. Kronik
agrilar, kafa yaralanmalari, kan hastaliklari, bobrek hastaliklari, artirit gibi sorunlar kisinin giinliik
yasamlarini derinden etkileyebilir. Ogrenci hastaligindan dolay1 yorgun ve stresli olabilir veya kullandig1
ilaglardan dolay1 dalgin veya uykuya meyilli olabilecegi gbz oniinde bulundurularak gerekli tedbir alinir,

¢) Bi-polar bozukluk, sizofreni, depresyon ve anksiyete gibi uzun siireli ruhsal bozukluklar1 olan
Ogrencilerin destek ihtiyaclari, basa ¢ikma stratejileri bireyden bireye ve zaman zaman degisir. Bazi
ogrencilere sadece stresli zamanlarda destek gerekebilirken bazilarma da tiim ders veya dersler boyunca
destek gerekebilir. Ayni taniyr alan Ogrenciler ayni problemleri yasamaz veya aymi destege ihtiyag
duymazlar. Bundan dolay1 her 6grenci icin ayr1 bir danismanlik alinmalidir.

(11) Asperger Sendromu veya Diger Otizm Spektrum Bozuklugu Tamli Ogrenciler i¢in;

a) Bu Ogrenciler metaforlar, espriler ve deyimler gibi dilin inceliklerini anlamada zorluklar yasarlar ve
sOylenenleri tam/birebir anlamiyla anlarlar. Bu tiir ifadeleri yanlis anlamalari durumunda 6rneklerle agiklama
yaparak anlamalarina yardimci olunmalidir,

b) Jest, mimik ve viicut diline dayali iletisimi anlamakta zorlanabilir veya hi¢ anlamayabilirler. Bu
nedenle iletmek istedigimiz mesaji sozel olarak ve net ifadelerle de sOyleyerek anlamasma yardimci
olunmalidir,

¢) lletisimde yasadiklar1 zorluklardan dolay1, Asperger sendromlu dgrencilerin sosyal aktiviteler, grup
caligmalar1 gibi ¢aligsmalara katilmada motivasyon yetersizligi olabilir. Bu ¢alismalar i¢in sinif arkadaglarinin
destegi saglanabilir ve grup ¢aligsmalarina katilimi kolaylastirict 6nlemler alinmalidir,
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¢) Empati kurmada ve bagka bir bakis agisiyla degerlendirmede zorluklar yasarlar. Bu nedenle sosyal
durumlari, farkli yaklagimlar1 anlamakta zorluk yasayabilirler. Bu konularda somut Ornekler vererek
anlamalarini kolaylastirict olunmalidir,

d) llgilendikleri konularda obsesif olabilirler. Ilgilerini ¢ekmeyen konulardaki derslerde motivasyon
sorunlart yasayabilirler. Derslerin bazilarinda veya bazi konularda motivasyon saglamak icin ilgi g¢ekici
arastirma odevleri vermek gibi yollar denenmelidir,

e) Derslerdeki rutinler beklenmedik bir sekilde degistiginde kaygilar1 artacaktir. Bu nedenle ders
programinda veya sinav tarihlerinde yapilacak degisiklikler onceden ve miimkiinse yazili olarak
bildirilmelidir,

f) Genellikle yazmaktan hoglanmazlar ve yazilar1 okunaksizdir. Derslerde not tutmakta basarili
olamazlar. Ders notlarinin dnceden yazili ve/veya gorsel olarak verilmesi, dnemli yerlerin vurgulanmasi
saglanmalidir,

g) Giriiltii, asin kalabalik veya baska bir nedenle, kaygilarmin arttigi ve asirt stresli olduklari
zamanlarda dersten ¢ikarak sessiz bir yere gitmelerine izin verilmelidir.

Smav Uygulamalari

Madde 15 - (1) Smav Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda engelli 6grencilerin engel durumlarindan
dolay1 karsilastiklar1 sorunlar1 ortadan kaldirarak egitimde firsat esitligini saglamak i¢in alinacak onlemler ile
ilgili hususlar asagidaki gibidir. Sinav gorevlilerince sinav saatleri, smnav yerleri ve sorulart vb. gibi
duyurular engel gruplar1 géz 6niinde bulundurularak yapilir.

(2) Gérme Engelli Ogrenciler i¢in;

a) Ogrencilerin talebi ve Engelli Ogrenci Biriminin uygun bulmas halinde bu 6grencilerin bir gézetmen
esliginde tek kisilik bir ortamda sinav olmalar1 saglanir,

b) Ogrencinin talep etmesi halinde sinav materyali biiyiitiilerek baslir,

¢) Gereken durumlarda, sinavlarda 6grenciye bir okuyucu olarak arastirma gorevlisi destegi verilir,

¢) Gereken durumlarda 6grenciye sinavda ek siire verilir (sinav siiresinin 1/3’{ kadar),

d) Gereken durumlarda uygun kosullar saglanarak sinavlarda diziistii bilgisayar kullanimina izin verilir,

e) Ihtiya¢ duyulmasi halinde 6grencilerin yardimci arag gereg ile (teleskopik gozliik, prizmatik gozliik,
biiyiiteg, vb) smavlara girmeleri saglanir,

f) Ogrencinin durumuna ve dersin kapsamina gére sozlii sinav uygulamasinin tercih edilmesi
durumunda gerekli 6nlemler alinir,

g) Smav ve 6devlerde yazim ve imla kurallarinin uygulanmasi noktasinda daha toleransli davranilmasi
gereken durumlar g6z 6niinde bulundurulur.

(3) Konusma engelli 6@renciler i¢in;

a) Konusma zorlugu olan 6grenciler i¢in 6zellikle sdzli sinavlarda ek siire verilir ya da gorsel ve yazil
ifadenin tercih edilmesi saglanir.

(4) isitme engelli 6grenciler igin;

a) Thtiya¢ duyulmasi halinde 6grencilerin yardimer arag gereg ile (isitme cihazi, vb) smavlara girmeleri
saglanir,

b) Gereken durumlarda 6grenciye sinavda ek siire verilir (sinav siiresinin 1/3’1 kadar),

c¢) Swmav ve ddevlerde yazim ve imla kurallarmin uygulanmasi noktasinda daha toleransli davranilmasi
gereken durumlar g6z 6niinde bulundurulur.

(5) Bedensel engelli 6grenciler icin;
a) Bedensel engelli 6grencilerin sinavlari, mutlaka erisilebilir ortamlarda yapilir,

b) Ogrenci ellerini kullanamiyorsa sinavlarda cevaplarin yazilmasiyla ilgili kendisine yardime1 olacak
bir kisi gorevlendirilir,

c¢) Gereken durumlarda 6grenciye sinavda ek siire verilir (sinav stiresinin 1/3’{ kadar).

(6) Disleksi sorunu olan 6grenciler icin;



a) Yapilan smavda (yabanci dil veya bagka bir konu), eger “imla hatalar1” 6zellikle sinavin bir pargasi
degilse bu husus dikkate alinarak smav degerlendirmesi yapilir,

b) Smav ya da odevleri degerlendirirken, miimkiin oldugunca olumlu geri doniitler yazmaya gayret
edilir,

¢) Sinavlar1 ya da 6devleri degerlendirirken, “kirmizi kalem” kullanilmamasina, diizeltmelerin ya da
doniitlerin bagka renkte bir kalemle yapilmasina 6zen gosterilir,

¢) Sinavlarda ya da derslerde, tablolarin ya da grafiklerin daha goriiniir ve fark edilir kilinmasina dikkat
edilir,

d) Gereken durumlarda 6grenciye sinavda ek siire verilir. (sinav siiresinin 1/3’i kadar),

e) Smavlarda kullanilan “optik formlar” disleksik 6grenciler igin ¢ok iyi olmayabilir. Bu nedenle
isaretlemelerini kitapeik iizerinde yapmalarina izin verilir,

f) Ozellikle dil smavlarinin “dinleme” béliimlerinde; dgrencinin teypten dinleyecegi parganin, gzetmen
tarafindan ara ara durdurulmasmna ve bu durdurma siiresi i¢inde Ogrencinin not almasina daha sonra da
sorularmi yanitlamasina izin verilir,

g) Dil smavlarmin “Okuma” boliimiinde pargalar uzun oldugu zaman, “dinleme” boliimiine benzer bir
uygulama yapilir,

¢) Dil smavlarmin “Yazma” boliimii i¢in, 6grencinin 6zel durumu g6z 6niinde bulundurularak ek siire
verilir,

h) Ogrencinin dikkatini toplamasina yardime1 olunmast igin sinavin sakin, sessiz bir yerde yapilmasi ve
Ogrencilerin talebi ve Engelli Ogrenci Biriminin uygun bulmasi halinde bu 6grencilerin bir gdzetmen
esliginde tek kisilik bir ortamda sinav olmalar1 saglanir,

1) Ogrenci “yazma” problemi yasiyorsa, cevaplarmi yazmak iizere; “okuma” problemi yasiyorsa,
sorular1 okumak {izere bir arastirma gorevlisi gorevlendirilir.

(7) Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan 6grenciler icin;

a) Ogrencinin gereksinimi ve istegi dikkate alinarak smavlarin ayr1 yapilmasi i¢in gerekli énlemler alinir
ve sinavlarda ek siire verilir.

b) Sinav ve ddevlerde yazim ve imla kurallariin uygulanmasi noktasinda daha toleransli davranilmasi
gereken durumlar goz 6niinde bulundurulur,

c) Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan 6grenciler igin s6zlii sinav uygulamasi tercih edilir.
¢)) (")grenme giicliigii olan 6grenciler icin;

a) Ogrenciniz yazili anlatimda giicliik yasiyorsa sdzlii smavlar, kisa yamtli ve bosluk doldurmali
sinavlar tercih edilir,

b) Ogrencinin smav gerekirse bireysel olarak yapulir,

¢) Sinava baslamadan Once Ogrencinin sinav sorularini anlayip anlamadigi kontrol edilir, sinav
sorularini kendi ciimleleri ile ifade etmesine imkan taninir,

¢) Matematik, fen ve teknoloji gibi derslerde sinav sonuglarini1 degerlendirirken, yalnizca sonuca degil,
yaptig1 islemlere de puan verilir.

(9) Siiregen Hastaligi olan 6grenciler i¢in;
a) Ozel gereksinimli 6grencilere kullandiklari ilag, tibbi malzeme vb ile sinava girmelerine izin verilir,

b)Smav esnasinda ihtiya¢ duyulmasi halinde, 6zel gereksinimli Ogrencilerin, karsilasabilecekleri
biyolojik ve psikolojik ihtiyaclarindan dolayi, gorevli nezaretinde, geri donmek kaydiyla sinava kisa
stireligine ara vermesine sinav gorevlisi tarafindan izin verilebilir.

(10) Asperger Sendromu veya diger Otizm Spektrum Bozuklugu tanili 6@renciler igin;
a) Genellikle yazmaktan hoslanmaz ve yazilar1 okunaksiz olur, bu nedenle;
1) Klasik sinav yerine testler veya kisa cevapli sorular tercih edilmelidir,

2) Arastirma odevleri gibi ev ddevlerini bilgisayarla yazmasina izin verilmelidir.



b) Sikisik ortamlar, asir1 sicak veya havasiz ortamlar, bazi parfiimler, vb anksiyetesini arttirip, huzursuz
davraniglara neden olabilir. Ogrencinin gereksinimi ve istegi dikkate alinarak sinavlarin ayri yapilmasi igin
gerekli onlemler alinir,

c¢) Sozlii sinavlarda kullanilan dilin soyut olmamasina dikkat edilmeli ve soruyu anlayip anlamadigindan
emin olunmali, gerekirse daha basit bir dille soru tekrarlanmalidir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

_ Madde 16 — (1) Bu Ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Universite Yonetim Kurulu kararlart uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 17 — (1) Bu Yonerge Senato tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 18 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Trabzon Universitesi Rektorii yiiriitiir.



